
PRESENTAZIONE 

Dal 2000 l’INAIL premia con uno “sconto”, 
denominato “oscillazione per prevenzione”, le 
aziende che eseguono interventi per il miglioramento 
delle condizioni di sicurezza e di igiene nei luoghi di 
lavoro, in aggiunta a quelli minimi previsti dalla 
normativa in materia.  
L’ “oscillazione per prevenzione” (OT24 MAT) riduce il 
tasso di premio applicabile alle aziende, con un 
risparmio sulla contribuzione dovuta all’INAIL e quindi 
sul costo del lavoro. 
Oltre all’oscillazione per prevenzione l’INAIL applica 
un ulteriore sconto legato all’andamento infortunistico 
della singola azienda. In pratica, ove l’andamento 
infortunistico aziendale sia più favorevole, rispetto a 
quello medio nazionale, lo sconto è pari al 22% del 
premio assicurativo (che può raggiungere il 35% per 
aziende che superano i 500 dipendenti).   
Nell’ipotesi più favorevole, cioè di applicazione di 
entrambe le riduzioni, come si evince dalla tabella 
sotto riportata, si può ottenere uno sconto 
complessivo del 52% del premio assicurativo: 
  

 
Dimensione 
aziendale 

operai/anno 

 
Oscillazione 

per 
andamento 
infortunistico 

 
Oscillazione 

per  
prevenzione 

OT 24 

 
Possibile 
riduzione 
massima 

del premio 
assicurativo 

fino a 10 + 22% - 30% - 52% 
da 11 a 50 + 22% - 23% - 45% 
da 51 a 100 + 22% - 18% - 40% 

da 101 a 
200 

+ 25% - 15% - 40% 

da 201 a 
500 

+ 28% - 12% - 40% 

oltre 500 + 35% - 7% - 42% 
 
Entrambe le riduzioni si applicano alle aziende attive 
da almeno un biennio. 
 
 

 
 
14.30 
 
 
 
14.45 

 
Registrazione 
partecipanti  
 
 
Saluti e introduzione ai 
lavori 
Fabio VALENTE 
PIETROSANTO 
Direttore INAIL Macerata 

 
 
 
 
15.00 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Rischio Assicurato - 
Premio Inail 
Luca MARCHIANI 
Processo Aziende INAIL 

Macerata 

 
P
R
O
G
R
A
M
M
A
 D
E
I 
LA
V
O
R
I 

15.30  L’oscillazione del tasso 
di premio  INAIL 
Mario MICI  
Processo Aziende INAIL 

Macerata 
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16.00 
 
Il nuovo modello di 
oscillazione del tasso 
secondo l’art.24 delle 
Modalità di 
Applicazione della 
Tariffa dei premi INAIL 
(art.24 M.A.T.) 
Raffaella COMPAGNONI 
Consulenza Tecnica 

Accertamento Rischi e 

Prevenzione 

INAIL Marche 
 
  



 
 
 

               

16.45 
 
 
 
 
 
17.00 

Dibattito e chiarimenti 
 
 
 
 
 
Chiusura lavori 

Sedi INAIL nelle Marche 
 

Direzione Regionale 
MARCHE 
Via Piave 25 
60124 ANCONA 
Tel. 071/2273599 
e-mail: marche@inail.it 

Sede Provinciale ANCONA 
Piazza Santa Maria 5 
60124 ANCONA 
Tel. 071/2273111 
e-mail: ancona@inail.it 

Sede Provinciale ASCOLI 
PICENO 
Via D. Angelini 35/37 
63100 ASCOLI PICENO 
Tel. 0736/248211 
e-mail: ascoli@inail.it 

Sede Provinciale MACERATA  
Via Carducci 53 
62100 MACERATA 
Tel. 0733/243111 
e-mail: macerata@inail.it 

Sede Provinciale PESARO-
URBINO  
Piazzale I° Maggio 27 
61100 PESARO 
Tel. 0721/380211 
e-mail: pesaro@inail.it 

Sede Locale FANO 
Via Togliatti 13 
61032 FANO (PU) 
Tel. 0721/868811 
e-mail: fano@inail.it 
 

Sede Locale FERMO 
Via Pompeiana 158 
63023 FERMO 
Tel. 0734/28181 
e-mail: fermo@inail.it 
 

Sede Locale JESI 
Via Pellegrini 1/3 
60035 JESI (AN) 
Tel. 0731/218211 
e-mail: jesi@inail.it 
 

Sede Locale CIVITANOVA 
MARCHE 
Via De Amicis 45 
62012 CIVITANOVA MARCHE 
(MC) 
Tel. 0733/780311 
e-mail: 
civitanovamarche@inail.it 
 

Sede Locale FABRIANO 
Viale Serafini 69/C 
60044 FABRIANO (AN) 
Tel. 0732/639011 
e-mail: fabriano@inail.it 

Sede Locale SENIGALLIA 
Via Tevere 33 
60019 SENIGALLIA (AN) 
Tel. 071/7928737 
e-mail: senigallia@inail.it 
 
 

 

 
 

Il seminario è rivolto agli organismi 
datoriali, alle imprese e a tutti coloro 
che si occupano di sicurezza nei luoghi 
di lavoro 
 
 
 
 

 
 
Segreteria organizzativa:  
INAIL – Sede Macerata  

 
Raffaela Rommozzi tel. 0733/243235 r.rommozzi@inail.it 
Gabriella Speranza tel. 0733/243234 g.speranza@inail.it  
 

 
            www.inail.it/marche 

             macerata@inail.it 

 
 



 
 
 

               

 
 

 

INCONTRO DIVULGATIVO 

“La premialità INAIL” 
 

SEDE - MACERATA 

Via Carducci,53 
5° piano – sala conferenze 

 

23 GENNAIO 2012 

ore 14,30 


