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30.9.2013 

Prot.71 – coll. 

   

Il Collegio Costruttori, tramite Costruendo srl, nell’ambito della sua attività di 
formazione, sta organizzando per i prossimi mesi, un ciclo di corsi dedicati a più settori 
dell’edilizia, che si terranno presso la propria sede in via Filonzi 11 - Ancona (Palazzo 
Cassa Edile - Zona Baraccola). 

Al termine dei corsi si terranno test di apprendimento con rilascio di attestati di frequenza, 
validi ai fini di legge. 

I corsi in programma sono: 

A) Corso di “Inglese per la comunicazione aziendale quotidiana” - di 80 ore.   

Il Corso è stato pensato come base di partenza per aziende, amministrazioni, liberi 
professionisti e studenti per “dialogare” con l’Europa. L’Italia trova difficoltà ad esprimersi 
e ad imporsi in Europa, anche per quel che riguarda l’approccio con i finanziamenti 
europei, oggi unica disponibilità certa, proprio a causa della poca dimestichezza con la 
lingua Inglese, soprattutto di tipo “tecnico commerciale”, necessario per la comunicazione 
informatica e globale. 

Il Corso “base” ha come scopo quello di un approccio con l’inglese aziendale e prevede 
una prima parte di revisione della grammatica di base e dei principali tempi verbali grazie a 
docenti madrelingua. Il programma del corso prevede più Moduli così suddivisi:  

-Modulo I -Inglese per la vita lavorativa, focalizzato sui tempi verbali e le funzioni 
linguistiche per facilitare gli scambi di informazioni sull’azienda; 

-Modulo II -Inglese per una comunicazione moderna, teso a supportare le 
comunicazioni telefoniche e via mail, fondamentali nelle attuali pratiche di affari;  

-Modulo III –Inglese per  sopravvivere, pensato per affinare abilità e strategie per 
affrontare problemi comuni nel mondo del lavoro: questioni con gli hotel, ritardi dei voli 
aerei ecc… 

-Modulo IV -Inglese nelle questioni aziendali, incentrato su questioni relative alle persone 
nella loro vita lavorativa quali i viaggi, le interviste, le riunioni ecc… 

Il costo del corso sarà di � 450+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 600+IVA. 

 

B)   Corsi di formazione per  “Preposti” e “Dirigenti”  in materia di salute e sicurezza sul 
lavoro – 16 ore, 8 ore.  

Tali corsi intendono provvedere alla formazione prevista dal D. Lgs. 81/08 e dall’Accordo 
Stato Regioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro. Per i nuovi Preposti deve essere 
impartita, oltre alla formazione prevista per la generalità dei lavoratori, una formazione 
aggiuntiva di almeno 8 ore, da erogarsi non oltre 60 giorni dall’assunzione dell’incarico 
conferito. Per quanto riguarda invece la formazione dei Dirigenti, questa deve essere  

“adeguata e specifica” e comprende: “1) i principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi, 
b) definizione ed individuazione dei fattori di rischio, c) valutazione dei rischi, d) 

 
Agli Interessati 
Loro Sedi 
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individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e 
protezione.  

Il costo del corso di 8 ore sarà di � 100+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 
150+IVA. 

Il costo del corso di 16 ore sarà di � 120+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 
200+IVA. 

 
C)   Corso di formazione per Datori di Lavoro che svolgono direttamente i compiti propri 
di responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi (RSPP). (Art. 34 D. 
Lgs. 81/2008) – 48 ore. 
Il corso avrà una durata di 48 ore, adeguata alla natura dei rischi presenti sul luogo di 
lavoro e relativi alle attività lavorative nel settore edile, considerato ad alto rischio.  
L'obiettivo di questo corso è fornire conoscenze e metodi ritenuti indispensabili per 
affrontare e risolvere le problematiche connesse all'attuazione e alla gestione della 
sicurezza e salute sul lavoro. Pertanto il corso si propone di sviluppare capacità analitiche 
(formazione per l'individuazione dei rischi), progettuali (formazione per la riduzione o 
l’eliminazione dei rischi), decisionali (scelta di interventi preventivi adeguati). (rif. D.Lgs. 
81/08, D.M. 16.01.1997; D.Lgs. 195/03). 

Saranno privilegiate metodologie di apprendimento e insegnamento interattive, innovative 
basate sul problem solving, applicate a simulazioni e problemi specifici con particolare 
attenzione ai processi di valutazione e comunicazione legati ai concetti della prevenzione. 

Precisiamo che il corso non ricomprende la formazione necessaria per svolgere i compiti 
relativi all’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, e di primo 
soccorso e, comunque, di gestione dell’emergenza. 

Il costo del corso sarà di � 200+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 300+IVA. 

 

D) Corso di formazione di 120 ore per i Coordinatori per la sicurezza nei cantieri 
temporanei o mobili  (D.Lgs. 81/08 art.98 e ss. mod.) -  Anno 2013. 

Il corso ha lo scopo di conferire ai soggetti interessati le seguenti capacità e conoscenze: 
conoscere e saper applicare la normativa specifica per la sicurezza e la prevenzione nei 
cantieri mobili e temporanei ed in particolare le competenze e le responsabilità previste 
dalla legge; saper individuare le principali fonti di rischio relative a pericoli e danni su cose 
e persone; conoscere norme e misure di sicurezza da applicare nell’organizzazione di un 
cantiere.  

Fra i contenuti della formazione sono inclusi alcuni elementi qualitativi, quali la 
programmazione del lavoro, la progettazione del cantiere, gli strumenti e i metodi per la 
programmazione e gestione del coordinamento, con particolare attenzione alla formazione 
pratica da svolgere in gruppi di lavoro come alle esercitazioni di redazione di piani di 
sicurezza, che rappresentano momenti di verifica fondamentali per l’attività di 
coordinatore. 
Le lezioni inizieranno martedì 7 Gennaio 2014 e termineranno il 22 aprile 2014.  
Il costo del corso sarà di � 500+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 800+IVA. 

 

E) Corso di aggiornamento di 40 ore per Coordinatori per la progettazione e per 
l’esecuzione dei lavori  - Allegato XIV al D.Lgs. 81/2008  

Il corso, valido come aggiornamento per i coordinatori in fase di progettazione e di 
esecuzione dei lavori (D. Lgs. 81/08 art.98), è obbligatorio con 40 ore di formazione ogni 5 
anni. Verranno approfondite le tematiche sul ruolo del coordinatore: la disciplina 



 

Collegio Costruttori Edili della  Provincia di Ancona 
Via Pietro Filonzi, 11 -60131 Ancona     Tel.071 2861106; 071  2861867    Fax 071 2868219 – info@anceancona.com 
C.F. 93084070429 

 

sanzionatoria e le procedure ispettive; le figure interessate alla realizzazione dell’opera; le 
ispezioni, i reati e le sentenze in tema di sicurezza nei cantieri; gli obblighi documentali da 
parte dei committenti, coordinatori per la sicurezza e imprese; i Rapporti dei Coordinatori 
con la Committenza, i Progettisti, la Direzione lavori, i Rappresentanti dei lavoratori per la 
sicurezza, le imprese ed i lavoratori autonomi, la disciplina dei certificati e delle 
dichiarazioni sostitutive; i compiti del coordinatore: tempistica e modalità; i criteri 
metodologici per: l’elaborazione del piano di sicurezza e di coordinamento e l’integrazione 
con i piani operativi di sicurezza ed il fascicolo; valutare e gestire i rischi in ambienti 
confinati, le nuove norme sulla sicurezza antincendio, controlli fondamentali per ridurre il 
rischio elettrico in un cantiere, organizzazione delle emergenze. Fra i contenuti della 
formazione sono inclusi elementi qualitativi, quali la programmazione del lavoro, la 
progettazione del cantiere, gli strumenti e i metodi per la programmazione e gestione del 
coordinamento, con particolare attenzione alla formazione pratica da svolgere in gruppi di 
lavoro.  Il corso è rivolto a dipendenti delle imprese, delle amministrazioni pubbliche, ai 
liberi professionisti.  
Si svolgerà a partire da lunedì 20 Gennaio 2014 e terminerà mercoledì 19 Febbraio 2014. 
Il costo del corso sarà di � 200+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 300+IVA.   

 

F) Corso di formazione di 24 Ore per Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione– 
Modulo C.  

Il corso di 24 ore, importante per completare la formazione di RSPP per tutte le persone 
esenti dall'obbligo di frequenza del modulo A e B), è valido come modulo C. Possono 
iscriversi al corso tutti coloro che intendono svolgere la funzione di RSPP e che hanno già 
acquisito l’attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento per i moduli A e B di 
settore o anche coloro che sono esonerati da detto obbligo perché in possesso degli idonei 
titoli di laurea. L’esonero dalla frequenza dei moduli A e B, oltre che per i laureati è valido 
per coloro che hanno frequentato i corsi per coordinatori organizzati con un programma, 
test di verifica ed esame finale di accertamento dell’apprendimento (sia con prova scritta 
che con colloquio). Il Modulo C è obbligatorio soltanto per lo svolgimento della funzione 
di RSPP, si tratta di un modulo di specializzazione per la prevenzione e protezione dei 
rischi anche di natura ergonomica e da stress lavoro-correlato, di organizzazione e gestione 
delle attività tecnico-amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di 
relazioni sindacali. Il modulo sarà articolato in unità didattiche distinte, come previsto dal 
D. LGS 195/03 e dalla “Conferenza Stato-Regioni”.  

Le lezioni inizieranno il lunedì 20 Gennaio 2014 e termineranno il lunedì 10 Febbraio 
2014. 
Il costo del corso sarà di � 150+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 250+IVA.   

 

G) Corsi di aggiornamento  per Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione e per 
Addetti al Servizio Prevenzione e Protezione – 12 ore. 

Chi assume l’incarico di RSPP o ASPP, deve frequentare corsi di aggiornamento che 
devono essere riferiti al settore produttivo di riferimento e orientati verso innovazioni 
tecniche/organizzative nel campo delle misure di prevenzione e dell’aggiornamento 
normativo.  

Per il Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione la durata dell’aggiornamento varia 
da 40 a 60 ore modulabili  nell’arco del quinquennio (in media da 8 o 12 ore ogni anno) a 
seconda a seconda dei settori di attività.   

Per gli Addetti al Servizio Prevenzione e Protezione la durata dell’aggiornamento è 
invece di 28 ore modulabili nell’arco del quinquennio (in media 6 ore ogni anno) per tutti i 
settori di attività.  
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Le lezioni inizieranno il lunedì 20 Gennaio 2014 e termineranno il lunedì 10 Febbraio 
2014. 

Il costo del corso sarà di � 120+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 200+IVA.   

 

H) Corso per la gestione del rischio cadute dall’alto tra problemi e buone prassi – 8 ore. 

Il T.U. definisce il lavoro in quota “l’attività lavorativa che espone il lavoratore al rischio 
di caduta da una quota posta ad altezza superiore a 2 metri rispetto ad un piano stabile”. 
Qualora non siano state adottate misure di protezione collettive, considerate prioritarie dal 
legislatore, è necessario prevedere l’uso di sistemi di arresto caduta, rientranti nei 
Dispositivi di Protezione Individuale, IIIa categoria, per le quali sono obbligatorie 
formazione e addestramento circa l’uso corretto per tutti i lavoratori che debbano farne uso 
(es. spazzacamino, lattoniere, antennista, carpentiere….), in sostanza per tutti i lavori in 
quota per i quali cordini e imbracatura sono sistemi di sicurezza e non di accesso e 
posizionamento.  Secondo il Decreto 81 è necessario per il Datore di Lavoro che debba 
rispondere alle esigenze di sicurezza:  eseguire un’accurata analisi della situazione, valutare 
le attività da eseguire, valutare la frequenza, scegliere i sistemi per eliminare i rischi, 
conformarsi alle norme tecniche specifiche, formare gli utilizzatori, informare su come 
utilizzare i sistemi. 

L’obiettivo del corso della durata di 8 ore è di accrescere il livello di sicurezza dei 
lavoratori che devono utilizzare i DPI per la prevenzione e la protezione del rischio di 
caduta, tramite il miglioramento sia delle conoscenze relative al pericolo compreso nel 
lavoro in quota, sia della capacità di operare utilizzando in modo corretto i DPI, tramite 
addestramento al loro uso. Il corso comprende la fornitura di materiale didattico, le prove 
di addestramento pratico.  

Per la partecipazione alle esercitazioni pratiche, i corsisti dovranno disporre dei propri DPI, 
quali calzature anti infortunistiche, casco e guanti per la protezione contro rischi meccanici. 
E’ inoltre consigliata la disponibilità del proprio sistema di arresto caduta. 

Il costo del corso sarà di � 100+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 150+IVA.   

 

I) Corso di formazione sulle attrezzature di lavoro 

Lo scorso 13/03/2013 è entrato in vigore l’Accordo Stato Regioni , in attuazione del D. 
Lgs. 81/08, in merito alla formazione dei lavoratori che impegnano attrezzature di lavoro 
per le quali è prevista una specifica abilitazione degli operatori ossia:  

Attrezzatura modulo 
teorico (ore) 

modulo pratico 

(ore) 

1) Piattaforma di Lavoro 
mobili elevabili (PLE) 

4 4 (PLE con stabilizzatori) 

4 (PLE senza stabilizzatori) 

6 (PLE con e senza stabilizzatori) 

2)Gru caricatrici idrauliche 4 8 

3)Gru a Torre 8 4 (gru a rotazione in basso) 

4 (gru a rotazione in alto) 

6 (gru a rotazione in basse e in alto) 
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4)Carrelli elevatori semoventi 
con conducente a bordo 

8 4 (carrelli industriali semoventi) 

4 (carrelli semoventi a braccio telescopico) 

4 (carrelli elevatori telescopici rotativi) 

8 (carrelli elevatori industriali semoventi, semoventi a braccio telescopico, 
telescopici rotativi) 

5)Conduzione gru mobili 

(corso base) 

7 7 

6)Conduzione gru mobili 

(modulo aggiuntivo per gru 
mobili su ruote con falcone 
telescopico o brandeggiabile) 

4 4 

7)Trattori agricoli o forestali 3 5 per trattori a ruote 

5 per trattori a cingoli 

8)Escavatori, pale caricatrici, 
terne, autoribaltabili a cingoli 

4 6 per escavatori idraulici 

6 per escavatori a fune 

6 per caricatori frontali 

6 per terne 

6 per autoribaltabili a cingoli 

12 per escavatori idraulici, caricatori frontali, terne 

9)Pompe per calcestruzzo 7 7 

 

Il percorso formativo prevede vari moduli teorici e pratici  con verifiche intermedie e finali 
i cui contenuti variano in relazione alla tipologia di attrezzature. L’Abilitazione deve essere 
rinnovata ogni 5 anni, a condizione che sia svolto un corso di aggiornamento della durata 
minima di 4 ore di cui almeno 3 ore relative agli argomenti previsti dai moduli pratici. Il 
modulo giuridico -normativo deve essere effettuato una sola volta a fronte di attrezzature.  

 

Alla data di entrata in vigore del’accordo sono riconosciuti i corsi già effettuati che, per 
ciascuna tipologia di attrezzatura, soddisfano i requisiti previsti dall’accordo, e che siano 
documentabili. I lavoratori che alla data dell’entrata in vigore dell’accordo (13/03/2013) 
erano incaricati dell’uso di tali attrezzature, devono effettuare i corsi previsti entro 24 mesi 
dall’entrata in vigore dell’accordo.   

Il costo del corso varierà in base al numero dei partecipanti.   

 

J) Corso per la formazione e l’addestramento dei lavoratori e procedure di sicurezza in 
ambienti confinati – 8 ore  

DPR 177/2011 ha introdotto innovative misure di innalzamento della tutela della salute e 
sicurezza dei lavoratori delle imprese operanti in ambienti sospetti di inquinamento o con 
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possibile presenza di gas (c.d.. “ambienti confinati”), quali silos, cisterne, pozzi, reti 
fognarie, vasche, tubazioni, cunicoli, ambienti con ventilazione assente o scarsa, ecc. 

Sia il D. Lgs. 81/2008 che il DPR 177/2011 impongono ad imprese e a lavoratori autonomi 
l’obbligo di formazione e addestramento di tutto il personale le cui attività si svolgono in 
questo tipo di spazi. 

Formazione aggiuntiva ex DPR 177/2011 significa qualificazione dell’impresa (in appalto 
o l’impresa stessa) poiché, ai sensi dell’art. 2 c. 1 del DPR 177/2011, ogni attività 
lavorativa nel settore degli ambienti sospetti di inquinamento o confinati può essere svolta 
solo da imprese o lavoratori autonomi qualificati nei modi indicati dallo stesso DPR. Tale 
formazione riguarda anche il Datore di Lavoro. 

Per partecipare al corso occorre una buona conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta 
ed  idoneità alla mansione specifica, nonché addestramento generale all’uso dei DPI anti 
caduta.  

Il corso avrà durata di 8 ore. 

Il costo del corso sarà di � 100+IVA per i soci; per i non soci la quota sarà di � 150+IVA.   

 

I corsi verranno singolarmente organizzati al raggiungimento di un numero minimo di 
partecipanti, con riserva di Costruendo srl di cancellare il corso nel caso di insufficiente 
numero, dandone tempestiva comunicazione.   

Per aderire si prega di compilare la scheda allegata, indicare il corso/i corsi di proprio 
interesse apponendo una X sulla lettera corrispondente, ed  inviarla al numero di fax 071 
2868219. 

Cordiali saluti. 

           

Alessia Del Mastro 

            Direttore 
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SCHEDA DI INTERESSE 

(Inviare per fax al n. 071 – 2868219) 

 

Nome Cognome ………………………………………Azienda ……………………..…… 

Tel. ……………………………… Fax ………………………. E mail …………………… 

 

Sono interessato a partecipare ai seguenti corsi:  

 

A) Corso di “Inglese per la comunicazione aziendale quotidiana” 
 

B) Corsi di formazione per  “Preposti” e “Dirigenti”  in materia sui salute e sicurezza sul 
lavoro 

C) Corso di formazione per datori di lavoro che svolgono direttamente i compiti propri di 
responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi (RSPP). (Art. 34 D. Lgs. 
81/2008 e aggiornamento  
 
D) Corso di formazione di 120 ore per i coordinatori per la sicurezza nei cantieri 
temporanei o mobili  (D.Lgs. 81/08 art.98 e ss. mod.) -  Anno 2013” 
 
E) Corso di aggiornamento di 40 ore per Coordinatori per la progettazione e per 
l’esecuzione dei lavori  - Allegato XIV al D.Lgs. 81/2008 
 
F) Corso di formazione di 24 Ore per Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 
 

G) Corsi di aggiornamento per Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione e per 
Addetti al Servizio Prevenzione e Protezione 

 

H) Corso per la gestione del rischio cadute dall’alto tra problemi e buone prassi – 8 ore 
 

I) Corso di formazione sulle attrezzature di lavoro 
 

J)  Corso per la formazione e l’addestramento dei lavoratori e procedure di sicurezza in 
ambienti confinati.  

 


