
 

RSPPC24/AC/1/2018 
 

Corso per Responsabile del 
Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) 

Modulo C 24 ore 
Ai sensi D.Lgs 81/2008 

 

Sede: Macerata 
Via I Maggio, 1/f 

 

Calendario didattico: 
Data e ora Obiettivi Contenuti Docente 

 
Martedì 

4 Settembre 
2018 

15.00 – 19.00 
 

 
Ruolo 

dell’informazione 
e della 

formazione 

 

Presentazione del corso. 
U.D. C1: 
Dalla valutazione dei rischi alla predisposizione dei piani di 
informazione e formazione in azienda (D.Lgs: 81/08 e altre 
direttive europee) 
Le fonti informative su salute e sicurezza del lavoro. 
Metodologie per una corretta informazione in azienda. 
Strumenti di informazione su salute e sicurezza sul lavoro. 

 

Ing. E. Tiberi 

 

Martedì 
11 Settembre 

2018 
15.00 – 19.00 

 

 

Organizzazione e 
sistemi di 
gestione 

 

U.D. C2: 
La valutazione del rischio come: 
- Processo di pianificazione della prevenzione; 
- Conoscenza del sistema di organizzazione aziendale 
come base per l’individuazione e l’analisi dei rischi con 
particolare riferimento ad obblighi, responsabilità e deleghe 
funzionali ed organizzative; 
- Elaborazione di metodi per il controllo dell’efficacia ed 
efficienza nel tempo dei provvedimenti di sicurezza adottati. 
Il sistema di gestione della sicurezza: linee guida UNI-INAIL, 
integrazione confronto con norme standard (OSHAS 18001, 
ISO, etc.) 
Il processo di miglioramento continuo 

 

 

Ing. E. Tiberi 

 
Martedì 

18 Settembre 
2018 

15.00 – 19.00 

 

 

Il sistema delle 
relazioni e della 
comunicazione 

 
Rischi di natura 

psicosociale 

 

Il sistema delle relazioni e della comunicazione: gestione della 
comunicazione nelle diverse situazioni di lavoro; metodi, 
tecniche e strumenti della comunicazione; gestione degli 
incontri di lavoro e della riunione periodica 
Negoziazione e gestione delle relazioni sindacali  
 
Elementi di comprensione e differenziazione tra Stress, 
Mobbing e Burn-out 
Conseguenze lavorative dei rischi da tali fenomeni sulla 

 

 

Dott. A. Scarabelli 



 

efficienza organizzativa, sul 
comportamento di sicurezza del lavoratore e sul suo stato di 
salute 
Strumenti, metodi e misure di prevenzione 
Analisi dei bisogni didattici  
 

 
Giovedì 

20 Settembre 
2018 

15.00 – 19.00 

 

 
Benessere 

organizzativo, 
compresi i fattori 

di natura 
ergonomica 

U.D. C4: 

Cultura della sicurezza: analisi del clima aziendale, elementi 
fondamentali per comprendere il ruolo dei bisogni nello 
sviluppo della motivazione delle persone. 

Benessere organizzativo: motivazione, collaborazione, corretta 
circolazione delle informazioni, analisi delle relazioni, gestione 
del conflitto, fattori di natura ergonomica. 

Team building: aspetti metodologici per la gestione del team 
building finalizzato al benessere organizzativo. 

 
Ing. E. Tiberi 

 

Martedì 
25 Settembre 

2018 
15.00 – 19.00 

 

 

Ruolo 
dell’informazione 

e della 
formazione 

 

U.D. C1: 
La formazione: il concetto di apprendimento. 
Le metodologie didattiche attive: analisi e presentazione delle 
principali metodologie utilizzate nell’andragogia. 
Elementi di progettazione didattica: analisi del fabbisogno, 
definizione degli obiettivi didattici, scelta dei contenuti in 
funzione degli obiettivi, metodologie didattiche, sistemi di 
valutazione dei risultati della formazione in azienda. 

 

 

Ing. E. Castricini 

 
Giovedì 

27 Settembre 
2018 

14.00 – 17.30 

 
Organizzazione e 

sistemi di 
gestione 

 

U.D. C2: 
Organizzazione e gestione integrata: 
- Sinergie tra i sistemi di gestione della qualità 8ISO 
9001), ambiente (ISO 14001), sicurezza OHSAS 18001); 
- Procedure semplificate MOG (D.M. 13/02/2014); 
- Attività tecnico amministrative (capitolati, percorsi 
amministrativi, aspetti economici); 
- Programma, pianificazione ed organizzazione della 
manutenzione ordinaria e straordinaria. 
La responsabilità amministrativa delle persone giuridiche (D. 
Lgs. 231/2001): ambito di operatività ed effetti giuridici (art. 9 
legge n. 123/2007). 

 
 

Ing. E. Castricini 

 
Giovedì 

27 Settembre 
2018 

17.30 – 18.30 
 

 
 

VERIFICA FINALE 
 

 
 
 



 

Quota iscrizione: € 210,00 + Iva  
(La quota deve essere saldata mediante bonifico entro la seconda lezione) 

 

Scheda iscrizione (scadenza lunedì 3 Settembre 2018) 
da inviare via fax al numero 071/9203600 oppure via mail a info@theacs.it 

 
Titolo del corso: _____________________________________________________________ 
 
Sede del corso:  _____________________________________________________________ 
 
Corso in Videoconferenza:     □ Si       □ No 
 
Corso in e-learning:     □ Si       □ No 
 
Nome e Cognome :____________________________________ Cod. Fisc. ____________________________ 
 
Data di nascita: _______________________   Luogo di nascita:  ___________________________________ 
 
Residenza: _________________________________ Città: ________________________________________ 
 
Tel: _______________________________________ e-mail _______________________________________ 
 
Ordine di appartenenza e num. iscrizione o titolo posseduto: 
__________________________________________ 
 
Fattura da intestare a: ______________________________________________________________________ 
 
P. Iva: __________________________________________________   
 
Via: _____________________________________________________  n. ___________  
 
Città: ____________________________________________________  Cap._____________ 
 
Luogo: ________________________________________ Data: ___________________________ 
 
 
                                                                                                                    Firma 
                                                                                                                        _______________________ 
 
Ai sensi della legge 196/2003 per la tutela della privacy sul trattamento dei dati personali 
□ do il consenso     □ nego il consenso  

 
                          Firma  

              ________________________ 

 

mailto:info@theacs.it

