
 

Pagina 1 - Curriculum vitae di 

ARBEZZANO Maurizio Francesco 

 Venaria Reale, 27/04/2021 

 

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ARBEZZANO MAURIZIO FRANCESCO 

Indirizzo  VIA MARTIRI DELLA LIBERTÀ, 46/C – 10075 MATHI C.SE (TO) 

Telefono  333/2290118 

Fax  011/4991367 

E-mail  maurizio.arbezzano@virgilio.it  

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  28 MARZO 1969 

Luogo di nascita  LANZO T.SE 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   dal 01/07/1998 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 6 (poi TO4), sede legale in via Battitore, 7/9 - Ciriè (TO), sede operativa via 
Zanellato, 25  - Venaria Reale (TO), dal 01/01/2009 di competenza dell’ ASL TO 3, 
sede legale provvisoria via Martiri XXX Aprile, 30  - Collegno (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale – S.C.PRE.S.A.L. 

• Tipo di impiego  Tecnico della Prevenzione degli Ambienti di Vita e Luoghi di Lavoro – Operatore 
professionale Sanitario 

• Principali mansioni e responsabilità  Vigilanza sul rispetto delle norme di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 

 

• Date  dal 03/11/1997 al 30/06/1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 6,  sede legale in via Battitore, 7/9 - Ciriè (TO), sede operativa via Zanellato, 
25  - Venaria Reale (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale – S.C.PRE.S.A.L. 

• Tipo di impiego  Operatore professionale 1° categoria collaboratore vigilanza ed ispezione 
incaricato 

• Principali mansioni e responsabilità  Vigilanza sul rispetto delle norme di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 
 

• Date  dal 1994 al 02/11/1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio tecnico in via Roma, 12 - LANZO T.se (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Geometra 

• Tipo di impiego  Attività libero-professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, direzione lavori, accatastamenti, successioni 
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ISTRUZIONE  

 

• Date  Anno Accademico 2018-2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università Telematica Pegaso 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Master in Management per le funzioni di coordinamento nell’area delle 

professioni sanitarie 

• Qualifica conseguita  Master di I livello 

Votazione  30/30 
 

• Date  15/12/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi G.D’ANNUNZIO – Chieti (Pescara) 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Laurea in tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro 

• Qualifica conseguita  Laurea di I livello 

Votazione  110/110 e lode 
 

• Date  A.S. 1988/1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 I.T.S. E.Fermi – Ciriè (Torino) 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Geometra 

• Qualifica conseguita  Diploma 
 

 FORMAZIONE 
Crediti ECM 

• Anno 2021  

 
 

• Anno 2020  

 
 

• Anno 2019  

 
 

• Anno 2018  
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• Anno 2017  

 
 

• Anno 2016  

 
 

• Anno 2015  

 
 

• Anno 2014  
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• Anno 2013  

 
 

• Anno 2012  

 
 

• Anno 2011  

 
 

• Anno 2010  

 
 

• Anno 2009  
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REQUISITI PER SVOLGIMENTO DEL 

RUOLO DI DOCENTE -FORMATORE 
 Possesso dei requisiti per lo svolgimento della docenza ai corsi di formazione di 

cui agli art. 34 e 37 del D.Lgs. 81/2008 relativamente alle seguenti aree tematiche: 

   - Area normativa/giuridica/organizzativa  - Criterio 2 

   - Area rischi tecnici/Igienico sanitari   - Criterio 2 

   - Area relazioni/comunicazione                 - Criterio 2 

AGGIORNAMENTO  Di aver adempiuto all’obbligo dell’aggiornamento professionale triennale come di 
seguito specificato (24 ore di docenza/frequenza per area tematica) : 

Soggetto Formatore: ASL TO3 sede Venaria Reale P.zza Annunziata 4 
 

DATA CORSO ORE MODALITA’ AREA TEMATICA 

30/03/2017 
26/10/2017 
23/11/2017 
10/05/2018 
07/06/2018 
13/06/2019 

Lavori in presenza di traffico veicolare 
Organizzazione del Cantiere 
Luoghi Confinati 
I costi della sicurezza 
PLE e Mezzi di sollevamento 
I rischi prioritari del Monitoraggio Cantieri 

4 
4 
4 
4 
4 
4 

 Frequenza 
 Docenza 

Giuridica 
Normativa 
Organizzativa 

30/03/2017 
25/05/2017 
28/09/2017 
19/10/2017 
16/11/2017 
25/10/2018 

Caduta dall’alto 
Sicurezza Macchine 
Chimico 
MMC 
CTD 
Ergonomia 

4 
4 
4 
4 
4 
4 

 Frequenza 
 Docenza 

Rischi Tecnici 
Igienico-sanitari 

04/05/2017 
19/04/2018 
17/05/2018 
16/05/2019 

Confronto e autoformazione 
Rapporto CSE / OdV 
Sbagliando s’impara 
Confronto e autoformazione 

4 
4 
4 
4 

 Frequenza 
 Docenza 

Relazioni 
Comunicazione 

20/09/2019 – 
24/09/2019 

Attività di vigilanza: competenze dello 
SPRESAL e rapporti con ditte e Procure 

13  Frequenza 
 Docenza 

Relazioni 
Comunicazione 

*(Triennio 18/03/2017 -  18/03/2020) 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

• Date  dal 01/07/1998 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL TO3 – Sede di Venaria Reale (ex ASL TO4) 

• Tipo di attività  Attività di docenza specializzata in materia di igiene e sicurezza sul lavoro in 
particolare sugli argomenti: 

Normativa, Responsabilità Civile e Penale, DVR, PSC, POS, DUVRI, Rischio MMC, 
UL-WMSDs, Rumore, Vibrazioni, Chimico, Incendio, Amianto, FAV, Caduta 
dall’alto, Attrezzature, PLE, Elettrico, Luoghi confinati, Lavori stradali 

• Tipo di incarico  Prestazione occasionale autorizzata o in Convenzione o Aziendale 

• Alcuni soggetti incaricanti  Regione Piemonte, Comune di TORINO, Comune di Ciriè, Comune di Rivoli, 
Collegio dei Geometri, Ordine degli Architetti, Ordine Ingegneri, UNPISI, CIPET-
Torino, Ente Parco la Mandria, OIRM, EFP Centro Studi Ciriè, INFORCOOP 

Rivolta ai soggetti  Lavoratori, Preposti, Dirigenti, A-RSPP, RLS, Datori Lavoro, CSP-E 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente / Tutor 
 

• Date  dal 2008 ad oggi:  24 ore annue 

• Alcuni soggetti incaricanti  UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO - Grugliasco 

• Tipo di attività  Corso di laurea in tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro 

• Tipo di incarico  Attività di complemento nel Corso integrato “Controllo sanitario nella 
prevenzione” Insegnamento “Indagini per Malattie Professionali” 

• Principali mansioni e responsabilità  Tutor 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  discreto 

• Capacità di scrittura  discreto 

• Capacità di espressione orale  discreto 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  Incarico per l’attività di complemento alla didattica al Corso di Laurea in Tecniche della 

Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro. Università degli Studi di Torino – 

Controllo Sanitario Nella Prevenzione. Insegnamento: Indagini Per Malattie Professionali – 

AA.AA. 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012; 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  PROGETTO REGIONALE “SISTEMA INFORMATIVO DIPARTIMENTI DI PREVENZIONE – COMPONENTE 

SPRESAL” per la realizzazione di software di gestione delle attività del servizio – Determina 

n. 295 del 05/11/2001 fino al 31 Dicembre 2008; 

 Partecipazione ai gruppi di lavoro REGIONALI “OSSERVATORIO INFORTUNI MORTALI” e 

“VALUTAZIONE SUL CAMPO DEGLI INTERVENTI DI PREVENZIONE IN EDILIZIA” previsti dal Piano 

Nazionale della Prevenzione, “SORVEGLIANZA E PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI NEI LUOGHI DI 

LAVORO 2005-2008” - Determina n. 179 del 21 Novembre 2006 - fino al 31 Dicembre 2008; 

 Partecipazione ai gruppi di lavoro REGIONALI “GRUPPO EDILIZIA” 
COMPONENTE SPRESAL ASL TO3 – ANNO 2017 – 2018 

 Partecipazione ai gruppi di lavoro NAZIONALI “GRANDI OPERE” 
COMPONENTE REGIONE PIEMONE – ANNO 2017 – 2018 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  Cad: Archicad, Autocad. 

 Applicativi: Office (Word, Excel, PowerPoint, Publisher, Access). 

 Browser: Internet Explorer, programmi di gestione posta elettronica. 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Musica:  

 Diploma di Armonia Complementare conseguito presso il Conservatorio “Giuseppe Verdi” 

di Torino 

 Diploma di IV anno di Tromba conseguito presso il Conservatorio "G. F. Ghedini" di Cuneo 

 Diploma in Teoria e  Solfeggio conseguito presso il Conservatorio "A.Vivaldi" di Alessandria 

 

PATENTE O PATENTI  “A e B” 

 

Il sottoscritto, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente 

curriculum vitae corrispondono a verità. Sono stato informato che i dati personali da me forniti 

saranno trattati in base al Regolamento UE 2016/679 e che la base giuridica del trattamento 

consiste nell’esecuzione del contratto e del legittimo interesse del Titolare. 
 

 Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003.  

 

 

     In fede 

 


