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Nome e Cognome

Vassilij Dimitrij Comune

C.F. | CMNVSL84R19L219Q
Residenza | Via Monterotondo, 3 — 10025 Pino Torinese (TO)
Cellulare | 392.74.15.622
Ufficio | 011.942.936.23
E-mail | comune.vassilij@aslto5.piemonte.it igslavoro@gmail.com
Nazionalita | Italiana

Data e luogo di nascita

19/10/1984 - Torino

lavoro

| ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a) | Dal 01 Marzo 2018 ad oggi
» Nome e indirizzo del datore di | A.S.L. TOS

Via San Domenico, 21 — 10023 Chieri (TO)

* Tipo di azienda o settore

Azienda Sanitaria Locale

* Tipo di impiego

Full time a tempo indeterminato

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Tecnico della Prevenzione con qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria (prot.
9214/2019 Area I ter. dell’08.01.2019)
Assegnato al Dipartimento di Prevenzione c/o servizio S.Pre.S.A.L.

* Date (da —a)

Dal 11 Luglio 2016 al 16 Luglio 2021

* Nome ¢ indirizzo Associazione

PREVENZIONE 3¢60
C.so Grosseto 301 C - Torino

¢ Tipo di azienda o settore

Associazione senza scopo di lucro — formazione — beneficenza

* Tipo di impiego

Socio fondatore

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Beneficenza — Attivita formativa - Promozione dell’Associazione sul territorio

¢ Date (da — a)

Dal 01 Aprile 2010 al 28 Febbraio 2018

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

AS.L. VC
L.go Giusti — 13100 Vercelli

* Tipo di azienda o settore

Azienda Sanitaria Locale — Area A-B-C

* Tipo di impiego

Full time a tempo indeterminato

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Tecnico della Prevenzione / Dipartimento di Prevenzione Servizio Veterinario
Multi area (A—B—-C)

e Date (da —a)

15 Febbraio 2009 — 31 Marzo 2010

¢ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

GRUPPO VIS S.p.A.
Via P. Neretti 65 — 47018 Santa Sofia (FC)

* Tipo di azienda o settore

Azienda di servizi per le consorziate (ACIS S.r.l. - CISAF BELLINI S.r.l. - CISS Soc.
Coop. — Consorzio Stabile VIS)

* Tipo di impiego

Full time a tempo indeterminato

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.)
Responsabile Sistema Qualita
Responsabile Ambientale
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* Date (da—a)

01 Gennaio 2009 — 31 Gennaio 2009

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

GRUPPO CS
Via Leini 23 — 10036 Settimo Torinese (TO)

* Tipo di azienda o settore

Consulenza, sicurezza e organizzazione aziendale

* Tipo di impiego

Full time a tempo determinato

* Principali mansioni e

Tecnico sicurezza sul lavoro ed ambientale

responsabilita
* Date (da —a) 2007 - 2008
* Nome e indirizzo del datore di | A.S.D. S.r.l.

lavoro

C.so Grosseto 295 — 10151 Torino

* Tipo di azienda o settore

Consulenza, sicurezza e organizzazione aziendale

* Tipo di impiego

Full time a tempo determinato

* Principali mansioni e
responsabilita

Tecnico sicurezza sul lavoro ed ambientale

DOCENZE

* Date (da — a)

Novembre 2022

* Tipo di impiego

Presso Ente Formativo Professional Tatoo Supply s.n.c. di Torino — C.so Regina
Margherita 89 autorizzata dall’ASL TO5 (Prot. 50243 del 19.10.2022) (14 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Prevenzione rischi sanitari per
tatuaggio, piercing e trucco permanente”.

* Date (da—a)

01 Marzo 2022

* Tipo di impiego

Modalita e-learning richiesta dal Collegio dei Geometri e Geometri Laureati di
Torino e Provincia, autorizzata dall’ASL TO5 (Prot. 8769 del 21.02.2022) (4 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Corso di aggiornamento per
COORDINATORI SICUREZZA - Edizione 1/22 - Corso 2 - LUOGHI CONFINATI,
FAV, AMIANTO - LA GESTIONE DEI RIFIUTI IN CANTIERE”.

* Date (da — a)

Dicembre 2021

* Tipo di impiego

Presso Ente Formativo Professional Tatoo Supply s.n.c. di Torino — C.so Regina
Margherita 89 autorizzata dall’ASL TOS5 (Prot. 55831 del 23.11.2021) (15 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Prevenzione rischi sanitari per
tatuaggio, piercing e trucco permanente”.

* Date (da—a)

Luglio 2021

* Tipo di impiego

Presso I.P.M. FERRANTE APORTI di Torino, Via Berruti e Ferrero 2 - autorizzata
dall’ASL TOS (prot. 25814 del 28.05.2021) (08 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione per i detenuti del carcere, denominato: “B164-
10-2021 — Collaboratore di cucina — Normativa di Sicurezza, igiene, salvaguardia
ambientale di settore.”

* Date (da — a)

Marzo 2021

* Tipo di impiego

Modalita e-learning richiesta dall’Ente Formativo SERIMFORM S.C.C. di Torino —
Via Trecate 34/8 autorizzata dall’ASL TOS5 (Prot. 9688 del 25.02.2021) (28 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Rilascio o il rinnovo di
certificati di abilitazione alla vendita, all’attivita di consulente o all’acquisto e
all’utilizzo di prodotti fitosanitari per ’anno 2021.

* Date (da—a)

Maggio 2019

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL TOS
(prot. 14273 del 25/03/2019) (16 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai

titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06 codice corso
B43-26-2019-P”

* Date (da — a)

Febbraio 2019

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL TOS5
(prot. 4331 del 28/12/2018) (16 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai

titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06 codice corso
B43-13-2019-P”
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* Date (da—a)

Gennaio - Febbraio 2019

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL TOS5
(prot. 57688 del 28/12/2018) (16 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai

titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06 codice corso
B43-61-2019-P”

* Date (da — a)

Gennaio 2019

* Tipo di impiego

Presso IFORCOOP autorizzata dall’ASL TOS5 prot. 2702 del 17/01/2019 (08 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

z v i 7i i : “Formazione tecnico giuridica
Docenza relativa al corso di formazione denominato: “F t d
per apprendisti addetti alle pulizie”

* Date (da — a)

Novembre 2017 — Febbraio 2018

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL di
Vercelli (31 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Disciplina regionale dei corsi di
formazione sui rischi sanitari delle attivita di tatuaggio, piercing e trucco permanente
—D.G.R. 27 luglio 2016, n. 20-3738 — modulo 3 e 4”.

* Date (da—a)

Ottobre - Dicembre 2017

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL di
Vercelli (32 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Somministrazione alimenti e
bevande”.

* Date (da — a)

Luglio - Ottobre 2017

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL di
Vercelli con protocollo ASL n°0039483 del 17/08/2017 (64 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita formativa relativa ai corsi denominati (Progetto Bottega scuola — 4 edizione):
- Formazione Base — tutti i lavoratori (4 ore)
- Formazione Specifica (12 ore)

* Date (da — a)

Maggio - Giugno 2017

* Tipo di impiego

Presso MCF s.r.L tramite I’Associazione PREVENZIONE 3¢e60 (40 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita formativa relativa ai corsi denominati:
- Formazione Base — tutti i lavoratori (4 ore)
- Formazione Specifica (12 ore)
- Formazione per il Preposto (8 ore)
- Formazione per l’addetto Antincendio Rischio Alto (16 ore)

* Date (da—a)

Marzo — Aprile - Maggio 2017

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL di
Vercelli con protocollo ASL n°0017956 del 11/04/2017 (28 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Somministrazione alimenti e
bevande”.

* Date (da — a)

Marzo — Aprile 2017

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL di
Vercelli con protocollo ASL n°0017956 del 11/04/2017 (16 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai
titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06”.

* Date (da—a)

Febbraio — Marzo — Aprile 2017

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL di
Vercelli con protocollo ASL n°0011809 del 08/03/2017 (27 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Disciplina regionale dei corsi di
formazione sui rischi sanitari delle attivita di tatuaggio, piercing e trucco permanente
—D.G.R. 27 luglio 2016, n. 20-3738 — modulo 3 e 4.

* Date (da — a)

Marzo 2017

* Tipo di impiego

Presso ISOLPACK S.p.A. di Nichelino autorizzata dall’ASL di Vercelli con
protocollo ASL del 27/02/2017

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa ai corsi di formazione denominati:
- Formazione generali dipendenti (4 ore) + formazione specifica rischio Alto (12 ore).

* Date (da — a) ‘ Gennaio- Febbraio 2017
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* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL di
Vercelli con protocollo ASL n° 0011437 del 06/03/2017 (16 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai
titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06".

* Date (da — a)

Dicembre 2016

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL di
Vercelli con protocollo ASL n°0058478 del 19/12/2016 (16 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai
titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06”.

* Date (da—a)

Settembre 2016

* Tipo di impiego

Presso Ageform scarl tramite I’Associazione PREVENZIONE 3e60 (24 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita formativa relativa al corso denominato: “Addetto rimozione, bonifica e
smaltimento materiali contenenti amianto”.

* Date (da—a)

Luglio 2016

* Tipo di impiego

Presso ISOLPACK S.p.A. di Nichelino autorizzata dall’ASL di Vercelli con
protocollo ASL del n°0036769 del 08/08/2016

* Principali mansioni e

Docenza relativa ai corsi di formazione denominati:

responsabilitd | - Formazione generali dipendenti (4 ore) + formazione specifica rischio Alto (12 ore).
* Date (da —a) | Aprile 2016
* Tipo di impiego | Presso C.E.R.S.E.O. autorizzata dall’ASL di Vercelli con protocollo ASL n°0024175
del 20/05/2016 (16 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai
titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06".

* Date (da — a)

Aprile 2016

* Tipo di impiego

Presso Ageform scarl autorizzata dall’ASL di Vercelli con protocollo ASL n°0024176
del 20/05/2016 (30 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Addetto rimozione, bonifica e
smaltimento materiali contenenti amianto”.

* Date (da—a)

Marzo 2016

* Tipo di impiego

Presso ISOLPACK S.p.A. di Nichelino autorizzata dall’ASL di Vercelli con
protocollo ASL del n°0013215 del 16/03/2016

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa ai corsi di formazione denominati:
- Corso di aggiornamento per addetti antincendio R. Alto (5 ore)
- Formazione generali dipendenti (4 ore) + formazione specifica rischio Alto (12 ore).

* Date (da—a)

Febbraio 2016

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (Sezione Torino) autorizzata dall’ASL di
Vercelli con protocollo ASL del n°0007329 del 15/02/2016 (n°3 corsi da 16 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai
titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06".

* Date (da — a)

Febbraio 2016

* Tipo di impiego

Presso ECIPA Formazione Piemonte (sezione di ASTI) autorizzata dall’ASL di
Vercelli con protocollo ASL del n°0007329 del 15/02/2016 (16 ore)

* Principali mansioni e

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai

responsabilita | titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06".
* Date (da — a) | Febbraio 2016
e Tipo di impiego | Presso C.E.R.S.E.O. autorizzata dall’ASL di Vercelli con protocollo ASL del

n°0006835 del 11/02/2016 (16 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Aggiornamento formativo ai
titolari di attivita di somministrazione di alimenti e bevande L.R. 38/06".

* Date (da — a)

Dicembre 2015

* Tipo di impiego

Presso Ageform scarl autorizzata dall’ASL di Vercelli con protocollo ASL n°0055083
del 04/12/2015 (30 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza relativa al corso di formazione denominato: “Addetto rimozione, bonifica e
smaltimento materiali contenenti amianto”.

* Date (da —a) ‘ Da marzo a giugno 2015
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* Tipo di impiego

Presso A.S.D. s.r.l. autorizzata dall’ASL di Vercelli con protocollo ASL n°0006721
del 12/02/2015 (45 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza in tema di Leggi e Regolamenti in materia Ambientale, Igiene, Sicurezza
Sanita Pubblica e Sanita Pubblica Veterinaria.

* Date (da — a)

Da Ottobre a Dicembre 2012

* Tipo di impiego

Presso A.S.D. s.r.l. autorizzata dall’ASL di Vercelli con protocollo ASL n°0039423
del 11/09/2012 (36 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza in tema di Leggi e Regolamenti in materia Ambientale, Igiene, Sicurezza
Sanita Pubblica e Sanita Pubblica Veterinaria.

* Date (da—a)

Da Maggio a Luglio 2012

* Tipo di impiego

Presso A.S.D. s.r.l. autorizzata dall’ASL di Vercelli con protocollo ASL n°0017709
del 18/04/2012 (36 ore)

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza in tema di Leggi e Regolamenti in materia Ambientale, Sicurezza sul Lavoro
DM 2012.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da — a)

2008

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Abilitazione/Formazione Specifica R.S.P.P. — Presso Modulo Uno s.r.l.

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

D. Lgs. 81 del 2008 (T.U. Sicurezza)

* Qualifica conseguita

Qualifica come R.S.P.P. modulo C - MultiAteco

* Date (da — a)

2004 - 2007 (laureato il 15/05/2008)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Formazione Universitaria — Interfacolta di Medicina, Politecnico e Veterinaria -

“TECNICO DELLA PREVENZIONE NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI
LAVORO”

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

> Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro

> Disciplina antinquinamento e tutela delle risorse ambientali
> Igiene degli alimenti

> Igiene pubblica

* Qualifica conseguita

1. Laureato in “Tecnico della prevenzione negli ambienti e nei luoghi di lavoro”

2. Qualifica di Tecnico Ambientale
3. Qualifica di R.S.P.P. — A.S.P.P.
4. Qualifica di ADDETTO AL SERVIZIO DI PRONTO SOCCORSO (Rischio A)
* Livello nella classificazione |I. 91/110
nazionale (se pertinente) 2. 90/700
* Date (da—a) | 2006 - 2007

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Formazione Universitaria — Facolta di Fisica di Torino
MASTER IN TECNICO AMBIENTALE

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

D. Lgs. 152 del 2006 (T.U. Ambiente)

* Qualifica conseguita

Qualifica di Tecnico Ambientale

* Livello nella classificazione | 90/100
nazionale (se pertinente)
* Date (da—a) | 2000 — 2004

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Formazione Scientifica — Presso il Liceo Scientifico Privato Cairoli di Torino, Via
Santa Teresa n°20”

* Qualifica conseguita

Maturita scientifica

* Livello nella classificazione | 70/100
nazionale (se pertinente)
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA | Inglese
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* Capacita di lettura | Buona
e Capacita di scrittura | Buona
* Capacita di espressione orale | Buona

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E PERSONALI

Presso lo S.P.r.e.S.A.L.
del’ASLTO 5

» Svolgo attivita di tutela della sicurezza nei luoghi di lavoro attraverso la verifica di
conformita delle macchine, vigilanza nei luoghi di lavoro e nei cantieri edili,
vigilanza delle attivita lavorative per la tutela dei lavoratori da malattie
professionali ed infortuni.

Nello specifico I’attivita consiste in:
a) istruire, determinare, contestare e notificare le irregolarita rilevate e
formulare pareri di igiene sicurezza del lavoro;
b) vigilare e controllare gli ambienti di vita e di lavoro e valutare la necessita
di effettuare accertamenti ed inchieste per infortuni e malattie professionali;
¢) vigilare e controllare la rispondenza delle strutture e degli ambienti in
relazione alle attivita ad esse connesse;

d) vigilare e controllare le condizioni di sicurezza degli impianti;

e) collaborare con l'Autorita Giudiziaria per indagini sui reati relativi alle
condizioni di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro;

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E PERSONALI

Presso il Servizio Veterinario
dell’ASL VC

» Svolgevo attivita d’istruttoria, finalizzata al rilascio di autorizzazioni o di nulla
osta tecnico sanitario per attivita soggette a controllo; istruire, determinare,
contestare e notificare le irregolarita rilevate e formulare pareri nell'ambito delle
proprie competenze; vigilare e controllare gli ambienti di vita e di lavoro e valuta
la necessita di compiere accertamenti e inchieste per infortuni e malattie
professionali; vigilare e controllare la rispondenza delle strutture e degli ambienti
riguardo alle attivita a esse connesse; vigilare e controllare le condizioni di
sicurezza degli impianti; vigilare e controllare la qualita degli alimenti e bevande
destinati all'alimentazione dalla produzione al consumo e valutare la necessita di
procedere a successive indagini specialistiche; vigilare e controllare l'igiene e
sanita veterinaria, nell'ambito delle proprie competenze, e valutare la necessita di
procedere a successive indagini; collaborare con I'amministrazione giudiziaria per
indagini sui reati contro il patrimonio ambientale, sulle condizioni di igiene e
sicurezza nei luoghi di lavoro e sugli alimenti; vigilare e controllare quant'altro
previsto da leggi e regolamenti in materia di prevenzione sanitaria e ambientale,
nell'ambito delle proprie competenze; collaborare con altre figure professionali
all'attivita di programmazione e di organizzazione del lavoro della struttura
assegnata, contribuendo alla formazione del personale e collaborando direttamente
all'aggiornamento relativo al proprio profilo e alla ricerca.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E PERSONALI

» Presso il GRUPPO VIS S.P.A. mi son confrontato con una realta industriale
composta da circa 200 dipendenti nel settore metalmeccanico per la realizzazione
di cartellonistica stradale e cantieristica, mettendomi in stretto contatto con
responsabili della sicurezza di autostrade e S.P.E.A., inoltre ho permesso
all’azienda di essere certificata iso 14000 ed ho mantenuto la certificazione iso
9001.

» Ho lavorato presso la F.I.S.S. (federazione italiana survival) per 5 anni ottenendo
la qualifica di istruttore i” livello.

» Costruzione e messa in sicurezza di impianti sportivi eco-dinamici.

» Nel percorso universitario a seguito di un tirocinio di 250 ore presso lo
S.P.r.e.S.A.L. dell’ASL TO 1 ho raggiunto una buona capacita ad interagire con
diverse ed elevate figure professionali.
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

» Organizzazione, gestione ¢ sviluppo come docente di corsi di formazione, presso enti
formativi in conformita delle disposizioni normative, indirizzati alle aziende
richiedenti ed i loro dipendenti, in tema di leggi e regolamenti in materia ambientale,
igiene, sicurezza sanita pubblica e sanita pubblica veterinaria.

Nello specifico:
- D.lgs. 81/08 — 106/09 e Recepimento Accordo Stato - Regioni del 21/12/11
entrato in vigore il 26/01/12 in materia di igiene e sicurezza negli ambienti e
luoghi di lavoro.
- Linee Applicative 25/07/12 rep. 153 e dell’Accordo Stato Regioni 07/07/2016 “in
materia di igiene e sicurezza negli ambienti e luoghi di lavoro.”
- D.G.R. del 21 Dicembre 2009, n°103-12937 “Approvazione della L.R. 38/2006 e
s.m.i.
- D.G.R. 27 luglio 2016, n. 20-3738 “Disciplina regionale dei corsi di formazione
sui rischi sanitari delle attivita di tatuaggio, piercing e trucco permanente”’
- Reg. CE 183/05 “Requisiti per [’igiene dei mangimi”
- Reg. CE 852/04 “Igiene dei prodotti alimentari”
- Reg. CE 1069/09 “Norme sanitarie relative ai sottoprodotti di O.A. e derivati
non destinati al consumo umano”
- Reg. CE 178/02 "Requisiti di rintracciabilita per gli alimenti di O.A.”
- D.Lgs. 193/07 “Attuazione della direttiva 2004/41/CE relative ai controlli in
material di sicurezza alimentare e applicazione dei regolamenti comunitari nel
medesimo settore”
- D.G.R Piemonte del 23/04/13 n°® 24-5708 “Linee guida sui criteri per la
predisposizione dei piani di autocontrollo per I’identificazione e la gestione dei
pericoli negli stabilimenti che trattano alimenti di O.A., di cui al Reg. Ce 853/04.
Adozione dei criteri per l'individuazione delle micro-imprese e relativi controlli”

»Ho organizzato corsi di formazione ed effettuato formazione per il personale
dipendente delle consorziate del GRUPPO VIS S.p.A. “circa 200 dipendenti”
relativamente alle tematiche legate alla sicurezza nei luoghi di lavoro (antincendio,
r.l.s., formazione periodica, mulettisti, gruisti, ponteggi, procedure di sicurezza e
cantierizzazioni autostradali)

» Ho richiesto ed ottenuto la certificazione ambientale iso 14000 per il gruppo vis
s.p.a. ed il mantenimento della certificazione di qualita iso 9001

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

» Qualifica come R.S.P.P. conseguita il 15/05/2008 (MULTI ATECO)

» Qualifica come TECNICO AMBIENTALE con voto 90/100 dal Marzo 2007
presso il Dipartimento di Fisica dell’Universita di Torino.

» Qualifica come ADDETTO AL SERVIZIO DI PRONTO SOCCORSO (Rischio
A) conseguita il 3 Dicembre 2009

» Ho svolto 250 ore di tirocinio presso lo S.P.R.E.S.A.L. del’ASL TO 1

» Utilizzo costantemente il PC con un buon livello di conoscenza di Internet, Office,
Autocad 2017

» Corsi d’aggiornamento

»16 Gennaio 2023 alla videoconferenza in modalita sincrona promossa
dall’associazione UNPISI e denominate “STRUMENTI DI VIGILANZA E
ISPEZIONE: D.LGS 150/2022 (detto riforma Cartabia) le modifiche ai contenuti
degli atti di polizia giudiziaria e della Legge 283/62” (3 ore - valido per
I’aggiornamento professionale di docente-formatore per la sicurezza)

» Marzo 2019 al corso di formazione organizzato dall’ASL TOS5, presso la Regione
Piemonte — Assessorato alla Sanita, denominato: “Valutazione e Prevenzione del
Rischio da campi elettromagnetici e radiazioni ottiche” (15 ore)

» Novembre 2018 al corso FAD presso la piattaforma MEDMOOD PIEMONTE in
ottemperanza al Reg. EU 2016/679 denominato: “la privacy nella sanita: formazione
in materia di GDPR”

» Ottobre 2018 al corso FAD presso la piattaforma MEDMOOD PIEMONTE in
ottemperanza alle direttive ASL TOS5 (corso base) denominato: “Etica e legalita in
modalita e-learning: prevenzione della corruzione e trasparenza della pubblica
amministrazione”

»>11 05 e 06 Luglio 2018 al corso di formazione organizzato dall’ASL Novara, presso
la Regione Piemonte — Assessorato alla Sanita, denominato: “Sicurezza impianti
elettrici”

»>11 06 e 07 Giugno 2018 al corso di formazione organizzato dall’ASL Novara, presso
la Regione Piemonte — Assessorato alla Sanita, denominato: “La formazione SSL —
La normativa, gli adempimenti e la verifica della formazione erogata nell’attivita di
vigilanza”

»11 04 Aprile 2018 al corso di formazione organizzato dall’ASL Novara, presso la
Regione Piemonte — Assessorato alla Sanita, denominato: “REACH — SDS Sostanze
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e ES”

» 11 27 Ottobre 2017 al corso di formazione organizzato dalla CITTA’ DI TORINO —
EX ASL TO1 denominato: “I controlli ufficiali secondo il Reg. UE 625/2017: prima
lettura”

»>11 24 Ottobre 2017 all’evento formativo organizzato dall’ASL TOS5 presso la sede
della Regione Piemonte: “Lettura critica della etichetta / dichiarazione nutrizionale
dei prodotti alimentari”.

»11 09 Novembre 2016 all’evento formativo interno ASL VC di aggiornamento:
“B.L.S.D. Basic Life Support Defibrillation”

»>11 05 Ottobre 2016 all’evento formativo organizzato dall’ASL AL presso la sede a
“Nuove fonti energetiche — sottoprodotti di origine animale e relativa gestione degli
impianti a biogas”

»11 01 Luglio 2016 al seminario organizzato da organizzato da CSTA S.r.l. presso
I’Hotel Gallia — Sala Solferino - Pianezza - via Torino 29/a “SALUTE E
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO FOCUS 2016 sul D. Lgs n. 81/2008
videoterminali — antincendio — rischio chimico — responsabilita di RSPP e
Consulenti”

»>il 15 Giugno 2016 all’evento formativo organizzato dal’ASL VC: “Attivita di
campionamento degli alimenti e dei mangimi: dal prelievo all’interpretazione dei
risultati”

>11 05 Ottobre 2015 all’evento formativo organizzato da IZS Torino: “Caccia alle
frodi.”

> 11 24 Settembre 2015 all’evento formativo organizzato dall’ASL NO: “commercio e
somministrazione in forma ambulante e manifestazioni a carattere temporaneo.
Applicazioni pratiche e problematiche del controllo ufficiale. Criticita e
problematiche in fase ispettiva.”

»>11 07 Aprile 2014 all’evento formativo organizzato dall’ASL NO: “Parassitologia
clinica”

» Nelle giornate 01 e 02 Aprile 2014 all’evento formativo organizzato da ASL TO3:
“MOCA: Il controllo ufficiale sui materiali ed oggetti a contatto con gli alimenti”

» Nelle giornate 29 Gennaio e 05 Febbraio 2014 all’evento formativo organizzato da
ARPA PIEMONTE sezione di Torino: “Il controllo chimico degli alimenti: dal
campionamento alla valutazione del risultato”

> 11 03 Gennaio 2014 al corso Fad: “T.U. 81/08 — Formazione generale lavoratori”

> 11 17 Dicembre 2013 all’evento formativo organizzato da IZS Torino: “Primo corso
di aggiornamento su problematiche degli organismi acquatici”
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»1l 04 Dicembre 2013 all’evento formativo organizzato dall’ASL VC:
“Microimpresa: la gestione semplificata dell’autocontrollo e del controllo ufficiale
per una migliore sicurezza alimentare”

» 11 26 Giugno 2013 all’evento formativo organizzato dall’ASL VC: “Organizzazione
dell’autorita competente locale ai sensi del Regolamento CE 882/2004: analisi degli
standard per il funzionamento delle attivita di controllo ufficiale in materia di
sicurezza alimentare”

» Dal 20/05/2013 al 31/12/2013 al gruppo di lavoro per la durata complessiva di 21 ore
tenutosi presso I’ASL VC relativo a: “Organizzazione dell’autorita competente
locale ai sensi del Regolamento CE 882/2004”

»11 15 Maggio 2013 all’evento formativo organizzato dall’ASL VC: “Carta etica:
dare qualita e vita al lavoro”

»>11 22 Maggio 2013 all’evento formativo organizzato dall’ASL TO3: “alimentazione
animale: organizzazione di controlli ufficiali e criticita di settore”

»11 04 Aprile 2013 al corso di aggiornamento organizzato da Confindustria Vercelli
Valsesia: “Atto di indirizzo della Regione Piemonte sul divieto di assunzione di
bevande alcoliche”

»11 25 Gennaio 2013 all’evento formativo organizzato dal’ASL VCO: “le
attrezzature di lavoro: attivita di vigilanza e sorveglianza del mercato”

»>11 25 ¢ 26 Novembre 2010 all’evento formativo interno ASL VC: “L’approccio
multidisciplinare e multi professionale delle MTA”

»>11 15 Gennaio 2013 all’evento formativo organizzato da CISL FP PIEMONTE in
sessione seminariale: “Sanita piemontese, ultima fermata”

» Nell’anno 2012: “le attrezzature di lavoro: attivita di vigilanza e sorveglianza del
mercato”

»Nell’anno 2012: “l’organizzazione dell'autorita competente locale ai sensi del
regolamento ce 882/2004: analisi degli standard per il funzionamento delle attivita
di controllo ufficiale in materia di sicurezza degli alimenti”

> 11 12 Dicembre 2012 all’evento formativo organizzato dalla CCNA di Torino: “La
valorizzazione del prodotto alimentare: dalla qualita oggettiva a quella percepita”

»Nell’anno 2012: “la diffusione delle conoscenze per favorire l'omogeneita dei
comportamenti operativi nei dipartimenti di prevenzione”

»>1’11 Ottobre 2011 all’evento formativo regionale organizzato dall’ASL TO4: “Le
procedure amministrative e di Polizia Giudiziaria nelle attivita di vigilanza e
controllo del Dipartimento di Prevenzione”

»>11 28 Settembre 2011 all’evento formativo interno ASL VC: “METAL, Medical
Emergency Team Allert”

>11 21 Settembre 2011 all’evento formativo interno ASL VC: “B.L.S.D. Basic Life
Support Defibrillation”

» Nel Maggio 2011 all’evento formativo interno ASL VC: “Il profilo di posto delle
professioni sanitarie”

»>11 20 Aprile 2011 all’evento formativo interno ASL VC: “Piani di emergenza ed
evacuazione”

> 11 06 Aprile 2011 all’evento formativo interno ASL VC: “La biblioteca virtuale per
la salute — Piemonte: uno strumento a supporto delle attivita amministrative della
prevenzione e della pratica clinica”

>11 29 Novembre 2010 all’evento formativo regionale organizzato dall’ASL TOS5:
“Strumenti e procedure per [’attivita di controllo ufficiale”

»L’11 Novembre 2010 all’evento formativo interno ASL VC: “Il rischio tubercolosi”

»>11 21 Ottobre 2010 all’evento formativo interno ASL VC: “Il rischio chimico
biologico™

»>11 4 Maggio 2010 all’evento formativo interno ASL VC: “Allergeni alimentari:
valutazione del rischio e modalita di controllo™

»>11 23 Novembre 2009 al convegno organizzato dallo SPRESAL di Forli in
collaborazione con I'INAIL presso la Camera di Commercio Forli: “Sicurezza sul
lavoro: le modifiche al D.Lgs. 81/08”

> 11 21 Novembre 2009 all’aggiornamento annuale di 12 ore per R.S.P.P. organizzato
da ECIPAR FORLI’-CESENA SOC. COOP.A.R.L.
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»>11 20 Ottobre 2009 al seminario organizzato dal CENTRO SERVIZI P.M.I. di
Cesena in collaborazione con Associazione Piccole e Medie Imprese della provincia
di Forli-Cesena presso 1’Hotel Globus di Forli: “Sicurezza sul lavoro: le ultime
novita del D.Lgs. 106/09 — Decreto correttivo del testo unico”

»1l 24 Giugno 2009 al seminario si formazione organizzato dal Consorzio
PROTEX&PARTNERS di Forli e ITALCERT S.r.l. di Milano: “Novita introdotte
dalla norma UNI EN ISO 9001 edizione 2008 e sulle evoluzioni del panorama del
sistema di certificazione Italiano”

»11 10 Giugno 2009 al convegno organizzato dal Centro di Formazione AIFOS Sede
Nazionale presso il Quartiere Fieristico Bologna: “Una logica di processo per la
valutazione dei rischi nelle piccole medie aziende”

> 11 27 giugno 2008 al convegno organizzato dal Comitato Nazionale della Sicurezza
di Torino presso I’Hotel J. H. Ambasciatori di Torino: “Testo unico sicurezza. Cosa
cambia?”

»>11 30 Maggio al convegno organizzato dall’U.N.P.I.S.I. a Cirié. “D.Lgs. 81/08 1i
nuovo testo unico per la sicurezza sul lavoro”

» Nel Giugno 2007 al seminario organizzato dal TPALL: “Nuova normativa CEE — Il
Pacchetto igiene — stato di attuazione e criticita”

»Nel Novembre 2006 presso I’ASL 5 Torino — Dipartimento di Prevenzione al
seminario: “Modelli organizzativi del SIAN. Definizione delle competenze mediche e
tecniche alla luce delle innovazioni normative”

» Nel Settembre 2006 ad uno stage presso il Servizio Epidemiologia del Piemonte al
seminario “La sindrome del tunnel carpale in Piemonte: stime di occorrenza e
possibili modelli di sorveglianza”

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

Disegno tecnico sia su carta che su PC con Autocad 2013

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

Istruttore di Thay Box, Kick Boxing e Box
Istruttore F.I.S.S. (Federazione Italiana Sport Survival)

PATENTE O PATENTI | A, B

Torino 19.01.2023
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