
 
 
 

 
Consulenza organizzativa e formazione 

 
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  
Nome MARIA TERESA FIORENTINO 

Indirizzo Corso Orbassano, 336 Torino 
Telefono 011 3081711 

Fax 011 306717 
E-mail m.fiorentino@consulman.it;  

 
Nazionalità Italiana 

Data di nascita 21/09/1969 
  

ESPERIENZA LAVORATIVA  
• Date (da – a) Dal 2003 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

CONSULMAN Spa, Corso Orbassano 336 - Torino 

• Tipo di azienda o settore Consulenza, formazione aziendale e addestramento 
• Tipo di impiego Consulenza, formazione e addestramento, progettista di formazione, valutazione competenze; 

progettazione e conduzione di webinar e interventi e-learning 
• Principali mansioni e responsabilità Consulenza e formazione nelle aree di: gestione e sviluppo delle risorse umane, comportamenti 

organizzativi, leadership, comunicazione, clima organizzativo, creatività e pensiero laterale, 
formazione formatori, psicologia della sicurezza, problem solving, valutazione del personale, 
valutazione delle competenze. Conduzione corsi afferenti competenze trasversali ed 
autosviluppo 

ALCUNE TRA LE PRINCIPALI 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

• Date  Dal 2001 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Libera professionista  

• Tipo di azienda o settore Aziende nelle aree Roma, Torino e Milano 
• Tipo di impiego Coach 

• Principali mansioni e responsabilità Affiancamento in percorsi di auto sviluppo  
  

• Date  Dal 2008 al 2014  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Raffaele Caselli 

• Tipo di azienda o settore Arigraf Roma, Arigraf Milano 
• Tipo di impiego Formazione 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione corsi afferenti neurofisiologia del gesto grafico 
  

• Date  Dal 2007 al 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Rita Cavallo 

• Tipo di azienda o settore Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego Formazione 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione corsi afferenti abilità comunicative, percorsi di accoglienza scolastica 
• Date  Dal 2004 al 2008 

• Nome e indirizzo del datore di Mara Sanna 
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Consulenza organizzativa e formazione 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore Consorzio Isfima 

• Tipo di impiego Formazione, progettista di formazione, valutazione competenze 
• Principali mansioni e responsabilità Conduzione corsi afferenti competenze trasversali ed autosviluppo 

  
• Date  Dal 2006 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Paolo Vallarano 

• Tipo di azienda o settore Ad meliora 
• Tipo di impiego Formazione 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione corsi afferenti competenze trasversali ed autosviluppo 
  

• Date  Dal 1999 al 2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Vincenzo Rossi 

• Tipo di azienda o settore VIR 
• Tipo di impiego Formazione, progettista di formazione, valutazione competenze 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione corsi afferenti competenze trasversali ed autosviluppo 
  

• Date  Dal 1999 al 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Luigi Mastronardi  

• Tipo di azienda o settore Istituto di Alta Formazione a Roma 
• Tipo di impiego Formazione, progettista corsi di formazione 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Area Gestione Risorse Umane 
  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
• Date (da – a) Dal 2004 al 2007  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Arigraf Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Grafologia, analisi della scrittura, perizia grafica 

• Qualifica conseguita Diploma Specializzazione in Scienze grafologiche e perizia grafica (senza punteggio) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

• Date (da – a) Dal 2002 al 2003  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Università degli studi Roma Tre  di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Formazione continua, stili di conduzione d’aula, la facilitazione in formazione, l’apprendimento 
nei bambini, negli adolescenti e negli adulti 

• Qualifica conseguita Diploma di specializzazione in Lifelong Learning con voto 110 e lode 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

• Date (da – a) Dal 2001 al 2002  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Scuola di Psicologia del lavoro di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

I contesti aziendali: struttura e funzionamento- i processi formativi – la selezione - la valutazione  

• Qualifica conseguita Diploma di specializzazione in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni 110 e lode 
• Date (da – a) Dal 1999 al 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università “La Sapienza” 
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Consulenza organizzativa e formazione 

o formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Laurea in Psicologia Clinica e di Comunità 

• Qualifica conseguita Diploma di Laurea 110 e lode 
  

• Date (da – a) Dal 1983 al 1988 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Liceo Classico Q.O.Flacco di Potenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Italiano, Latino,Greco, Storia, Filosofia, letteratura, storia dell’arte 

• Qualifica conseguita Diploma di maturità classica  
  

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI  
PRIMA LINGUA Italiano 
ALTRE LINGUE Inglese 

Capacità di lettura Buono 
Capacità di scrittura Buono 

Capacità di espressione orale Buono 
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Gli ambiti di lavoro afferenti allo sviluppo delle persone, alle attività sportive e alle attività di 
volontariato hanno consolidato capacità di comunicazione e di lavoro di  gruppo, creatività, 
positività. 

  
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Attività lavorative: coordinamento e preparazione progetti di formazione, attività di assessment 
Attività sportive: preparazione allestimento gara di Tagliacozzo e “Mare e monti” a 
Castellammare per l’Associazione Podistica Solidarietà 
Attività di volontariato: organizzazione raccolta firme petizioni per la LAV, attivista per “le mele 
per la vita” dell’AISM 
 

  
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE Word, Power point, Excel, Internet 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE Pubblicazione di articoli, vincitrice di concorso di poesia, curatrice della rubrica “gli occhiali del 
consulente” su il “Corriere di Roma” direttore scientifico Renato Dulbecco 

  
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Analisi organolettica dell’olio, Sommelier dell’olio con diploma conseguito presso AIS di Roma 

  
PATENTE O PATENTI Patente B 

  
ULTERIORI INFORMAZIONI Podista, golfista, appassionata di storia, letteratura, arte e olio  

  
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
 

Data______________________ 
 

                                              Firma __________________ 
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