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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

Nome  GARNERO MARCO 
Qualifica  INGEGNERE  EDILE 

Indirizzo Principale  VICOLO SAN FRANCESCO D’ASSISI, 5 – 12030 CAVALLERMAGGIORE (CN) 

Telefono  349.54.44.397 

E-mail  garnero.marco@inwind.it 
marco.garnero@ingpec.eu (PEC) 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data e luogo di nascita  23 marzo 1985 – Moncalieri (TO) 
 

Sesso  Maschile 
   

Codice Fiscale – P.IVA  GRN MRC 85C23 F335K 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  10/2018 → in corso 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dalma Mangimi S.p.A. 

Via Sperina Alta, 18 – 12030 Marene (CN) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda produttrice di mangimi complementari 
• Tipo di impiego  Responsabile HSE – Facility  

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione interna SPP, gestione sistema ambientale SGA (ISO 14001), gestione e 
coordinamento autorizzazioni ambientali, formazione del personale, , supporto alla direzione 
in materia di sicurezza e ambientale, collaborazione con il servizio qualità (ISO 9001) e 
autocontrollo (HACCP), gestione manutenzioni edili e infrastrutture, ufficio tecnico 

 

• Date (da – a)  02/2018 → 10/2018 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Riva Acciaio S.p.A. – Sede di Lesegno (CN) 

S.S. 28 Nord – 12028 Lesegno (CN) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda produttrice di semilavorati in acciaio 
• Tipo di impiego  A.S.P.P. di sito 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione, Formatore, Ambiente, Rifiuti, Emissioni in 
ATM, gestione portali radiometrici, gestione sistemi ISO 9001 – 14001 - 18001 

 

• Date (da – a)  09/2016 → in corso 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ABC Servizi S.r.l. – Via Principe Amedeo, 44 – 12035 Racconigi (CN) 

p.i. Roberto Capra – dott.ssa Giorgia Busso 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza in materia di sicurezza sul lavoro e ambiente 
• Tipo di impiego  Consulente Senior 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro e sui cantieri temporanei e 
mobili (D.Lgs. 81/08), Redazione POS, PSC, DVR, DUVRI, Direttiva Macchine, Docente 
Formatore sulla Sicurezza ex D.I. 06/03/2013 (sicurezza, ambiente, attrezzature di lavoro), 
Normativa ambientale e sistemi gestione qualità, ambiente e sicurezza. 

 

• Date (da – a)  09/2010 → 09/2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ark.I.Post Engineering S.r.l. – Via L.L. Colli, 12 – Torino 

Arch. Giovanni Lauria – Ing. Alberto Lauria 

• Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria - Sicurezza sul Lavoro 
• Tipo di impiego  Responsabile Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistente al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) di Aziende di 
medie – grandi dimensioni (oltre 400 dipendenti), Enti Pubblici e Comuni; Assistente al 
Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione (CSP/CSE); Consulenze 
tecniche in materia di sicurezza (Due Diligence Sicurezza), Redazione POS, PSC, DVR, 
DUVRI, Gestione Ufficio Gare, Gestione manutenzione edifici industriali (Facility 
Management), Direzione Lavori, Attività di formazione in materia di sicurezza, ambiente, 
attrezzature (esperienza teorica e pratica) di lavoro (dal 2013: ex D.I. 06/03/2013) 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Marzo 2008 – Luglio 2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Politecnico di Torino, I Facoltà di Ingegneria, Corso di Studi in Ingegneria Edile 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi: Cascina “Robella Alta” a Murello (CN): analisi di mercato e progetto di recupero ad uso 
agrituristico e di fattoria didattica; relatori: arch. Marco Zerbinatti, prof. Franco Prizzon 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Ingegneria Edile, votazione: 110/110 e lode 
• Livello nella classificazione naz.le  Laurea Specialistica, classe di laurea 4/S 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2004 –Marzo 2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Politecnico di Torino, I Facoltà di Ingegneria, Corso di Studi in Ingegneria Edile 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi: Rilievo e progetto di ristrutturazione della Cascina “Robella Alta” a Murello (CN): relatore: 
arch. Marco Zerbinatti 

• Qualifica conseguita  Laurea  in Ingegneria Edile, votazione: 100/110 
• Livello nella classificazione naz.le  Laurea Specialistica, classe di laurea 4 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 1999 - Giugno 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo Scientifico Statale “Ettore Majorana” – Moncalieri (TO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Espressione italiana, matematica e fisica, scienze - chimica 

• Qualifica conseguita  Maturità scientifica P.N.I., votazione:97/100 
• Livello nella classificazione naz.le  Diploma di scuola secondaria superiore 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE  INGLESE(CERTIFICATO IELTS, votazione: 6.0) 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI  Ottime capacità di lavoro di gruppo e di relazione con colleghi maturata nell’ambito universitario 
e nell’esperienza lavorativa, in particolare nell’interfaccia e gestione tra imprese nella gestione 
degli aspetti inerenti la sicurezza sul lavoro all’interno di aziende di grandi dimensioni. 
Coordinamento di team in ambito sicurezza sul lavoro e capacità di relazione sviluppate 
nell’ambito della formazione in materia di sicurezza. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
 Ottime capacità di organizzazione derivanti dalla gestione degli aspetti in materia di salute e 

sicurezza sui luoghi di lavoro di aziende con oltre 500 dipendenti e di cantieri edili a gestione 
complessa. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
 

 Discreta conoscenza della normativa antinfortunistica inglese e francese 
Conoscenze informatiche: 
Applicativi Office: ottimeAdobe Photoshop: buone 
Dolmen (2D): discrete Acca Primus: discrete 
Autodesk AutoCad: ottime (2D e 3D)Microsoft Project: buone 

 

CORSI E ABILITAZIONI 
(ATTESTATI SU RICHIESTA) 

 Abilitazione R.S.P.P. ex art. 32 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. – Tutti i macrosettori ATECO 
Abilitazione C.S.P. – C.S.E. ex art.98 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
Abilitazione Formatore per corsi di formazione sulla sicurezza ex. Decreto Int. 06/03/2013 
Abilitazione esercizio professionale – Iscrizione Ordine Ingegneri Torino (12080K) 
Attestati di collaborazione ex art. 98 comma 1 lettera b) D.Lgs 81/2008 e s.m.i. 
Abilitazione auditor interno dei Sistemi di Gestione per la Qualità ISO 9001 
Iscritto all’elenco dei Certificatori della Regione Piemonte n. 109327 

 
PATENTE O PATENTI  Automobilistica (A - B), automunito, disponibilità a trasferte (Italia – Estero). 

 
 Firma 

utente
Casella di testo
30/07/2021




