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ANTONIO GIANGREGORIO
VIA NicOL, 14 — 10051 AVIGLIANA (TO) — ITALY

(+39)011/693.6507
(+39)011/693.6676

(+39)335.586.88.02
(+39)011/53.66.915

a.giangregorio@itcilo.org
www.itcilo.org

a.giangre mail.com

ITALIAN
29/05/1971

Laurea in Ingegneria Edile \1996 \ Politecnico di Torino

Ordine Ingegneri Provincia Torino \ 1997 \ n. 74948

Albo Prevenzione Incendi \ 2003

Abilitazione allo svolgimento dei compiti di coordinatore per la
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, ai sensi art. 98 DL
81/08 e DL 106/09

Abilitazione allo svolgimento dei compiti di RSPP, macrosettori B8 e
B3.



TITOLI DI ABILITAZIONE PROFESSIONALE E DI SPECIALIZZAZIONE

1. Master di specializzazione in "Public Procurement®, 1TC ILO
(Agenzia di Formazione delle Nazioni Unite)

2. Master di specializzazione in "Auditing and Managing Construction
Activities", ILO GENEVE (International Labour Organization,
Agenzia delle Nazioni Unite)

3. Master di specializzazione in “HSO Systems in Public Organizations”
— ITC-ILO (Agenzia ONU)

4. Corsi di aggiornamento continuo in materia di leadership e modelli
organizzativi ;

5. Delegato ITCILO presso IAFMN (Inter-Agency Facility Manager
Network), ONU- NY ;

6. Membro di INFMA (International Facility Management Association) ;
7. Delegato ITCILO presso il Greening the Blue Program, programma
ONU per la sostenibilita ambientale delle operazioni, UNEP, GVA ;

8. Abilitazione allo svolgimento dei compiti di coordinatore per la
sicurezza ai sensi art. 98 DL 81/08 e DL 106/09 — In possesso di
aggiornamento ai termini di legge

9. Abilitazione come professionista esperto della prevenzione incendi,

10. Abilitazione allo svolgimento dei compiti di RSPP — Macrosettori B8
e B3 — In possesso di aggiornamento ai termini di legge, con
specializzazione in materia di stress lavoro-correlato.

11. Specializzazione in materia di “Modelli di Organizzazione e Gestione
della Sicurezza” ai sensi art. 30 DL 81/08 e s.m.i. — Bureau Veritas
s.p.a.

12.Segretario Commissione Sicurezza Cantieri dell'Ordine Ingegneri
Provincia di Torino nel quadriennio 2005-2009

13. Coordinatore Commissione Sicurezza Cantieri dell’Ordine Ingegneri
Provincia di Torino nel triennio 2009-2012

14.Docente nei Corsi di Abilitazione e Aggiornamento Continuo Titolo IV
- Fondaz. Ordine Ing. Torino

15. Attivita di Docente in materia di Sicurezza presso Agenzia Nazionale

per la Formazione Avanzata
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16. Trainer e formatore in materia di sicurezza presso ITC ILO (Agenzia
Nazioni Unite)

17.Albo Periti Tribunale di Torino

18.Specializzazione e attivita di formazione in materia di sistemi
anticaduta,

19. Consulente di Sicurezza per Enti e Imprese private.

20.Attivita di perito e consulente sia in ambito giudiziario che
extragiudiziario in materia di sinistri e sicurezza lavoro.

21.Specializzazione in materia di Piano Operativo di Sicurezza, ASL5

22.Specializzazione e aggiornamento in materia di PIMUS e ponteggi,
FOIT

23.Specializzazione e aggiornamento in materia di smaltimento di
materiale contenente amianto, FOIT

24 . Membro della C.I.E. del Comune di Avigliana dal 1997 al 2002

25.Formazione avanzata in materia di impianti elettrici e building

automation

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 2012 Senior Facilities Officer - ITC ILO (International Labour
Organization, Agenzia delle Nazioni Unite)

La job description corrisponde al ruolo di Facility Manager di ITCILO, includendo anche altre
funzioni peculiari del’Ente.

Responsabile e supervisore dell’ufficio tecnico di ITCILO (complesso assimilabile a campus
universitario con 20 palazzine in un parco di 10 ettari, 37.000 mq di slp con due ristoranti, 270
camere alberghiere, cucine, palestre, banca, uffici postali e oltre 30 aule di formazione piu
centro congressi, impianti sportivi, tipografia ecc.).

Nel ruolo ho la responsabilita della gestione quotidiana del campus includendo manutenzioni,
pulizie, opere di facchinaggio, giardinaggio, sgombero neve, security, safety, energy
management e sostenibilita ambientale, servizi congressuali, ecc.

Per I'espletamento delle funzioni mi avvalgo della collaborazione di n. 5 risorse interne e circa
15-20 risorse esternalizzate, presenti al campus su base quotidiana. La totalita di queste 20-25
risorse riporta a me che a mia volta riporto al Chief Operation Officer, Head del Dipartimento di
FIS (Facilities and Internal Services) a cui fanno capo anche le operazioni di ristorazione,
hotellerie, viaggi e visti d'ingresso, servizi bus e autisti. La funzione acquisti & al servizio diretto
di FIS; rispondendo sia a me che al COO.

Il budget ordinario gestito & di circa 2,5-3 Milioni di Euro annui, escludendo le risorse allocate
per i progetti straordinari.
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Il ruolo prevede anche responsabilita di tipo strategico a livello corporate, includendo
progettazione e project management di progetti di ristrutturazione e conversione d'uso (negli
ultimi 7 anni ho gestito con successo 5 importanti progetti di conversione e ristrutturazione di
intere aree e/o edifici, per un importo opere totale di oltre 10 milioni di Euro. Fra questi la
ristrutturazione completa delle cucine, della caffetteria, del Centro Congressi, la creazione di un
nuovo polo di formazione con aule tecnologicamente molto avanzate, ecc.).

| compiti manageriali a livello corporate includono anche funzioni di advisory per le strategie
aziendali, sia a livello facilities che operations piu in generale.

All'interno di tali funzioni sono membro permanente dei comitati di Risk Management, Health
and Safety, Green Campus ed altri.

Dal 2008 al 2012 Facilities Officer - ITC ILO (International Labour Organization,
Agenzia delle Nazioni Unite)

La job description corrisponde al ruolo di junior Facility Manager di ITCILO.
Supervisione dell'ufficio tecnico di ITCILO con circa 3 risorse interne e 10 esterne da gestire,
includendo le funzioni di manutenzione, safety, logistica e sviluppo di progetti straordinari.

Riportando al COO di FIS, gestisco un budget di circa 2 Milioni di Euro annui. L’autonomia e le
funzioni manageriali sono ancora limitate al livello di team leader/supervisor.

Dal 2008 al 2012 Consulenze e docenze per enti terzi in forma secondaria

Dal 1997 al 2008 Libera professione in forma esclusiva, con specializzazione in
materia di sicurezza

Progettista di numerosi interventi edilizi, pubblici e privati

RSPP presso strutture pubbliche e private

Coordinatore di Sicurezza in numerosi cantieri pubblici e privati
Docenze in materia di sicurezza dal 2006, presso soggetti pubblici e
privati

Soggetto formatore all’interno del protocollo Prefettura-INAIL-CIPET-
OIT “I documenti della sicurezza” per la formazione dei dipendenti
pubblici Provincia di Torino
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ITALIANO
ALTRE LINGUE
INGLESE
» Capacita di lettura ECCELLENTE
e Capacita di scrittura ECCELLENTE
» Capacita di espressione OTTIMA
orale
FRANCESE
e Capacita di lettura ECCELLENTE
e Capacita di scrittura BUONO
e Capacita di espressione BUONO
orale
CAPACITA E COMPETENZE ATTITUDINE AL LAVORO DI SQUADRA, PRECISIONE E CAPACITA DECISIONALI IN
RELAZIONALI CONDIZIONI DI FORTE STRESS E PRESSIONE.
CAPACITA E COMPETENZE DOTI DI LEADERSHIP, CAPACITA DI ORGANIZZARE GRANDI LAVORI E COORDINAMENTO
ORGANIZZATIVE DI SQUADRA.
PATENTE O PATENTI A, B-AUTOMUNITO

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole delle responsabilita anche penali derivanti dal rilascio di
dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici concessi sulla base di una
dichiarazione non veritiera, ai sensi degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n° 445. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto
previsto del D. Lgs. 196/03.

Torino, 18/02/2017

Ing. Antonio Giangregorio

Pagina 5 - Curriculum vitae di
GIANGREGORIO Antonio



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R.
445/2000)

Il/la sottoscritto/a GIANGREGORIO ANTONIO, consapevole che le dichiarazioni false
comportano l'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,
dichiara che le informazioni riportate nel CV, corrispondono a verita.

Data 27/04/2017

Firma

PRIVACY

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali.

Data 27/04/2017
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