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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RICCHIARDI, Alberto 
Indirizzo   Via Ivrea 70, 10098, Rivoli (TO) 
Telefono  011.9579211 Cellulare 338.5073108 

Fax   
E-mail  a.ricchiardi@asja.biz 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  16/11/1979 
 

Sesso  Maschio 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)  MARZO 2015 - ORA 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Totem Energy Srl 

• Tipo di azienda o settore  Produzione di micro cogeneratori 

• Tipo di impiego  Responsabile Operations 
• Principali mansioni e responsabilità  In qualità di Responsabile Operations coordino il team di Ricerca e Sviluppo, il team del Service 

e lo stabilimento produttivo. In taleruolo mi è propria l’organizzazione di tutti i processi necessari 
al compimento efficace dei molteplici task degli enti da me coordinati. Sotto la mia responsabilità 
vi è anche la programmazione delle attività di sviluppo prodotto in accordo con la Direzione e 
l’Ufficio Commerciale, il supporto nella definizione della posizione strategica aziendale, la 
redazione ed il rispetto dei budget, la definizione dei servizi al Cliente. 

 
 

• Date (da – a)  MARZO 2013 - ORA 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Asja Ambiente Italia SpA, Rivoli (TO) – Totem Energy Srl 

• Tipo di azienda o settore  Energia Rinnovabile 

• Tipo di impiego  Responsabile Ufficio Ricerca e Sviluppo 
• Principali mansioni e responsabilità  Il team Ricerca e Sviluppo è delegato a introdurre e gestire l’innovazione dell’azienda, sia essa 

legata allo Sviluppo di nuovi mercati o allo Scouting, Selezione ed Implementazione di nuove 
Tecnologie e modelli di Business, in accordo con le direzioni strategiche con concordate con la 
Direzione. 
Fanno parte delle attività quotidiane anche la selezione di Start-up e la partecipazione a progetti 
europei, in collaborazione con i principali Politecnici e Incubatori Italiani. 
Dal luglio 2013 ho preso la responsabilità di Ricerca&Sviluppo Porodtto di Totem.Energy, una 
start-up del Gruppo Asja dedita alla progettazione e produzione di un innovativo micro 
cogeneratore. Nel coordinare tutto il team di sviluppo, ho la responsabilità anche 
dell’industrializzazione e delle certificazioni internazionali di prodotto. Partecipo attivamente alle 
attività di supporto strategico alla Direzione nello sviluppo ulteriore della gamma prodotti 
recentemente inttrodotta sul mercato Europeo (marzo 2015)  
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• Date (da – a)  MARZO 2010 – FEBBRAIO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Asja Ambiente Italia SpA, Rivoli (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Energia Rinnovabile 
• Tipo di impiego  Responsabile Ufficio Tecnico Fotovoltaico 

• Principali mansioni e responsabilità  In qualità di Responsabile del settore Fotovoltaico, ho coordinato un team di 10 risorse coinvolto 
nel progettare, costruire e successivamente mantenere 14 Centrali Fotovoltaiche attualmente in 
esercizio e di proprietà di Asja Ambiente.  
Fanno parte dei compiti del Team fornire supporto tecnico al Team Sviluppo durante lo 
svolgimento dell’iter burocratico/autorizzativo, coordinare gli studi di fattibilità, e preparare i dati 
di input per la preparazione dei Business Plan delle iniziative, redatti dal Controllo di Gestione. 
Completa gli obiettivi l’analisi delle opportunità e dei mercati esteri e lo sviluppo del business 
conseguente. 

   
• Date (da – a)  MAGGIO 2008 – MARZO 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Asja Ambiente Italia SpA, Rivoli (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Energia Rinnovabile 
• Tipo di impiego  Progettista Fotovoltaico 

• Principali mansioni e responsabilità  Le mie principali mansioni, in qualità di Progettista di Centrali Fotovoltaiche (> 1 MW), sono 
state: 

• Selezione e valutazione dei siti 
• Progettazione e Sviluppo delle iniziative attraverso la fase autorizzativa 
• Selezione dei Fornitori di componenti 
• Project Management di cantiere 

   
• Date (da – a)  FEBBRAIO 2006  - APRILE 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Pianeta Srl, Settimo Torinese (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Teleriscaldamento & Energia Rinnovabile 
• Tipo di impiego  Project Manager 

• Principali mansioni e responsabilità  Come Project Manager ho coordinato le attività inerenti all’installazione di sistemi di micro-
cogenerazione, fuell cells, solare termico, fotovoltaico e sottostazioni di teleriscaldamento. Le 
principali attività sono state: 

• Gestione completa delle attività e dei cantieri inerenti a 90 sottostazioni di 
teleriscaldamento nella cintura nord di Torino 

• Gestione di cantiere e iter burocratici impianti termici e micro-cogeneratori in ambito di 
appalto pubblico (biblioteca civica Settimo T.se (TO)) 

• Installazione di sistemi di backup innovativi (FC PEM) e relative reti di adduzione 
idrogeno 

• Redazione numerosi studi di fattibilità impianti Solar Cooling in settore alimentare 
   

• Date (da – a)  FEBBRAIO 2005 – FEBBRAIO 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Villanova SpA, Villanova d’Asti (AT) 

• Tipo di azienda o settore  Logistica 
• Tipo di impiego  Progettista Logistico 

• Principali mansioni e responsabilità  In qualità di progettista logistico, principalmente coinvolto nello sviluppo del settore automotive in 
Italia ed all’estero, le attività quotidiane comprendevano: 

• Analisi sul campo dei flussi di materiali, indici di magazzino e movimentazioni 
• Ridefinizione di tutti i flussi logistici al fine di ottimizzare i flussi esistenti o implementari 

nuovi flussi 
• Presentazione dei risultati ai Clienti 
• Coordinamento dello start-up di progetto  

   
• Date (da – a)  FEBBRAIO 2004 – GENNAIO 2005 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cosmic Blue Team SpA, Torino (TO) 

• Tipo di azienda o settore  ICT 
• Tipo di impiego  Stagee 

• Principali mansioni e responsabilità  Durante l’esperienza di Stage, finalizzata alla creazione di un modello di calcolo del TCO di un 
sistema informativo in proprietà  in confronto ad una soluzione in outsourcing, successivamente 
diventata argomento di tesi sperimentale, ho maturato esperienza di analisi presso i Clienti 
potenziali e di collaborazione con la forza vendita per la quale il prodotto era pensato. Durante 
alcune tavole rotonde con finalità commerciali, ho avuto modo di presentare i risultati del mio 
lavoro. 

 
 
 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  GIUGNO 2013 – LUGLIO 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Sda Bocconi School of Management 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Leadership 

   
• Date (da – a)  SETTEMBRE 1998 – MARZO 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea Magistrale (Vecchio Ordinamento) in Ingegneria Gestionale, indirizzo industria 

Titolo Conseguito  Abilitato dal 2005 all’esercizio della Professione, Albo di Torino e provincia 
   

• Date (da – a)  SETTEMBRE 1993 – GIUGNO 1998 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Scientifico A.Volta, Torino 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 
• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 DURANTE GLI ANNI LAVORATIVI HO POTUTO SVILUPPARE, PARTENDO DA UNA PROPENSIONE ALLA 

COMUNICAZIONE PROPRIA DEL MIO CARATTERE, UNA OTTIMA CAPACITÀ COMUNICATIVA, ESSENZIALE PER 

COORDINARE GRUPPI ETEROGENEI DI RISORSE (NON SEMPRE DIPENDENTI DA ME A LIVELLO GERARCHICO 

E DI ESTRAZIONI CULTURALI DIFFERENTI) E RAGGIUNGERE CON SUCCESSO OBIETTIVI FREQUENTEMENTE 

MOLTO STRINGENTI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 LE MIE ATTUALI COMPETENZE SPAZIANO DALLA CONDIVISIONE ED ORGANIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI DEL 

MIO TEAM, AL COORDINAMENTO E VERIFICA DELL’AVANZAMENTO DELLE ATTIVITÀ E DEI PROGETTI, 
REDAZIONE DEI BUDGET E VERIFICA DEGLI SCOSTAMENTI DALLO STESSO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 DURANTE IL CORSO DI STUDIO E SUCCESSIVAMENTE HO MATURATO COMPETENZE TECNICHE DI BASE IN 

CAMPO ELETTRICO, MECCANICO E TERMOTECNICO, SIA LEGATA ALL’IMPIANTISTICA SIA AI PRODOTTI. TALI 

ASPETTI MI HANNO PERMESSO DI POTER VALUTARE CON BUON GRADO DI APPROSSIMAZIONE NUOVE 

OPPORTUNITÀ DI BUSINESS E TECNOLOGIE. UNITAMENTE AD UNA SOLIDA BASE ECONOMICA, MI È 

PROPRIO VALUTARE LE POTENZIALITÀ ANCHE DAL PUNTO DI VISTA DEL BUSINESS 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 HO SEGUITO NUMEROSI WORKSHOP FOTOGRAFICI PROFESSIONALIZZANTI, GUIDATO DALLA PASSIONE 

PER L’ARTE FOTOGRAFICA. 
HO ORGANIZZATO E TENUTO IL CORSO AVANZATO DI PROGETTAZIONE FOTOVOLTAICA PRESSO LA 

FONDAZIONE DELL’ORDINE DEGLI INGEGNIERI DI TORINO NEGLI ANNI 2009 E 2010.  
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 
 


