CURRICULUM PER IL RUOLO DI FORMATORE SPECIFICO - presentato a CONFCOOPERATIVE-
FEDERSOLIDARIETA’ (NZ01170) -1 classe

Il sottoscritto STELLABOTTE ELISABETTA

ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo
76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria responsabilita

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

DICHIARA

Nome Stellabotte Elisabetta
Indirizzo Via Cotta 43 Grugliasco - Torino
Telefono
Cellulare 340/5029452 - 3314404497

E-mail elisabetta.stellabotte@esserci.net

Luogo di nascita

Torino

Data di nascita

03/04/1979

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

22.11.1999-30.04.2000

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Asilo Nido Cascine Vica — Comune di Rivoli / Servizio Socio Assistenziale — C.I.S.A. di Rivoli

* Tipo di azienda o settore o servizio

Asilo nido / Servizio Socio Assistenziale

* Tipo di impiego

200 ore di tirocinio

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

5.02.2001-30.04.2001

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

C.A.D. - Circoscrizione 9 Comune di Torino

* Tipo di azienda o settore

Centro diurno disabili lievi

* Tipo di impiego

300 ore di tirocinio

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

2.11.2001-30.04.2002

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. PRO.GE.S.T.

* Tipo di azienda o settore

Comunita Protetta “Il Barocchio”

* Tipo di impiego

400 ore di tirocinio

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

ESTATE 2002

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. PRO.GE.S.T.

* Tipo di azienda o settore

Comunita Protetta “Il Barocchio”

* Tipo di impiego

Educatrice 5° livello
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* Principali mansioni e responsabilita ‘

| Educative e riabilitative

¢ Date (da-a)

2003

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Mirafiori — Torino

* Tipo di azienda o settore

Comunita residenziale minori

* Tipo di impiego

Educatrice 5° livello

* Principali mansioni e responsabilita

Educative

*Date (da-a)

23.06.2003-4.07.2003

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Soc. “Allegro con Moto” — Torino

* Tipo di azienda o settore

Centro estivo

* Tipo di impiego

Animatore

* Principali mansioni e responsabilita

Animative e educative

*Date (da - a)

9.06.2003-20.06.2003 / 07.07.2003-25.07.2003

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Soc. “Allegro con Moto” — Torino

* Tipo di azienda o settore

Centro estivo

* Tipo di impiego

Animatore di sostegno handicap

* Principali mansioni e responsabilita

Sostegno educativo handicap

¢ Date (da-a)

01.08.2003-21.09.2003

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Progetto salute mentale — Gruppi appartamento in convenzione con ASL 2

* Tipo di impiego

Educatore 6° livello

* Principali mansioni e responsabilita

Educative e riabilitative

*Date (da-a)

22.09.2003-19.10.2003

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Progetto salute mentale — Gruppi appartamento in convenzione con ASL 2

* Tipo di impiego

Educatore 6° livello

* Principali mansioni e responsabilita

Educative e riabilitative

¢ Date (da-a)

17.11.2003-10.01.2004

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Progetto salute mentale — Gruppi appartamento in convenzione con ASL 2

* Tipo di impiego

Educatore 6° livello

* Principali mansioni e responsabilita

Educative e riabilitative

*Date (da-a)

11.01.2004-18.09.2004

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Progetto salute mentale — Gruppi appartamento in convenzione con ASL 2

* Tipo di impiego

Educatore 6° livello

* Principali mansioni e responsabilita

Educative e riabilitative

*Date (da-a)

19.09.2004 tempo indeterminato

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Progetto salute mentale — Gruppi appartamento in convenzione con ASL 2

* Tipo di impiego

Educatore 6° livello

* Principali mansioni e responsabilita

Educative e riabilitative

¢ Date (da-a)

Novembre 2004- dicembre 2005

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Gruppi appartamento ASL 2 / Progetto Aladino — progetto disabilita

* Tipo di impiego

Educatore 6° livello
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* Principali mansioni e responsabilita ‘

| Educative e riabilitative / progettazione attivita di animazione ed educative disabilita

¢ Date (da-a)

Da gennaio 2006

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Gruppi appartamento ASL 2 / Educativa territoriale minori

* Tipo di impiego

Educatore 6° livello

* Principali mansioni e responsabilita

Educative e riabilitative /progettazione educative

*Date (da-a)

Da giugno 2008

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Gruppi appartamento ASL 2

* Tipo di impiego

Educatore 6° livello

* Principali mansioni e responsabilita

Educative e riabilitative /progettazione educative/ organizzative

*Date (da - a)

Da settembre 2009- dicembre 2011

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Gruppi appartamento Salute Mentale ASL TO1

* Tipo di impiego

Coordinatrice

* Principali mansioni e responsabilita

Coordinatrice dell'equipe, attivita di educatrice all'interno degli appartamenti, progettazione

*Date (da-a)

Da MAGGIO 2010

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Consigliera d’amministrazione

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

Da gennaio 2011- dicembre 2011

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Area migranti della cooperativa

* Tipo di impiego

Responsabile d'area

* Principali mansioni e responsabilita

Referente per la cooperativa per tutti i progetti afferenti I'area migranti:

Progetto “Accoglienza diffusa” nel'ambito del”Emegenza nord- Africa”, progetto con il
Consorzio Kairos (Torino) — Consorzio Connecting People (agosto 2011)

Centro d’Accoglienza “Casa del Mondo”, struttura di accoglienza migranti e rifugiati per il
Comune di Torino;

Progetto SNODI, approvato dal Ministero dell’Interno, D.C. dei servizi civili per
I'Immigrazione e I'Asilo, in attuazione dell’avviso per |'azione 1.1.D del P.A. 2009
fondi FER 2008 - 2013, annualita 2009 approvazione D.M. 12.11.2009 n. 7953.

Progetto TERANGA, comunita per rifugiati con disagio psichico.

*Date (da-a)

Da gennaio 2013

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Area salute mentale della cooperativa

* Tipo di impiego

Responsabile d'area

* Principali mansioni e responsabilita

Referente per la cooperativa per tutti i progetti afferenti I'area migranti:
Gruppi appartamento adulti

Pixel Comunita riabilitativa psicosociale per minori

Gruppo appartamento giovani CROSSOVER

*Date (da-a)

Da gennaio 2013

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Area Housing sociale della cooperativa

* Tipo di impiego

Referente d’'area
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* Principali mansioni e responsabilita

Residenza Temporanea Luoghi Comuni - Porta Palazzo Responsabile del progetto

*Date (da-a)

Da febbraio 2014

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Sistema Gestione Qualita

* Tipo di impiego

Responsabile Qualita della Cooperativa

* Principali mansioni e responsabilita

Mantenimento e miglioramento continuo del SGQ

¢ Date (da-a)

Da gennaio 2016-maggio 2016

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Coop. Sociale ESSERCI - Torino

* Tipo di azienda o settore

Area Housing sociale

* Tipo di impiego

Gestore sociale

* Principali mansioni e responsabilita

Prestazione erogata per Co-Abitare in Housing Giulia - residenza temporanea

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Annoli

1993 - 1998

+ Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Liceo Scientifico Statale “Marie Curie” Grugliasco Torino

* Titolo del corso

Liceo scientifico

+ Principali materie / argomenti trattati

[taliano, matematica, latino,

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

Diploma di maturita scientifica con votazione 45/60

* Annoli

1999 - 2002

+ Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Fondazione “C. Feyles” Torino

* Titolo del corso

Corso di base triennale per educatori professionali

+ Principali materie / argomenti trattati

Vedi programmi regionali

* Eventuale qualifica/titolo conseguito

Qualifica professionale- specializzazione di Educatore Professionale votazione 98/100

* Annoli

2003 - novembre 2005

+ Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Universita degli studi di Torino

* Titolo del corso

Interfacolta in educazione professionale (abilitante al lavoro sanitario)

+ Principali materie / argomenti trattati

Teoria e Progettazione educativa, psichiatria, psicologia sociale e di comunita, metodologia della
ricerca educativa, medicina legale, antropologia medica

+ Eventuale qualifica/titolo conseguito

Dottore in Educaz. Prof. con votazione 103/110

* Annoli

15.07.2005-25.11.2005

* Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Formazione annuale del gruppo residenze del DSM ASL 2

« Titolo del corso

| gruppi appartamento: strumenti per riabilitare e guarire. Condotto dal dott. F. Fasolo

* Principali materie / argomenti trattati

+ Eventuale qualifica/titolo conseguito

ECM 24

* Annoli

3.10.2006 -5.12.2006

+ Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Formazione annuale del gruppo residenze del DSM ASL 2

* Titolo del corso

Implicazioni clinico-metodologiche dell'efficacia del servizio residenziale

+ Principali materie / argomenti trattati

« Eventuale qualifica/titolo conseguito 14 ECM
«Annofi | | 2006
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* Nome entel/istituto formativo —
universita — ecc.

A.S.L. 2 - Laboratorio di gruppo analisi

« Titolo del corso

La malattia cronica tra cura e relazione

* Principali materie / argomenti trattati

+ Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

20.6.2007 -28.6.2007

» Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Formazione annuale del Gruppo residenze del DSM ASL 2

» Titolo del corso

Metodologia dell'intervento integrato del DSM

+ Principali materie / argomenti trattati

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

23 ECM

* Annoli

22.05.2007

+ Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Citta di Milano — Assessorato alla Salute — settore handicap e salute mentale -
Ufficio Psichiatria Koine

* Titolo del corso

Una casa in citta - Residenzialita e salute: Milano e Torino a confronto.

+ Principali materie / argomenti trattati

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

8.04.2008-9.12.2008

+ Nome ente/istituto formativo —
universita — ecc.

Dipartimento di Salute Mentale ASL TO1

* Titolo del corso

Corso per valutatori di Gruppo Appartamento

+ Principali materie / argomenti trattati

Storia della residenzialita ASL TO1, operativita e gestione dei G.A., obiettivi e presupposti
dellautoaccreditamento basato sulla valutazione, esperienze dei pazienti e familiari,griglia di
valutazione e prova dell'utilizzo

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

22.10.2008- 10.12.2008

+ Nome ente/istituto formativo —
universita — ecc.

Fondazione “C. Feyles” Torino

* Titolo del corso

Tecniche di animazione per anziani affetti da demenza e morbo di Alzheimer

* Principali materie / argomenti trattati

Animazione, in particolare animare persone con deterioramento cognitivo e/o motorio; esperienze
e percorsi possibili con anziani affetti da demenza e morbo di Alzheimer.

* Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

28.03.2008

* Nome entel/istituto formativo —
universita — ecc.

Regione Piemonte

« Titolo del corso

Convegno “Tra comunita e casa: un percorso di guarigione in salute mentale”

* Principali materie / argomenti trattati

Convegno nazionale sulla residenzialita nel’lambito della salute mentale, confronto tra esperienze
italiane ed estere

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

26.11.2008

» Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Comunita Solidali

* Titolo del corso

Convegno nazionale “Dopo di noi e inclusione sociale”

+ Principali materie / argomenti trattati

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

14.03.2009 - 9.05.2009

» Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Fondazione Feyles
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* Titolo del corso

Gestione dei conflitti nei gruppi di lavoro

* Principali materie / argomenti trattati

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di frequenza

* Annoli

14.03.2009 - 9.05.2009

» Nome entel/istituto formativo —
universita — ecc.

Fondazione Feyles

* Titolo del corso

Gestione dei conflitti nei gruppi di lavoro

+ Principali materie / argomenti trattati

* Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di frequenza

* Annoli

12.03.2009 - 24.11..2009

+ Nome ente/istituto formativo —
universita — ecc.

Accademia della cura / Comunita Solidali C.G.M

* Titolo del corso

Rinnovare la passione per la Cura nelle organizzazioni a movente ideale

+ Principali materie / argomenti trattati

Economia sociale; strategie gestionali nei servizi di cura; motivazioni intrinseche e selezione del
personale; la relazione di cura: reciprocita, incontro con l'altro; spazi di cura

+ Eventuale qualificaftitolo conseguito

Attestato di frequenza

* Annoli

2010

* Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

ASL TO1 - Dott. BARONE

« Titolo del corso

Il gruppo appartamento come alternativa alla residenzialita psichiatrica

* Principali materie / argomenti trattati

+ Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

2010

+ Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Dipartimento di Trieste

* Titolo del corso

Cos’é Salute Mentale? Convegno internazionale sulla salute mentale

* Principali materie / argomenti trattati

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

2010

+ Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

ASL TO1 - REGIONE PIEMONTE

* Titolo del corso

CONVEGNO “Dove c'é comunita c'é salute mentale”

+ Principali materie / argomenti trattati

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

2010

+ Nome ente/istituto formativo —
universita — ecc.

Accademia della cura — Comunita solidali

* Titolo del corso

Convention “Accademia della cura”

+ Principali materie / argomenti trattati

+ Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

30 novembre 2011

* Nome entel/istituto formativo —
universita — ecc.

Fondazione Xenagos, Consorzio Connecting People

« Titolo del corso

Fermata Piemonte

* Principali materie / argomenti trattati

Convegno sulla gestione dell’'emergenza ed esperienza di accoglienza in Piemonte.

+ Eventuale qualificaftitolo conseguito

Attestato di partecipazione
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* Annoli

Aprile 2011 - dicembre 2012

+ Nome ente/istituto formativo —
universita — ecc.

Universita di scienze gastronomiche — Forcoop — Irecoop

* Titolo del corso

Master in menagement della cooperazione sociale

* Principali materie / argomenti trattati

Politiche sociali, gestione finanziaria e gestione finanziaria, organizzazione dell'impresa,

organizzazione per progetti

* Eventuale qualifica/titolo conseguito

Master di 1° livello

* Annoli

28 febbraio 2013 - 1° marzo 2013

* Nome entel/istituto formativo —
universita — ecc.

Cgm

« Titolo del corso

La norma ISO 9000:2008. Requisiti,approfondimenti, applicazione.

* Principali materie / argomenti trattati

+ Eventuale qualificaftitolo conseguito

Attestato di partecipazione

* Annoli

4 Dicembre 2015

+ Nome entef/istituto formativo —
universita — ecc.

Aenor ltalia

* Titolo del corso

La norma UNI EN ISO 9001:2015.

* Principali materie / argomenti trattati

PRESENTAZIONE DELLA NORMA , ANALISI DEI RISCHI

« Eventuale qualifica/titolo conseguito

Attestato di partecipazione

ESPERIENZE DI VOLONTARIATO

¢ Date (da-a)

1994 -2003

* Datore di lavoro (Nome - Citta)

Oratorio Borgis — Parrocchia San Cassiano Grugliasco — Torino

* Tipo di azienda o settore o servizio

Associazione a finalita educative

* Tipo di impiego

Membro dell'associazione e responsabile di gruppi giovanili

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile gruppi di ragazzi 8- 18 anni

LINGUE
Prima lingua ITALIANO
Altre lingue INGLESE
CAPACITa DI LETTURA BUONO
CAPACITa DI SCRITTURA SUFFICIENTE
CAPACITa DI ESPRESSIONE BUONO
COMPETENZE INFORMATICHE
Uso ed applicazioni word
excel
Power point
internet

Posta elettronica

Data 22/05/2017
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