VERBALE N. 04/2024 06/03/2024 ore 18,00
Presenti: Faciocchi, Pedroni, Mazzini, Bonini (online), Maderi, Melati,
Paroni, Pettenazzi.
Assenti: Cavalli Pontiroli, Ferrari, Ghilotti.
ORDINE DEL GIORNO

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente.

2. Iscrizioni, cancellazioni, trasferimenti.

3. Decisione in merito al rinnovo del sito web dell’Ordine.

4. Programmazione eventi formativi.

5. Ricognizione di cassa.

6. Varie ed eventuali.
1. Approvazione verbale seduta precedente. DELIBERA n. 334
1l verbale n. 03/2024 viene letto ed approvato.
2. Iscrizioni, cancellazioni, trasferimenti ed esoneri.

DELIBERA n. 335

Vista la documentazione presentata e verificatane la regolarita, si delibera
all’unanimita di accogliere le seguenti domande di iscrizione all’ Albo di:
— Dott. ing. ZANIBELLI FRANCESCO, ingegneria per I’ambiente ed
il territorio, al n°® 1794/A.
e la seguente domanda di cancellazione dall’ Albo di:
— Dott. ing. ZANIBELLI FRANCESCO, con decorrenza 06.03.24,
per passaggio alla sezione A dell’ Albo.

Domanda di richiesta esonero temporaneo dall’obbligo formativo.

I Consiglio esaminata la richiesta pervenuta per 1’esonero parziale
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dall’obbligo di aggiornamento della competenza professionale, cosi come
previsto dall’art. 11 del Regolamento di formazione adottato dal CNI,
delibera di concedere le seguenti riduzioni CFP/anno:
— Dott. Ing. M.A.: esonero per 12 mesi (30 CFP) per paternita (art. 11.1
del “Regolamento per [I’aggiornamento della competenza
professionale™).

Iscrizione elenchi Ministero dell’Interno (prevenzione incendi) ex Legge

818/84 e s.m.i.

— Dott. ing. SPINELLI STEFANIA, n° 1699 dell’Albo, ha frequentato
corso di specializzazione in prevenzione incendi e superato esame
finale.

3. Decisione in merito al rinnovo del sito web dell’Ordineo la

Prefettura di Cremona.

I consiglieri hanno potuto visionare in questi giorni i vari siti degli Ordini che
hanno aderito alla convenzione con il CNL Alcuni dei presenti ritengono
‘opportuno mantenere il sito attuale, in quanto ancora efficiente e non richiede
'particolari spese di revisione; altri invece propendono per aderire alla
convenzione e rinnovare quindi I’attuale sito, anche valutando positivamente
i possibili sviluppi sinergici connessi alla gestione unitaria da parte della
Fondazione CNI di un’unica piattaforma per molti ordini territoriali. Si
preferisce approfondire 1”analisi delle due soluzioni, per poter arrivare ad una
decisione ponderata e condivisa.

4, Programmazione eventi formativi.

Si analizzano le proposte per gli eventi formativi da programmare a breve,




fino all’estate.

La consigliere Bonini ha contattato 1’avv. Scalise che si occupa di
lavori pubblici, con una solida esperienza pratica sulle varie procedure
tecnico amministrative, che ha presentato una bozza di proposta per
incontri di approfondimento su Direzione Lavori, contabilita ed altri
temi di interesse per i lavori pubblici. Si valuta positivamente la
proposta, che verra analizzata quando si avranno le informazioni sul
compenso richiesto; un evento potrebbe essere programmato prima
dell’estate o subito a settembre.

Il consigliere Pedroni presenta il seminario che ha definito con Iavv.
Ghilardi riguardo alle novita e criticita dell’applicazione del nuovo
codice dei contratti pubblici, ad un anno dall’emanazione.
Nell’incontro si tratterd, fra i vari argomenti, del tema dell’equo
compenso per i professionisti e delle implicazioni per i RUP iscritti,
delle modalita della revisione prezzi, dello scorporo della manodopera
dai lavori e di altri argomenti di interesse.

Il seminario sard allargato anche alle altre categorie
dell’ Interprofessionale.

La consigliere Bonini propone di estendere la partecipazione ai tecnici
degli enti provinciali, per offrire un servizio al nostro territorio e
promuovere la corretta applicazione dei nuovi istituti del codice e
dell’equo compenso.

Dopo ampia discussione, si delibera di approvare il seminario, che avra

la durata di 4 ore, verranno riconosciuti 4 CFP ai partecipanti; il costo
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¢ definito in 30 Euro + IVA pari a 36,60 Euro, la data ¢ fissata per il 4

aprile p.v., presso il salone AP, verra esteso alle categorie’

dell’Interprofessionale. Verra inviato agli enti pubblici del territorio
(Comuni, Provincia, ATS, ecc.) I’invito gratuito per un rappresentante
per ciascun ente.

— II Presidente ha avuto un incontro per I’organizzazione di un corso di
formazione “executive” per manager delle comunitd energetiche
rinnovabili. Il corso € promosso dalla SMEA e dall’ Universita Cattolica
di Cremona, la durata prevista ¢ di 116 ore, il costo per ogni
partecipante ¢ di almeno 2.000 Euro; le lezioni si svolgeranno presso la
sede dell’Universita di Cremona, nel complesso di Santa Monica, ed &
previsto I’inizio a partire da aprile.

A breve verra organizzato un incontro promozionale rivolto a tutti i
tecnici del territorio.
Il coordinatore della commissione Formazione ha fatto avere al Presidente la
proposta dei prossimi eventi formativi che si intendono organizzare, come di

seguito indicati.

— Corso/seminario sull'lntelligenza Artificiale (AI), con il supporto del
nostro collega Destri esperto in materia, avente come tema “Al per lo
studio di Professionisti: conoscere per impostare la scelta di strumenti
AI”. Considerato il vivo interesse per 1’argomento da parte di tutti gli
iscritti, manifestato anche nell’ultima assemblea, si propone per la
partecipazione il pagamento simbolico di 10 Euro.

Il Consiglio valuta positivamente la proposta, che quindi si pud




procedere ad organizzare.

— Anche a seguito di varie sollecitazioni di altre categorie
dell’Interprofessionale, si propone di riprendere i corsi aggiornamento
di prevenzione incendi, utilizzando la modalita FAD attraverso la
societd New Fire.

— Si intende organizzare uno o due corsi sulla sicurezza (legge 81/2008),
utilizzando la disponibilita della commissione CROIL, eventualmente
anche in modalita FAD.

— Si organizzera anche un corso sulla comunicazione per i tecnici della
sicurezza 81/2008.

— Ci si attivera anche per organizzare degli eventi negli ambiti BIM e
Project Management.

— Infine si sta valutando 1’organizzazione di due visite tecniche, la prima
per conoscere la fabbrica Dallara — meccanica di eccellenza — ed

un'altra presso 'infrastruttura del MOSE a Venezia, anche sfruttando

la conoscenza con colleghi di quell’ordine.
I Consiglio delibera I’approvazione degli eventi formativi proposti e da
indicazione di procedere con I’organizzazione.

— La societa EBITEN ha proposto un convegno su “Robotica e
automazione nel campo agroalimentare: ripercussioni per la salute e
sicurezza sul lavoro”, da tenersi il 9 maggio presso una sala a Trescore
Il convegno si svolgera in presenza ed ¢ diviso in due sessioni, la prima
di 3 ore circa con gli interventi su temi specifici e la seconda con una

visita guidata ad una stalla di mungitura. Si decide di approfondire la




proposta, affidando al consigliere Mazzini 1 contatti con

I’organizzazione.
E’ pervenuta una comunicazione che pubblicizza la fiera GIC (Giornate
Italiane del Calcestruzzo) che si terrd a Piacenza dal 18 al 20 aprile;
all’interno della fiera vi sono anche vari eventi formativi. Si decide di
veicolare il comunicato a tutti gli iscritti.
N Ricognizione di cassa.
Il Tesoriere Mazzini relaziona sulla ricognizione di cassa, che allo stato
attuale ¢ in linea con le previsioni di bilancio, pur permanendo le incognite
come gia piu volte evidenziato dell’eventuale applicazione dell’IVA e sulla
liquidazione all’Ordine di Medici, usciti dalla Associazione Professionisti.
Si valuta anche la questione delle attuali quote e 1’esenzione fino ad ora
assicurata ai senatori dell’Ordine, cio¢ a coloro che raggiungono cinquanta
anni dalla data di laurea. Dalle proiezioni sul numero dei futuri senatori, si
puo valutare che nei prossimi anni saranno sempre di piu gli iscritti che
idiventeranno senatori dell’Ordine.
Il Consiglio, dopo aver considerato le varie questioni economiche e le
'proiezioni del numero dei possibili senatori per i prossimi anni, ritiene che si
debba ridurre I’importo per le medaglie da omaggiare ai nuovi senatori; si
richiederanno pertanto i costi di possibili proposte alternative.
Si decide inoltre che, dal 2025, tutti coloro che diventeranno senatori
‘pagheranno la quota ridotta al 50 % per rimanere iscritti.
Nella prossima assemblea di giugno si comunicheranno agli iscritti le

decisioni che verranno assunte.




6. Varie ed eventuali.

6.1 Incontro con i neoiscritti.

Come di consueto il sabato prima di Pasqua, 23 marzo dalle 10 alle 12, si

svolgera presso la sede un incontro del Consiglio con tutti i neo iscritti

dell’anno. Si presentera I’attivita dell’ordine, si illustreranno i piti importanti

argomenti dell’etica e deontologia professionale ed inoltre ci sara spazio per

conoscere 1 neo iscritti e presentare le attivita dei consiglieri. Ai partecipanti

verranno erogati 2 CFP per la deontologia.

6.2 Commissione Comunicazione.

A causa degli impegni professionali di vari membri della commissione

Comunicazione, si evidenziano difficolta a tenere i rapporti con la redazione

del “Giomnale dell’Ingegnere”. Su proposta del consigliere Mazzini che ha

sentito in precedenza I'interessato, si decide che il nostro iscritto Santise

seguira ora questo incarico.

6.3 Inaugurazione dell’anno accademico  dell’Universita
Cattolica a Cremona “Dies academicus”.

Il Presidente, impegnato in incontri istituzionali, delega il consigliere

Mazzini a rappresentare 1’Ordine per I’inaugurazione dell’anno accademico,

iche si terra il 20 marzo presso I’ Aula Magna dell’ Universita a Cremona.

6.4 Incontro con il Giudice Milesi del Tribunale di Cremona.

Nella giornata di domani 7 marzo i presidenti dell’Interprofessionale

incontreranno il giudice Milesi delegato ai rapporti con i professionisti per

definire varie questioni, fra cui i riferimenti per le valutazioni immobiliari.

‘Alle ore 20.00 la riunione termina.
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