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OGGETTO: Bando di concorso 27 allievi ufficiali in ferma prefissata, di cui:
- 14 sottotenenti in ferma prefissata, ausiliari del ruolo speciale;
- 13 tenenti in ferma prefissata, ausiliari del ruclo tecnico-logistico-amministrativo.

ALL' ORDINE DEGLI INGEGNERI| DELLA PROVINCIA DI
Via Francesco Crispi nr.105 = TARANTQ =

Per informazione ai giovani iscritti al’Albo dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Taranto,
si invia una copia del bando di concorso, per titoli ed esami, per I'arruolamento di 27 alllew
ufficiali in ferma prefissata del Corpo della Guardia di Finanza. (Scade il 17/09/2010})

Ogni ulteriore notizia relativa al concorso in argomento potra essere reperita sul sito internet
www.gdf.it, nella sezione relativa ai concorsi.

IL COMANDA
(Ten. Co

1 PROVINCIALE INT/LE
seppe Pastorelli)



ALLEGATO 1

CLASSI DEI CORSI DI LAUREA MAGISTRALE

-Classe delle lauree magistrali
-Classe delle lauree magistrali
-Classe delle lauree magistrali
-Classe delle lauree magistrali
-Classe delle lauree magistrali
-Classe delle lauree magistrali
-Classe delle lauree magistrali
-Classe delle lauree magistrali

in finanza;

in giurisprudenza;

in scienze dell'economia;

in scienze della politica,

in scienze delle pubbliche amministrazioni;
in scienze economico-aziendali:

in scienze statistiche;

in scienze statistiche attuariali e finanziarie;

-Classe delle lauree specialistiche in sociologia e ricerca sociale,;
-Classe delle lauree specialistiche in relazioni internazionali.

CLASSI DEI CORSI DI LAUREA SPECIALISTICA

- Classe delle lauree specialistiche in finanza;

- Classe delle lauree specialistiche in giurisprudenza,

-Classe delle lauree specialistiche in scienze dell'economia;

- Classe delle lauree specialistiche in scienze della politica;

- Classe delle lauree specialistiche in scienze delle pubbliche amministrazioni;

- Classe delle lauree specialistiche in scienze economico-aziendali;

- Classe delle lauree specialistiche in statistica economica, finanziaria ed attuariale;
- Classe delle lauree specialistiche in statistica demografica e sociale;

- Classe delle lauree specialistiche in teoria e tecniche della normazione e

dellinformazione giuridica;

- Classe delle lauree specialistiche in sociologia;
-Classe delle lauree specialistiche in relazioni internazionali;
-Classe delle [auree specialistiche nelle scienze della difesa e della sicurezza.

DIPLOMI DI LAUREA

Giurisprudenza, scienze politiche, scienze statistiche e demografiche, scienze
statistiche ed attuariali, scienze statistiche ed economiche, economia e commercio,
scienze economiche e bancarie, scienze economiche, economia aziendale,
economia politica, scienze bancarie ed assicurative, scienze economico-marittime,
discipline nautiche, discipline economiche e sociali, scienze economiche e sociali,
economia marittima e dei trasporti, commercio internazionale e mercati valutari,
scienze internazionali e diplomatiche, economia bancaria, finanziaria e assicurativa,
scienza economico-marittima, economia marittima e dei trasporti, o equipolienti.



ALLEGATO 2
CLASS| DEI CORSI DI LAUREA MAGISTRALE

Speclalith Amministrazione Classe delle lauree magistrali in finanza: |
Classe delle lauree magistrali in giurisprudenza;
Classe delle lauree magistrali in scienze dell'economia:
Classe delle lauree magistrali in scienze della politica;
Classe delle lauree magistrali in scienze delle pubbliche
amministrazioni;
Classe delle lauree magistrali in scienze economico-
aziendali;
Classe delle lauree magistrali in scienze statistiche;
Classe delle lauree magistrali in scienze statistiche
attuariali e finanziarie.

Speclallta Telematica Classe delle lauree magistrali in informatica;
Classe delle lauree magistrali in ingegneria
dell'automazione;
Classe delle lauree magistrali in ingegneria delle
telecomunicazioni;
Classe delle lauree magistrali in ingegneria elettrica;
Classe delle lauree magistrali in ingegneria elettronica:
Classe delle lauree magistrali in ingegneria energetica
e nucleare;
Classe delle lauree magistrali in ingegneria gestionale;
Classe delle lauree magistrali in ingegneria informatica;
Classe delle lauree magistrali in meccanica.

Specialita Infrastrutture Classe delle lauree magistrali in ingegneria civile.

Specilallta Veterinaria Classe delie l[auree magistrali in veterinaria.

CLASSI| DEI CORSI| DI LAUREA SPECIALISTICA

Specialita Amministrazione Classe delle lauree specialistiche in finanza:
Classe delle lauree specialistiche in giurisprudenza;
Classe delle lauree specialistiche in scienze
dell'economia;
Classe delle lauree specialistiche in scienze della
politica;
Classe delle lauree specialistiche in scienze delle
pubbliche amministrazioni;
Classe delle lauree specialistiche in scienze economico-
aziendali;
Classe delle lauree specialistiche in statistica
economica, finanziaria ed attuariale;
Classe delle lauree specialistiche in teoria e tecniche
della normazione e dellinformazione giuridica.

Specialita Telematica Classe delie lauree specialistiche in informatica;



Specialita Infrastrutture
Speclalita Veterinarla
DIPLOMI DI LAUREA

Speclallta Amministrazione

Specialltd Telematica

Specilalita Infrastrutture

Speciallta Veterinarla

Classe delle lauree specialistiche in ingegneria
dell'automazione;

Classe delle lauree specialistiche in ingegneria delle
telecomunicazioni;

Classe delle lauree specialistiche in ingegneria elettrica;
Classe delle lauree specialistiche in ingegneria
elettronica;

Classe delle lauree specialistiche in ingegneria
energetica e nucleare;

Classe delle lauree specialistiche in ingegneria
gestionale;

Classe delle lauree specialistiche in ingegneria
informatica;

Classe delle lauree specialistiche in meccanica.

Classe delie lauree specialistiche in ingegneria civile.

Classe delle lauree specialistiche in veterinaria.

giurisprudenza, scienze politiche, scienze
del'amministrazione, economia (qualsiasi indirizzo).

informatica, ingegneria informatica, ingegneria
elettronica, ingegneria delle  telecomunicazioni,
ingegneria gestionale.

ingegneria civile, ingegneria edile-architettura, ed
architettura.

medicina veterinaria.



ALLEGATO 3

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSC PER ALLIEVI UFFICIALIIN FERMA PREFISSATA
LA DOMANDA DEVE ESSERE PRESENTATA A MANO O SPEDITA AL

A)  COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE PER | RESIDENTI IN VALLE D’AQSTA) DELLA PROVINCIA DI RESIDENZA,

B) CENTRO DI RECLUTAMENTO PER | RESIDENTI ALLESTERO

Al COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE PER [ RESIDENTI IN VALLE D'AOSTA) O AL CENTRO DI RECLUTAMENTO (PER | RESIDENT! ALL'ESTERO) DELLA
GUARDIA DI FINANZA DI

I I I e e Y P T T T T

IfLa sotloscnttofa chisde di essere ammessofa a parteoipare al concorso per 'ammissione al 2° corso AUFP della Guardia di finanza, per I'anno 2010,

IL/LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA DI VOLER PARTECIPARE AL/AI RUOLOA DI CUl:

ali'articolo 1, comma 1, lett. a)
del bando di concorso

all'articolo 1, comma 1, lett. b)
del bando dl concorso

A lai fine, dichsara sollo la propna responsabilita quanto segue
CODICE FISCALE

CO IO 00 O O O
NN EERNERRENERREREEEEN

SPECIALITA’

(sceglere una sola specialita)

Sesso

[m1¢]

DATA DI NASCITA

NOME jomo mesa anne
(| JTIT MNP Ty rrvrTrrieg [ o o1
COMUNE DI NASCITA L Prov.
L R L B L TN e e T T O e e i (.
COMUNE DI RESIDENZA Prov. C.AP.
O O OO T I IO L L) ) COLT
INDIRIZZO (Via o Piazza, numero civico, frazione)

LI L JC I I I I C I T 3 IO I C I eIt - T e
NDIRIZZO FAMIGLIA D'ORIGINE
LI L LT T e T C LT L I T C e Ic e Ci

RECAPITO EVENTUALE PER COMU

NICAZIONI

Comune

Prov.

Via 0 Plazza, numero civico, frazione
EEEEEEEEEEEEEEEEnEEEElEEEEE

[T Ty O

Telaf

HEEEEEEREENNEER

STATO CIVILE

CELIBEMNUBILE

CITTADINANZA
ITALIANA

IMPIESATQ/A DELLA
PUBBL. AMM.NE

DESTITUITO/A DA
PUBBL. UFFICI

PROCERIMENTI

PENALI

DEFINITI CON CONDANNA
O Al SENSI ART. 444 CP.P.
O PENDENTI

ISCRITTO/A NELLE
LISTE ELETYORAL

connas =] (&l &

VEDOVOIA

DIVORZIATOIA (sa 51, spacificara nella (sa SI, speaficars nells (se 51, specificars nefle {se NOQ, spaaficars neila
annciaziom integralive) annotazion intagrativae) Annelazion nlegralive) anncleziem iInlegralive)

N DI FIGLI

TITOLO DI STUDIO PRESCRITTO PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Diploma di laurea o laurea speclalistica o laurea magistrate o tolo squipolients In

durata legale del corso annl conseguito ll __§ | con |l voto di

presso I'Universita

DI ESSERE ISCRITTO, SE PARTECIPANTE AL POSTI PER LA SPECIALITA VETERINARIA, ALL'ALBO DEI MEDIC| VETERINARI DELLA PROVINCIA
DI ALN,

D1 ESSERE IN POSSESSO DI TITOLI PREFERENZIALI DI CUI ALL'ART. 19, COMMA & DEL BANDO DI CONCORSO

(D P.R. 8 maggo1994, n 487, a succesive modificazioni, Legge 16 giugno 1958, n 191)
'n caso effermelivo, gli stessi devono essere elencali nella seconda pagina del presente modelie Inoltre, la cerlificazione comprovante il possesso i tali itch deve
essers prodotta secondo le modalitd indicate all'an. 7 del bando di concarso,)

Sl I

DI ESSERE IN POSSESSO DI UNO O PIU TITOLI DI MERITO DI CUI ALL'ARTICOLO 18 DEL BANDO DI CONCORSO NO
In caso affermativo, gll stessi devono essere elencati nella seconda pagina del presents modslic. Inoktre:
- e pubblicazion] tecnlco ~ sclentifiche devono essers necessariamente allagate alla presenta domanda;
- la certificazions comprovante Il possesso degll shri tholl deve esmere prodotta secondo le modalitd Indlicate
all*articolo 7 del bando dl concorso
IL/LA SOTTOSCRITTOJA DICHIARA DI VOLER SOSTENERE Inglese Francese Tedesco Spagnolo
LA SEGUENTE PROVA FACOLTATIVA . i
{sceqgllers una nols lingua straniers} H i |
smmessoafl | abils | congedate rﬂ aver rinungiaio allo AMMesso &
disp lat rivediblie riformato alla armd par I | atatus dl oblettore dl prantsre servizio
FPOSIZIONE i i fina farms |} cosclenza af sanal clvils nazionale
MILITARE: dell'arl. 1, comma 1, qualje oblattora d|
lttera b, dalla legge cosclenza (L. 8
2 agosto 2007, n. 130 marzo 2001, n, £4)
SPAZIO RISERVATO Al MULITAR] ALLE ARMI
REPARTO DI APPARTENENZA E SEDE GRADO
| | | Ll L I L A I I T L I L LT T T T T I [ 1
SPAZXD RISERVATO Al SOLS MILITARI DELLA GUARDLIA DI FINANZA
REPARTO DI APPARTENENZA GRADO MATRICOLA MECC.




SPAZIO RISERVATO AGLI ASPIRANTI CHE INTENDONC CONCORRERE PER | POST| RISERVATI D) CUL ALL'ARTICOLO 2 DEL BANDO DI CONCORSO

Richiesla d parntecpaziona alfa nserva dai posh

Allvopo. nlerasselo dowra allegare dichiarazions sosulubva @
sens) del decreto de! Prasa della Repubbii 28 di bra
2000, n 445 da dove nsulbno lafe molvazionsi per la
pariacipazions ar posl: hservah

Articedo 2 - Bando di concorso Lett. a) Lall b)

IL/LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA INOLTRE:

A) DI NON ESSERE STATO DIMESSO, PER MOTIVI DISCIPLINARI O PER INATTITUDINE ALLA VITA MILITARE, DA ACCADEMIE, SCUOLE, ISTITUT] DI FORMAZIONE DELLE FORZE
ARMATE E DELLE FORZE DI POLIZIA DELLO STATO;

B) OIESSERE A CONQSCENZA Dj QUANTO RIPORTATO AL COMMA 1 DELL'ARTICOLO 12 DEL BANDO DI CONCORSO E CHE CIO HA VALORE DI ROTIFICA A TUTTIGL! EFFETTI;

C} SE MILITARE IN SERVIZIO PERMANENTE, DI NON ESSERE STATO DICHIARATO NON [DONEO ALL'AVANZAMENTO, OVVERO, SE DICHIARATO NON IDONEG ALL’AVANZAMENTO, DI
AVER SUCCESSIVAMENTE CONSEGUITO UN GIUDIZI) DI IDONEITA® E CHE SIANO TRASCORS| ALMENO CINQUE ANNI DALLA, DICHIARAZIONE DI NON IDONEITA";

D} SE MILITARE IN SERVIZIO PERMANENTE, DI NON AVER RINUNCIATO ALL'AVANZAMENTO NELL'ULTIMO QUINQUENNIO;

E) DINON ESSERE N SERVIZIO QUALE UFFICIALE AUSILIARIO IN FERMA PREFISSATA NE DI TROVARSI NELLA POSIZIONE DI CONGEDO PER AVER COMPLETATO LA FERMA COME
UFFICIALE AUSILIARIO IN FERMA PREFISSATA;

F} DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE, MEDIANTE RACCOMANDATA POSTALE, LE EVENTUAL! VARIAZIONI DEL RECAPITO PER LE COMUNICAZION) INERENT! AL
PRESENTE CONCORSO;

G) DIESSERE DISPFOSTO/A, IN CASO DI NOMINA AD UFFICIALE, A RAGGIUNGERE QUALSIASI SEDE DI SERVIZIO;

H} DIESSERE A CONOSCENZA DI OGNI ALTRA DiSPOSIZIONE INDICATA NEL BANDO Dt CONCORSO;

1} DIESSERE CONSAPEVOLE CHE, CON LA PRESENTE SOTYOSCRIZIONE, AUTORIZZA I TRATTAMENTC DEI DATI PERSONAL) Al SENSI DEL DECRETC LEGISLATIVO 30/8/2003, N.
108;

L} DI ESSERE CONSAPEVOLE CHE LE SUDDETTE DICHIARAZIONI VALGONO COME AUTOCERTIFICAZIONE Al SENSI DEL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 28
DICEMBRE 2000, N. 445, E CHE, IN CASO DI FALSE DICHIARAZIONI, IL DICHIARANTE E PUNITO Al SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI| SPECIALI IN MATERIA E CHE
DECADRA DA OGNI BENEFICIO EVENTUALMENTE CONSEGUENTE AL PROVVEDIMENTO EMANATO SULLA EASE DELLA DICHIARAZIONE NON VERITIERA.

LUOGO DATA FIRMA

N.B. 1. Coloro che Intandono concorrera par entrambl i ruoli dovranno compilare un'unlca domanda di partecipazione al concomso, barrando antramba le
caseolle relative al ruoll (speciale e tecnico-logistico-amministrativo).
2. L'omasss sotloscrizions della domanda costitulsce causa dl eésclusione dsl concorso,
3. Il candldato che non & stato sottoposto alla visita medica di leva non deve barrare alcuna casalla ai Anl della posizions militare.

TITOLI DI MERITO PREVISTI DALL’ARTICOLO 18 DEL BANDO DI CONCORSO. Per | 1koll di cul all'articolo 18, comma 2, ttera b) {attivith profesalonsls
svolts dopo la laures # attinents alla stesza presso strutture pubbliche o private), deve esssre specificata ls Upotogia dl Implege svolto {atlivild remunerata, tirocinlo, stage, ecc...)

EVENTUALI TITOLI PREFERENZIALI PREVISTI DALL’ARTICOLO 19, COMMA 5, DEL BANDO DI CONCORSO:

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE:

DA COMPILARE A CURA DEL COMANDO DELLA GUARDIA DI FINANZA RICEVENTE

NUMERQ DI FASCICOLO DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
DO0OO0O OO0 OO OO OO3J
DOMANDA COMPLETA E REGOLARE TIMBRO UFFICIALE DEL REPARTO
S NO

FIRMA DEL MILITARE INCARICATC DELLA RICEZIONE




ALLEGATO 3
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER ALLIEVI UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA
LA DOMANDA DEVE ESSERE PRESENTATA A MANO O SPEDITA AL-
A)  COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE PER | RESIDENT! IN VALLE D'AOSTA} DELLA PROVINCIA DI RESIDENZA;
B) CENTRO DIRECLUTAMENTO PER | RESIDENTI ALL'ESTERC

AL COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE PER | RESIDENTI IN VALLE D'AOSTA} O AL CENTRO DI RECLUTAMENTO (PER | RESIDENT! ALL'EESTERO) DELLA

ESEnSANEEEEENEEAEENEENEEN NS EEEnE RN

lifLa soltoscrito/a cliede di essere ammesso’a a pariecipare al concorso per 'ammussione al 2° corse AUFP della Guardia d) finanza, per l'anno 2010
ILLA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA Di VOLER PARTECIPARE ALJAlI RUOLOA DI CUL:

/ all'articolo 1, comma 1, lett. b)
dsl bando dl concorso

all"articolo 1, comma 1, lett. a)
del bando di concorso

SPECIALITA’

(sceglere una sola specialta)

Atal fine. dichiara sollo la propna responsablita quanto segue
CODICE FISCALE

EmﬂﬂlluuﬂﬂE]II]]HHIIIIHII

OGNOME
|I IR EEEENRENEEEERRRRERREEEEN DATA DI NASCITA
NOME lomo mesa anno
NN EEEEN O OO g
COMUNE DI NASCITA Prov.
LT LR LR TNt r T rfireryrrirprn] [
COMUNE D! RESIDENZA Prav C.A.P,
[T LT 1 O T OO
NDIRIZZO (Via o Piazza, numero cica, I'razmne)
LI L L W T C A e I e e e e
INDIRIZZD FAMIGLIA D'ORIGINE
N O B LI HEENEEEEN
RECAPITO EVENTUALE PER COMUNICAZIONI
Via o Plazza, numaro clvico, frazions Comuna Prov.
] (1] T CIIrrrd C0j
Telefon
| HII AN ERE L
STATO CIVILE CITTADINANZA IMPIEGATO/A DELLA DESTITUITO/A DA PRQCEDIMENTI PENALI ISCRITTO/A NELLE
ITALIANA PUBBL. AMM.NE PUBBL.. UFFIC| DEFINITI CON CONDANNA LISTE ELETTORALI
CELIBEMNUBILE OPESEHSHARY AL C PE.
catlion [s:] (] [=] [s] [al
VEDOVOIA
DIVORZIATOIA (s& S1, spealicara nelie {se 51, specificars nelle {se SI, specifcare nafla (se RO, specficare neile
annolazon Inlagralive) annolazion infagralive) annotazion g )] winlegralve)
N O FIGLI

TITOLO DI STUDIOQ PRESCRITTO PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Diploma dl laurea o laurea speclallstica o laurea magistrale o titolo equipollents |n

durata legale del corso annl consaguitoll __/ _ 7 con |l voto dl presso I'Universita

DI ESSERE ISCRITTO, SE PARTECIPANTE AL POSTI PER LA SPECIALITA VETERINARIA, ALL'ALBO DE| MEDIC] VETERINARI DELLA PROVINCIA
DI ALN.

DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLI PREFERENZIALI DI CUI ALL'ART. 19, COMMA 5 DEL BANDO Di CONCORSO

{0 P R 8 maggio1984, n. 457, & succesive modificazioni, Legge 16 giugno 1998, n 191)

In caso affermativo, gh stessi devono essere elancall nella seconda pagina del presenie modello Inolire, |2 cerlificazione comprovante il possesso di tal litell deve
essere prodotta secondo le medalita indicate all'arl. 7 del bando di concorso.)
DI ESSERE IN POSSESS0 DI UNO O PIU TITOLI DI MERITO DI CUI ALL'ARTICOLO 18 DEL BANDO DI CONCORSO ISI
In caso affermativo, gli stessl devono essere sloncati nella seconds pagina dsl presente modello. Inoltre:
- le pubblicazionl tecnico — sclentifiche devono essera necessariamente allegate alla presents domanda;
- la certificazions comprovants 1| possesso degli altri litoll deve essere prodoita secondo le modaiitd Indicate
all'articolo 7 del bando di concorso

NO

IULA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA DI VOLER SOSTENERE

LA SEGUENTE PROVA FACOLTATIVA
{sceglisrs una sols lingua strankerm}

AMMAsEo A ablia
POSIZIONE

MILITARE:

Francese

O

L
wne[ ]

Tedesco Spagnolo

L] L]

aves rinunziato allo
status di oblettors di

cosclenza al sensl
deil’art. 1, comma 1,
lsttera b), dalla lagge
2 agosto 2007, n. 130

AMMaso
tare sarvizio

comodno

p

civile nazionale
quale oblattors d|

cosclenza (L &
marzo 2001, n. €4}

rvadibile riformato

SPAZIO RISERVATO Al MILITARI ALLE ARMI

REPARTO DI APPARTENENZA E SEDE GRADO
e8I C I IC I W JC I I T i I ]
SPAZIO RISERVATO Al SOLI MILITARI DELLA GUARDIA Bl FINANZA

REPARTO DI APPARTENENZA GRADO MATRIGOLA MECC.

CE L T T T T I CEC LTI i




SPAZIO RISERVATOD AGLI ASPIRANTI CHE INTENDOND CONCORRERE PER | POST] RISERVATI DI CUJ ALL'ARTICOLC 2 DEL BANDO DI CONCORSO

Rictussta oy panecpazione alla nserva de post

Alfuapo, lintaressalo dovrA affegare dichieraziene sosululiva ar
sansl del decreto del Prasidente dalla Repubblica 28 dicembra
2000. n 445, da dove rsulino Iafe molvazionad per Ia
panecipazions g posll nsarvals

Arbcolo 2 - Bando di concorso Lett. a) Latl b)

ILJLA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA INOLTRE:

A) DI NON ESSERE STATO DIMESSO, PER MOTIVI DISCIPLINARI QO PER INATTITUDINE ALLA VITA MILITARE, DA ACCADEMIE, SCUOLE, ISTITUTI DI FORMAZIONE DELLE FORZE
ARMATE E DELLE FORZE D) POLIZIA DELLD STATO;

B) DIESSERE A CONOSCENZA DI GUANTO RIPORTATO AL COMMA 1 DELL’ARTICOLO 12 DEL BANDO DI CONCORSO E CHE CI® HA VALORE DI NOTIFICA A TUTTI GLI EFFETTI;

C}) SE MILITARE IN SERVIZIO PERMANENTE, DI NON ESSERE STATO DICHIARATO NON IDONED ALL'AVANZAMENTO, OVVERD, SE DICHIARATO NON IDONEOD ALL*AVANZAMENTO, [H
AVER SUCCESSIVAMENTE CONSEGUITO UN GIUDIZIO DI IDONEITA* E CHE SIANO TRASCORSI ALMENO CINQUE ANNI DALLA DICHIARAZIONE DI NON IDONEITA";

D} SE MILITARE IN SERVIZIO PERMANENTE, DI NON AVER RINUNCIATO ALL’AVANZAMENTC NELL'ULTIMO QUINQUENNID;

E} DI NON ESSERE IN SERVIZIO QUALE UFFICLALE AUSILIARIO IN FERMA PREFISSATA NE DI TROVARSI NELLA POSIZIONE DI CONGEDO PER AVER COMPLETATO LA FERMA COME
UFFICIALE AUSILIARIO IN FERMA PREFISSATA;

F) DJ IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE, MEDIANTE RACCOMANDATA POSTALE, LE EVENTUALl VARIAZIONI DEL RECAPITO PER LE COMUNICAZIONI INERENTI AL
PRESENTE CONCORSO;

G) DI ESSERE DISPOSTO/A, IN CASO DI NOMINA AD LFFICIALE, A RAGGIUNGERE QUALSIASI SEDE D SERVIZIO;

H) DI ESSERE A CONOSCENZA DI OGNI ALTRA DISPOSIZIONE INDICATA NEL BANDO DI CONCORSD;

I} D1 ESSERE CONSAPEVOLE CHE, CON LA PRESENTE SOTTOSCRIZIONE, AUTORLZZA I TRATTAMENTO DEI DATI PERSONAL) Al SENS| DEL DECRETC LEGISLATIVO 30672003, N.
198;

L) DI ESSERE CONSAPEVOLE CHE LE SUDDETTE DICHIARAZIONI VALGONO COME AUTOCERTIFICAZIONE Al SENS| DEL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 28
DICEMBRE 2000, N. 445, E CHE, IN CAS0 DI FALSE DICHIARAZIONI, 1L DICHIARANTE E PUNITO Al SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGG) SPECIALI IN MATERIA E CHE
DECADRA DA OGN| BENEFICIO EVENTUALMENTE CONSEGUENTE AL PROVVEDIMENTO EMANATO SULLA BASE DELLA DICHIARAZIONE NON VERITIERA,

LUOGO DATA FIRMA

N.B. 1. Colore che inlendono concorrere per antrambl 1 ruoli dovranno compilare un’unica domanda di partecipazione al concorso, barrando entrambe le
casolle relative al ruoll (speciale o tecnico-logistico-amministrativo).
2. L'omessa sottoscrizione dells domanda costituisce causa dl escluslone dal concorso.
3. 1l candidato che non & stato eottoposto alla visia medica di leva non deve barrare alcuna casells al finl della posizions milltare.

TITOLI DI MERITO PREVISTI DALL'ARTICOLC 18 DEL BANDO DI CONCORSO. Perl ttoll dl cul alFarticolo 18, comma 2, lattera b) (attivith professional
svolts dopo [a lauras s sttinants alla siessa prasso sirutturs pubblichs o peivate), deve sssers specificata la tipologia di Implago svoito (atilvith remunerata, lirocinlo, stage, ecc...)

EVENTUALI TITOLI PREFERENZIALI PREVISTI DALL'ARTICOLO 19, COMMA 5, DEL BANDO DI CONCORSO:

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE:

DA COMPILARE A CURA DEL COMANDO DELLA GUARDIA DI FINANZA RICEVENTE

NUMERO DI FASCICOLO DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
OD0MOoOO04dd O O OO
DOMANDA COMPLETA E REGOLARE TIMBRO UFFICIALE DEL REPARTO
St NO

FIRMA DEL MILITARE INCARICATO DELLA RICEZIONE




ALLEGATO 3

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER ALLIEVI UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA
LA DOMANDA DEVE ESSERE PRESENTATA A MANO O SPEDITA AL

A) COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE PER | RESIDENT! IN VALLE [YAQSTA) DELLA PROVINCIA DI RESIDENZA,

B) CENTRO DIRECLUTAMENTO PER | RESIDENTI ALLESTERO

AL COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE PER | RESIDENTI IN VALLE D'ADSTA) O AL CENTRO DI RECLUTAMENTO (PER | RESIDENTI ALL'ESTERQ) DELLA
GUARDIA Di FINANZA DI

O T T T T T T T I

IliL.a sottoscrtic/a chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso per 'ammissione al 2° corso AUFP della Guardia i finanza, per l'anno 2010
IL/LA SOTTOSCRITTQ/A DICHIARA DI VOLER PARTECIPARE AL/AI RUOLOA DI CUI:

all'articolo 1, comma 1, letl a) ali'articolo 1, comma 1, lett. b) SPECIALITA’
del bando di concorso del bando di concorso

{sceghere una scla specialita)

A lal fine, dichiara sollo la propna responsabidild quanio segue
CODICE FISCALE Sesso

O] OO O OO OO O

COGNOME

INERREREEREREEREEEEEEERNEEENE DATA DI NASCITA

NOME lomo anno
W T T A T T T T T T L T A LR LT Ifﬁﬂ I|=|=ll CI T 17
COMUNE DI NASCITA Frov
O I T A L A T O T R e Ty 1 ]
COMUNE DI RESIDENZA Prov, C.A.P.

L L L NPT LTI | [T

INDIRIZZE) (Via o Prazza, numerc oivico, Irazione)

LI IO L I A L T I I T DI et m e e icd
INDIRIZZQ FAMIGLIA D'ORIGINE

LU O L L 0§80 W0 W LTI T T F eI

RECAPITO EVENTUALE PER COMUNICAZIONI

Via o Piazza, numero civico, frazlone Comungs Prov.
ﬁﬂﬂﬂﬂ"ﬁﬂﬂﬁil_l[||ﬂﬂir]ﬁﬂiIIIIHII]IIIIII[IIIIII[!IHIIIIﬂﬂ]I

Tel
STATO CIVILE CITTADINANZA IMPIEGATO/A DELLA DESTITUITO/A DA PROCEDIMENTI PENALI ISCRITTO/ANELLE
[TALIANA PUBBL AMM.NE PUBBL. UFFiCI DEFINITI CON CONDANNA LISTE ELETTYORALI
O Al SENSI ART. 444 C.P.P.
1 I
CELIBEMNUBILE O PENDENTI
comsATOn [s:] (] (<] [s] [l
VEDOVOIA
DIVORZIATO/A {28 SI, spec:hicare nella (sa Sl, spacficare nelle (se SI, spaaficare nelle {se NO. spaaficare nelle
. annotazicn niegraine) annalaziond inlagralive) annolaziom inlegrative) annolazior inlagrafive)
N DI FIGL)

TITOLO DI STUDIO PRESCRITTO PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Diplorma di laures o laurea speclalistica o laurea magistrale o ttolo squipollents In

durata legale dsl corso anni conseguite  __/ [ con || volo di presso 'Universitd

DI ESSERE ISCRITTO, SE PARTECIPANTE AL POSTI PER LA SPECIALITA VETERINARIA, ALL'ALBO DEI MEDIC] VETERINARI DELLA PROVINCIA
DI AL N,

DI ESSERE IN POSSESSO D| TITOLI PREFERENZIALI DI CUI ALL'ART. 19, COMMA 5 DEL BANDO DI CONCORSO

(D PR 8mapgio1994, n 487, e succesive modificazioni, Legge 16 giugrio 1998, n. 191)
In caso affermalivo, gli sless: devono essere elencali nella seconda pagina del presenie modello Inollre, la cerificazione comprovarnle Il possesso di lali Litol deve
essere prodotia secondo le modalitd indicale all’ar. 7 del bando di concorso,)

DI ESSERE IN POSSESSO DI UNO O PIU TITOLI DI MERITO D| CUI ALL'ARTICOLO 18 DEL BANDO DI CONCORSO kil NO

n caso sffarmativo, gli slessl devono essare elencati nella seconda pagina del presents modallo. Inoitre:

« la pubblicazionl tecnico - sclentifiche devono essers necessarlamente allegate alla presents domanda;

- la certificazions comprovants |l possessoc deglli sitrl titoll deve essere prodotta secondo le modalith indicate
all'articolo 7 del bando di concorso

IL/LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA DI VOLER SOSTENERE Ingless Francase Tedesco Spagnolo

LA SEGUENTE PROVA FACOLTATIVA i
(scagliers una sola lingua straniers) i
ammassoaf[ ablie ] — | :nmaduo \ aver rinunziato slio AMTESE0 &
dispensa arruolato rivediblia riformalo alle arml -hma dl oblettore di tare sarvizio
POSIZIQONE L i l‘lrn hn'm . cosclenza al sens| :Ivlh nagonales

MILITARE: dell'art. 1, comma 1 quale ohlettore di
latimrn b), dalla logge cosclanza (L. &
2 agosto 2007, n. 130 marzo 2001, n. 64)
SPAZIO RISERVATO Al MILITAR] ALLE ARMI
REPARTO D APPARTENENQ E SEOE GRADO
I LI L eI I e L Cr

SPAZIO RISERVATO Al SOLI MILITAR) DELLA GUARDIA D! FINANZA
REPARTO DI APPARTENENZA GRADO MATRICOLA MECC.

L T ™ [T e o T




SPAZIO RISERVATO AGLI ASPIRANTI CHE INTENDONO CONCORRERE PER | POSTI RISERVATI DI CUI ALL'ARTICOLO 2 DEL BANDO DI CONCORSO

Richiesla di parteapazione alla nserva dal posh

Alluopo, linleressato dowrd allegare dichiarazione sostlutva m
senst de| decrelo del Presidente oella Repubblica 28 dicembra
2000, n 445 da dove nsulunp lale molvezionaA per Mg
paneapaziond e posii nsarvat

Articolo 2 - Bando di concorso Lett. a) Lett. b}

IL/LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA INOLTRE:

A) DI NON ESSERE STATO DIMESSO, PER MOTIVI DISCIPLINARI O PER INATTITUDINE ALLA VITA MILITARE, DA ACCADEMIE, SCUCLE, ISTITUTI B FORMAZIONE DELLE FORZE
ARMATE E DELLE FORZE DI POLIZIA DELLO STATO;

B) DI ESSERE A CONOSCENZA DI QUANTO RIPORTATO AL COMMA 1 DELL'ARTICOLO 12 DEL BANDO DI CONCORSO E CHE CIt HA VALORE DI NOTIFICA A TUTT) GLI EFFETTI;

C) SE MILITARE IN SERVIZIO PERMANENTE, DI NON ESSERE STATO DICHIARATO NON [DONEO ALL'AVANZAMENTO, OVVERO, SE DICHIARATO NON IDONEQ ALL'AVANZAMENTO, DI
AVER SUCCESSIVAMENTE CONSEGUITO UN GIUDEIO D) IDONEITA® E CHE SIANO TRASCORSI ALMENO CINQUE ANNI DALLA DICHIARAZIONE DI NON IDONEITA';

D} 5E MILITARE IN SERVIZIO PERMANENTE, DI NON AVER RINUNCIATO ALL’AVANZAMENTO NELL’ULTIMO QUINQUENNID;

E) DI NON ESSERE IN SERVIZIO QUALE UFFICIALE AUSILIARIO IN FERMA PREFISSATA NE D) TROVARS| NELLA POSIZIONE DI CONGEDO PER AVER COMPLETATO LA FERMA COME
UFFICIALE AUSILIARIO IN FERMA PREFISSATA;

F} DI IMPEGNARS] A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE, MEDIANTE RACCOMANDATA POSTALE, LE EVENTUALI VARIAZIONI DEL RECAPITO PER LE COMUNICAZION] INERENT) AL
PRESENTE CONCORS®Q;

G} DI ESSERE DISPOSTO/A, IN CASO DI NOMINA AD UFFICIALE, A RAGGIUNGERE QUALSIASI SEDE DI SERVIZIO;

H) DIESSERE A CONOSCENZA DI OGNI ALTRA DISPOSIIONE INDICATA NEL BANDG DI CONCORSO:

1) DI ESSERE CONSAPEVOLE CHE, CON LA PRESENTE SOTTOSCRIZIONE, AUTORIZZA IL TRATTAMENTO DE) DATI PERSONALI Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30/6/2003, N,
196;

L) Di ESSERE CONSAPEVOLE CHE LE SUDDETTE DICHIARAZIONI VALGONO COME AUTOCERTIFICAZIONE Al SENS) DEL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 28
DICEMBRE 2000, N. 445, E CHE, IN CASO DI FALSE DICHIARAZIONI, IL DICHIARANTE E PUNITO A! SENS| DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI IN MATERIA E CHE
DECADRA DA OGNJ BENEFICIO EVENTUALMENTE CONSEGUENTE AL PROVVEDIMENTO EMANATO SULLA BASE DELLA DICHIARAZIONE NON VERITIERA.

LUOGO DATA FIRMA

N.B. 1. Coloro ¢he Inlendonc concorrere per entrambd | ruoli dovranno compilare un’unica domanda dl parteclpazione al concorso, barrando entrambe le
caselle relative ai ruoll (speclale @ tecnico-logistico-amministrative),
2. L'omessa sotioscrizions della domanda costituisce causa dl esclusione dal concorso.
3. Il candidato che non é stalo sottoposto alla visita medica dl leva non deve barrare aicuna casalla al finl della posizions militars.

TITOLI Dt MERITO PREVISTI DALL'ARTICOLG 18 DEL BANDO DI CONCORSO. Per | litoll di cul al'aniicolo 18, comma 2, lettera bj {attivith professionate
avolta dopa la Jaures a sttinents alla stessa presso sirutiure pubbliche o private), dava sasere specificata la Spolopla di implego avolo {aRtivith remunerata, tirscinle, stage, acc...)

EVENTUALI TITOLI PREFERENZIALI PREVISTI DALL'ARTICOLO 19, COMMA 5, DEL BANDO DI CONCORSO:

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE:

DA COMPILARE A CURA DEL COMANDO DELLA GUARDIA DI FINANZA RICEVENTE

NUMERO DI FASCICOLO DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
OO0 OO g OO OO OOO4d
DOMANDA COMPLETA E REGOLARE TIMBRO UFFICIALE DEL REPARTO
SI NO

FIRMA DEL MILITARE INCARICATO DELLA RICEZIQONE
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COMANDO GENERALE DELLA GUARDIA DI FINANZA

Concorso, per titoli ed esami, per I'arruolamento di 27 allievl ufficiall in ferma prefissata del
Corpo della Guardia di finanza, di cul:

- 14 sottotenenti In ferma prefissata, auslllari del ruolo speciale;
- 13 tenenti in ferma prefissata, ausiliarl del ruolo tecnico-logistico-amministrativo.

IL COMANDANTE GENERALE

VISTO [larticolo 5, comma 1, del regio decreto legge 4 ottobre 1935, n. 1961, recante
“Modificazioni alle disposizioni sul reclutamento degli ufficiali e dei sottufficiali della regia Guardia di
finanza", convertito nella legge 9 gennaio 1936, n. 75;

VISTO il regio decreto 29 marzo 1943, n. 388, recante “Modificazione del R. decreto 22
giugno 1939-XVII, n. 1418, concernente provvedimenti a favore degli allievi degli Istituti dell'Opera
Nazionale peri figli degli aviatori”;

VISTO il decreto legislativo del Capo prowisorio dello Stato 13 settembre 1646, n. 233, e
successive modificazioni, recante “Ricostituzione degli Ordini delle professioni sanitarie e per la
disciplina dellesercizio delle professioni stesse”™

VISTE le leggi 21 dicembre 1948, n. 1580, 13 ottobre 1965, n. 1172, e 27 febbraio 1974, n.
68, concernenti il trattamento economico spettante agli allievi delle accademie milita ri;

VISTO il decreto dei Presidente della Repubblica 5 aprile 1950, n. 221, e successive
modificazioni, recante "Approvazione del regolamento per la esecuzione del decreto legislativo 13
settembre 1946, n. 233, sulla ricostituzione degli Ordini delle professioni sanitarie e per la disciplina
dellesercizio delle professioni stesse™:

VISTO larticolo 70 della legge 10 aprile 1954, n. 113, recante “Stato giuridico degli ufficiali
dellEsercito, della Marina e dell Aeronautica™;

VISTA la legge 31 luglio 1954, n. 599, recante “Stato giuridico dei sottufficiali dellEsercito,
della Marina e dellAeronautica”, estesa, con varianti, alla Guardia di finanza con legge 17 aprile
1957, n. 260;

VISTA la legge 3 maggio 1955, n. 370, recante “Conservazione del posto ai lavoratori
richiamati alle armi”;

VISTA ia legge 23 aprile 1958, n. 189, e successive modificazioni, recante “Ordinamento del
Corpo della Guardia di finanza"™:

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 14 febbraio 1964, n. 237, recante “Leva e
reclutamento obbligatorio nellEsercito, nella Marina e nell'Aeronautica:

VISTI il decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, recante “Disciplina
delfimposta di bollo”, e I'articolo 19 della legge 18 febbraio 1999, n. 28, concernente “Esenzione
dall'imposta di boilo per copie conformi di atti™:

VISTA la legge 26 febbraio 1974, n. 45, e successive modificazioni, recante “Reclutamento
di ufficiali di complemento della guardia di finanza in servizio di prima nomina”;

VISTA la legge 31 maggio 1975, n. 191, e successive modificazioni ed integrazioni, recante
“Nuove norme per il servizio di leva”;



VISTA la legge 23 dicembre 1978, n. 833, recante “Istituzione del servizio sanitario
nazionale”,

VISTA la legge 24 dicembre 1986, n. 958, e successive modificazioni ed integrazioni,
recante “Norme sul servizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata®™;

VISTO l'articolo 4 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411,
recante “Specifici limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici®, come modificato dal
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 giugno 2000, n. 227,

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 370, recante "Esenzione dallimposta di boilo per le
domande di concorso e di assunzione presso le amministrazioni pubbliche”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed integrazioni, recante
“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai document
amministrativi®;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico
delle disposizioni legislative in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”,

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni, concernente “Regolamento recante norme sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalitad di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTO larticolo 30 del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, recante “Attuazione
dellarticolo 3 della legge 6 marzo 1992, n. 2186, in materia di riordino dei ruoli, modifica alle norme
di reclutamento, stato ed avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate;

VISTO il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199, recante “Attuazione dellart. 3 della L. 6
marzo 1992, n. 216, in materia di nuovo inquadramento del personale non direttivo @ non dirigente
del Corpo della Guardia di finanza”;

VISTA la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni ed integrazioni, recante
“Misure urgenti per lo snellimento dellattivitA amministrativa e dei procedimenti di decisione e di
controllo”;

VISTA la legge 16 giugno 1998, n. 191, recante “Modifiche ed integrazioni alle leggi 15
marzo 1997, n. 59, e 15 maggio 1997, n. 127, nonché norme in materia di formazione del personale
dipendente e di lavoro a distanza nelle pubbliche amministrazioni. Disposizioni in materia di edilizia

scolastica”;

VISTA la legge 8 luglio 1998, n. 230, e successive modificazioni ed integrazioni, recante
“Nuove norme in materia di obiezione di coscienza”, nonché la legge 6 marzo 2001, n. 64,
concernente “Istituzione del servizio civile nazionale”;

VISTA la legge 20 ottobre 1999, n. 380, recante “Delega al Governo per listituzione del
servizio militare volontario femminile”;

VISTO il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, recante “Disposizioni in materia di
recistamento su base volontaria, stato giuridico e avanzamento del personale militare femminile
nelle Forze armate e nel Corpo della Guardia di finanza, a norma dell'articolo 1, comma 2, della
legge 20 ottobre 1999, n. 380",

VISTA la legge 31 marzo 2000, n. 78, ed, in particolare, l'articolo 4, recante “Delega al
Govemno in materia di riordino dellArma dei carabinieri, del Corpo forestale dello Stato, del Corpo
della guardia di finanza e della Polizia di Stato. Norme in materia di coordinamento delie Forze di
polizia®;



VISTO larticolo 2, comma 22, della legge 23 dicembre 2009, n. 192, recante “Bilancio di
previsione dello Stato per 'anno 2010 e bilancio pluriennale per il triennio 2010-2012";

VISTO Tlarticolo 9 del decreto legge 1 gennaio 2010, n. 1, convertito in legge, con
modificazioni, dallarticolo 1 della legge 5 marzo 2010, n. 30, recante “Disposizioni urgenti per la
proroga degli interventi di cooperazione allo sviluppo e a sostegno dei processi di pace e di
stabilizzazione, nonché delle missioni internazionali delle Forze armate e di polizia e disposizioni
urgenti per lattivazione del Servizio europeo per l'azione esterna e per FAmministrazione della
Difesa”;

CONSIDERATA l'opportunita di prevedere che, alle prove concorsuali successive a quella

preliminare, venga ammesso un numero di concorrenti idonei sufficiente, comunque, a garantire
una adeguata e rigorosa selezione nonché la copertura dei posti messi a CONCOrso,

DETERMINA
Art. 1
Posti a concorso
1. E'indetto per I'anno 2010 un pubblico concorso, per titoli ed esami, per l'arruolamento di:
a) 14 sottotenenti in ferma prefissata, ausiliari del ruolo speciale:

b) 13 tenenti in ferma prefissata, ausiliari del ruolo tecnico-logistico-amministrativo. | posti
disponibili sono ripartiti tra le seguenti specialita:

1) amministrazione: 7 posti;
2) telematica: 3 posti;

3) infrastrutture: 2 posti;

4) veterinaria: 1 posto.

E’' possibile concorrere per entrambi i ruoli a concorso e, per il ruolo tecnico-logistico-
amministrativo, per una sola specialita.

2. Lo svolgimento del concorso comprende:
a) una prova preliminare (test logico-matematici e culturali);
b) accertamento deil'idoneita psico-fisica;
c) una prova di efficienza fisica;,
d) accertamento dell'idoneita attitudinale;
€) una prova orale;
fy una prova facoltativa di una lingua straniera;
g) una visita medica di controllo.

3. | candidati utiimente collocati nelle rispettive graduatorie finali di merito per i posti messi a
concorso sono ammessi alla frequenza di un corso di formazione per allievi ufficiali in ferma
prefissata, che avra una durata non inferiore a quattro mesi, al superamento del quale sono
nominati:

a) softotenenti in ferma prefissata, ausiliari del ruolo speciale, se partecipanti per i posti di cui
alcomma 1, lettera a);



b) tenenti in ferma prefissata, ausiliari del ruolo tecnico logistico-amministrativo, se partecipanti
per i posti di cui al comma 1, lettera b).

. I vincitori presteranno servizio contraendo una ferma pari a due anni e sei mesi, comprensivi
del periodo di formazione.

. Qualora taluno dei posti di cui al comma 1, lettera a), non possa essere ricoperto per mancanza
di candidati idonei, gii stessi potranno essere devoluti in aumento a quelii di cui alla lettera b)
del medesimo comma, e ripartiti tra le specialita a concorso, secondo le esigenze
dellAmministrazione. Parimenti, qualora rimanga scoperto taluno dei posti di cui al comma 1,
lettera b), le unitd disponibili potranno essere compensate, secondo le esigenze
delf Amministrazione, tra le specialitd a concorso e, in caso di mancanza di candidati idonei,
conferite in aumento a quelle di cui alia lettera a) del medesimo comma.

Art. 2
Riserve dl posti
. Dei 14 posti di cui all'articolo 1, comma 1, lettera a):

a) due sono riservati ai dipiomati presso le scuole militari e gli istituti del' Opera Nazionale peri
figh degli aviatori di cui al regio decreto 29 marzo 1943, n. 388;

b) due sono riservati al coniuge e ai figl superstiti, ovvero ai parenti in linea collaterale di
secondo grado qualora unici superstiti, del personale delle Forze armate, compresa 'Arma
dei carabinieri, e delle Forze di polizia deceduto in servizio e percausa di servizio,

sempreché siano in possesso degli aitri requisiti di cui all'articolo 3.

. Qualora i posti riservati di cui al comma precedente non possano essere ricoperti per
mancanza di candidati idonei, gli stessi sono devoluti in aumento agli altri candidati iscritti nella
graduatoria per i posti per sottotenente del ruolo speciale.

Art. 3
Requisiti e condizioni per I'ammissione al concorso

. Possono partecipare al concorso i cittadini italiani che:
a) alla data del 1° gennaio 2010, non abbiano superato il tre ntaduesimo anno di eta:

b) siano in possesso di un diploma di laurea ovvero di laurea specialistica o di laurea magistrale
o titolo equipollente (con esclusione, quindi, delle lauree c.d. “triennali* o “di ! livello"), tra
quelli indicati:

1} inallegato 1, se partecipanti peri posti di cui all'articolo 1, comma 1, lettera a),
2) inallegato 2, se partecipanti per i posti di cui all'articolo 1, comma 1, iettera b).

Sono considerati validi i titoli di studio conseguiti allestero, sempreché riconosciuti dal
Ministero delf universita e della ricerca equipollenti ad uno di quell prescritti per la
partecipazione al presente concorso. Allo scopo, alla domanda di partecipazione deve
essere allegata la relativa attestazione di equipollenza ovvero dichiarazione sostitutiva ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

c) siano, se concorrenti per la specialita veterinaria di cui allarticolo 1, comma 1, lettera b),
punto 4), iscritti all'albo dei veterinari:
d) siano in possesso dei diritti civili e politici;

e) non siano imputati, non siano stati condannati, ovvero non abbiano ottenuto I'applicazione
della pena ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per delitti non colposi, né
siano o siano stati sottoposti a misure di prevenzione e sicurezza né si trovino in situazioni



incompatibili con 'acquisizione ovvero la conservazione dello stato di ufficiale del Corpo della
Guardia di finanza;

f) siano in possesso delle qualita morali e di condotta stabilite per 'ammissione ai concorsi
della magistratura ordinaria. L'accertamento di tale requisito viene effettuato d'ufficio dal
Corpo della Guardia di finanza,

g) non siano stati dimessi, per motivi disciplinari o per inattitudine alla vita militare, da
accademie, scuole, istituti di formazione delle Forze ammate e delle Forze di polizia dello

Stato;

h) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dallimpiego presso una pubblica
amministrazione, ovvero prosciolti, d'autorita o d'ufficio, da precedente arruolamento nelle
Forze armate e di polizia;

i) non siano stati ammessi a prestare il servizio civile nazionale quali obiettori di coscienza,
ovvero abbiano rinunciato a tale status, ai sensi dell'articolo 15, comma 7-ter, della legge 8
luglio 1998, n. 230;

) qualora gia sottoposti alla visita di leva, non siano stati riformati in quell'occasione o
successivamente ad essa;

m) se militari in servizio permanente, non siano stati dichiarati non idonei allavanzamento, o, se
dichiarati non idonei allavanzamento, abbiano successivamente conseguito un giudizio di
idoneita e siano trascorsi almeno cinque anni dalla dichiarazione di non idoneita, ovvero non
abbiano rinunciato allavanzamento nell ultimo quinguennio;

n} non sianc gia in servizio quali ufficiali in ferma prefissata ovvero si trovino nella posizione di
congedo per aver completato la ferma quali ufficiali ausiliari in ferma prefissata.

. | requisiti di cui al comma 1, ad eccezione di quello di cui alla lettera a), devono essere
posseduti alla scadenza del termine ultimo previsto per la presentazione della domanda e
mantenuti fino alla data di inizio del corso, pena I'esclusione dal concorso.

. Non si applicano gli aumenti dei limiti di eta prewvisti per ammissione ai pubblici impieghi.
Art. 4
Domanda dl parteclpazione

. La domanda di partecipazione va presentata, possibilmente a mano, oppure inviata a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno, al Comando Provinciale della Guardia di finanza del
capoluogo di provincia nella cui circoscrizione 'aspirante risiede, entro quarantacinque giorni
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica — 4* Serie Speciale.

. Per i residenti in Valle d’Aosta, la domanda deve essere presentata, entro il termine e con le
modalita di cui al comma 1, presso il locale Comando Regionale della Guardia di finanza.

.l cittadini italiani residenti all'estero devono inviare la domanda di partecipazione direttamente al
Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, via della Batteria di Porta Furba, n. 34, 00181
ROMA/APPIO.

. La domanda deve essere redatta esclusivamente su apposito modello, riproducibile anche in
fotocopia (fac-simile in allegato 3) e disponibile presso tutti i Reparti del Corpo nonché sul sito
internet www.gdf.it, nella sezione relativa ai concorsi.

. Le domande di partecipazione al concorso si considerano prodotte in tempo utile anche se

spedite a mezzo di raccomandata, con avviso di ricevimento, entro il termine suindicato. A tal
fine, fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Le domande spedite non a mezzo di



raccomandata sono accettate soltanto se pervenute al competente reparto entro il suindicato
termine.

6. Le domande di partecipazione al concorso che, pur inoltrate nei termini indicati, non pervengono
entro settantacinque giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando sono
archiviate. Nelle more, i candidati sono ammessi con riserva alla procedura concorsuale.

7. Le domande di partecipazione at concorso prodotte nei termini, ma formalmente irregolari
ovvero incomplete di talune delle dichiarazioni prescritte dall'articole 5, sono restituite agli
interessati per essere successivamente regolarizzate ovvero integrate con le dichiarazioni
precedentemente omesse, entro il termine perentorio di cinque giorni dal momento della
restituzione del’istanza. L'impossibilita, per qualsiasi motivo, di rispettare il predetto termine,
comporta l'archiviazione dell'istanza.

8. Le domande non sottoscritte sono, invece, direttamente archiviate.

9. Iprovvedimenti di archiviazione delle domande, ai sensi del presente articolo, sono notificati agli
interessati, che possono impugnarli, producendo ricorso:

a) gerarchico, al Comandante Interregionale della Guardia di finanza dal quale dipende il
Reparto che ha disposto l'archiviazione ovvero al Generale lspettore per gli Istituti di
Istruzione della Guardia di finanza, qualora larchiviazione & stata disposta dal Centro di
Reclutamento, ex decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, entro 30 giorni dalla data di
notifica, ai sensi dell'articolo 2, primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 24
novembre 1971, n. 1199;

b) giurisdizionale, al competente T.A.R., entro 60 giorni dalla data di notifica, ai sensi
dellarticolo 21, primo comma, della legge 6 dicembre 1971, n. 1034, e dellarticolo 63,
comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

10.L'’Amministrazione non si assume, inoltre, alcuna responsabilitd per la mancata ricezione delle
domande, dovuta a disguidi postali o ad altre cause nonimputabili alla stessa.

Art. 5
Elementi da indlcare nella domanda

1. llcandidato deve indicare nella domanda:

a) ilruolo ovvero i ruoli per i quali intende concorrere, specificando, per il ruolo tecnico-logistico-
amministrativo, la specialita prescelta (una sola);

b) cognome, nome, codice fiscale, sesso, data e luogo di nascita (i militari alle armi devono
indicare anche il grado rivestito nonché il reparto cui sono in forza);

c) il possesso della cittadinanza italiana;
d) lo stato civile e il numero dei figli, eventualmente, a carico:
e) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di residenza e di godere dei diritti civili;

f) di non essere imputato, non essere stato condannato ovvero non aver ottenuto I'applicazione
della pena ai sensi dell'articolo 444 c.p.p. per delitti non colposi né essere o essere stato
sottoposto a misure di prevenzione e sicurezza;

g) il possesso del diploma di laurea ovvero della laurea specialistica o della laurea magistrale
(indicare il titolo di studio prescritto per la partecipazione ai posti cui intende partecipare) o
titolo equipollente, I'Universita presso la quale & stata conseguita, con il relativo indirizzo, la
durata legale del corso di laurea seguito, [a data di conseguimento e il voto;

h) di essere iscritto, se concorrente per la specialita veterinaria di cui allarticolo 1, comma 1,
leftera b), punto 4), all'albo dei veterinari;



i} la posizione nei riguardi del servizio militare;

) di non essere stato dimesso, per motivi disciplinari o per inattitudine alla vita militare, da
accademie, scuole, istituti di formazione defle Forze armate e delle Forze di polizia dello
Stato;

m) di non essere in servizio quale ufficiale ausiliario in ferma prefissata o di trovarsi nella
posizione di congedo per aver completato la ferma quale ufficiale ausiliario in ferma
prefissata;

n) se militare in servizio permanente, di non essere stato dichiarato non idoneo
allavanzamento, ovvero, se dichiarato non idoneo allavanzamento, di aver successivamente
conseguito un giudizio di idoneitd e che siano trascorsi almeno cinque anni dalla
dichiarazione di non idoneita;

o} se militare in servizio permanente, di non aver rinunciato allavanzamento nellultimo
quinquennio;

p) ititoli di merito di cui all'articolo 18 posseduti. A tal riguardo:

1) le pubblicazioni tecnico — scientifiche devono necessariamente essere allegate alla
domanda di partecipazione;

2) la certificazione comprovante il possesso degli altri titoli di merito deve essere presentata
o fatta pervenire con le medalita e la tempistica indicate all'articolo 7;

3) per l'attivita professionale di cui all'articolo 18, comma 2, lettera b), deve essere precisata
la tipologia di impiego svolto;

q) di non essere stato ammesso a prestare il servizio civile nazionale quale obiettore di
coscienza ovvero di aver rinunziato a tale status, ai sensi dellart. 15, comma 7-ter, della
legge 8 luglio 1988, n. 230;

r) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dallimpiego presso una
pubblica amministrazione ovvero prosciolto, d'autorita o d'ufficio, da precedente
arruolamento nelle Forze armate e di poliza;

s) lindirizzo proprio ed, eventualmente, della propria famiglia, completo del numero di codice di
avviamento postale e, ove possibile, di un recapito telefonico;

t} il recapito presso il quale si desidera ricevere eventuali comunicazioni;

u) i titoli preferenziali di cui alfarticolo 19, comma 5, eventuaimente posseduti. La certificazione
comprovante il possesso di tali titoli deve essere presentata o fatta pervenire con le modalita
e la tempistica indicate alf'articolo 7;

v} diessere disposto, in caso di nomina a ufficiale, a raggiungere qualsiasi sede di servizio.

Il candidato, nella domanda di partecipazione al concorso, pud richiedere di essere sottoposto
anche alla prova facoltativa di conoscenza di una lingua straniera scelta tra: francese, inglese,
spagnolo e tedesco.

| candidati, inoltre, devono dichiarare, nella domanda, di essere a conoscenza che la prova
preliminare si svolgera secondo le modalita stabilite allarticolo 12.

La domanda di partecipazione ha vaiore di autocertificazione ed il sottoscrittore attesta, tra
l'altro, di essere consapevole che, in caso di false dichiarazioni, incorre nelle sanzioni previste
dal codice penale e dalle leggi spedali e decadra da ogni beneficio, eventualmente conseguente
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera fornita.

Ogni variazione di indirizzo deve essere segnalata direttamente e nel modo pil celere al
Comando Provinciale della Guardia di finanza competente (ovvero al locale Comando Regionale
della Guardia di finanza, per i residenti in Valle d’Aosta) o al Centro di Reclutamento della
Guardia di finanza, per i residenti allestero, i quali non assumono alcuna responsabilita circa



possibili disguidi derivanti da errate, mancate o tardive segnalazioni di variazioni di recapito ¢ da
cause di forza maggiore. Gli stessi Reparti, inoitre, non assumono alcuna responsabilita in caso
di ritardata ricezione, da parte dei candidati, di awisi di convocazione, dovuta a disguidi postali o
ad altre cause non imputabili a propria inadempienza. Deve, infine, essere tempestivamente
comunicata agli stessi Reparti ogni variazione che dovesse intervenire, concorso durante, in
relazione agli ulteriori elementi indicati nella domanda.

Art. 6
Istruttoria della domanda

. Tutli | candidati, le cui istanze di partecipazione siano considerate valide, in quanto complete dei
dati richiesti, sono ammessi al concorso, con riserva, in attesa dellaccertamento delleffettivo
possesso dei requisiti previsti,

. L'ammissione con riserva deve intendersi fino allammissione al corso di formazione.

Art. 7
Documentazione

. Nei confronti dei candidati convocati per la prova di efficienza fisica di cui all'articolo 15, il
Comando Provinciale della Guardia di finanza competente (ovvero il locale Comando Regionale
della Guardia di finanza, per i residenti in Valle d’Aosta) o il Centro di Reclutamento della
Guardia di finanza, per i residenti allestero, provvedono a richiedere i seguenti afti:

a) rapporto sul servizio prestato, per i candidati militari o impiegati delle pubbliche
amministrazioni, da redigersi ed annotarsi dai superiori gerarchici cui spetti la compilazione
delle note caratteristiche o di qualifica;

b) copia del libretto personale e dello stato di servizio o della cartelia personale e del foglio
matricolare del candidato militare e, per il personale di ruclo nelle pubbliche amministrazioni,
copia integrale dello stato matricolare;

c) dichiarazione del casellario giudiziale.

. | candidati convocati per la prova di efficienza fisica devono presentare o far pervenire,
direttamente ai Reparti indicati al precedente comma, entro dieci giorni dalla data di
comunicazione della convocazione stessa:

a) i certificati, rilasciati dalle competenti autoritd su carta semplice, ovvero le dichiarazioni
sostitutive, nei casi previsti dalla legge, comprovanti il possesso dei requisiti che
conferiscono i titoli preferenziali di cui all'articolo 19, comma 5:

b) la documentazione probatoria attestante il possesso dei titoli di merito di cui allarticolo 18
indicati nella domanda di partecipazione. In alternativa, & possibile produrre una o piu
dichiarazioni sostitutive rilasciate ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

. | candidati utilmente collocati nelle rispettive graduatorie finali di merito di cui all'articolo 19
devono presentare o far pervenire ai Reparti di cui al comma 1, a pena di decadenza, entro
trenta giorni dalla data di ammissione al corso di formazione:

a) in conformita all'articolo 18 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.
445, copia autentica del certificato attestante:

1) ilconseguimento del titoio di studio di cui all'articolo 5, comma 1, lettera g);

2) liscrizione allordine professionale, se concorrente per la specialita veterinaria di cui
all'articolo 1, comma 1, lettera b), punto 4);
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b) se di sesso maschile, il foglio di congedo illimitato prowvisorio;

c) copia autenticata dello stato di servizio o del foglio di congedo ilimitato o del foglio
matricolare, per coloro che abbiano prestato o prestino servizio militare;

d) domanda diretta al Ministero della difesa con cui il candidato, che riveste lo status di ufficiale
di complemento, chiede di rinunciarvi per conseguire l'ammissione al corso di formazione di
cui allarticolo 20 in qualita di allievo ufficiale in ferma prefissata.

. i documento di cui al comma 3, lettera c), deve avere data posteriore a quella di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

| documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, entro il termine per ciascuno indicato. A tal fine, fa fede il timbro a data
dell ufficio postale accettante.

.| documenti, incompleti o affetti da vizio sanabile, sono restituiti agli interessati per essere
successivamente regolarizzati, entro cinque giorni dal momento della restituzione.

. I Comando Provinciale della Guardia di finanza competente (ovvero il locale Comando
Regionale della Guardia di finanza, per i residenti in Valle d’Aosta) trasmette al Centro di
Reclutamento della Guardia di finanza i suddetti documenti nonché la domanda di
partecipazione al concorso, secondo le modalita e la tempistica comunicate dallo stesso Centro
di Reclutamento.

. | candidati, in servizio nelle Forze ammate, nelle altre Forze di polizia e nella pubblica
amministrazione, devono produrre soltanto la documentazione di cui al comma 3, lettera a).

Art. 8
Commisslone gludicatrice

. La commissione giudicatrice, da nominare con successiva determinazione del Comandante
Generale della Guardia di finanza, é presieduta da un ufficiale generale della Guardia di finanza
e ripartita nelle seguenti sottocommissioni, ciascuna delle quali presieduta da un ufficiale del
Corpo di grado noninferiore a colonnello:

a) softocommissione per la valutazione delle prove di esame, la valutazione dei titoli e la
formazione delle graduatorie finali di merito, cosfituita da due ufficiali della Guardia di
finanza, membri;

b) sottocommissione per la visita medica preliminare, costituita da un ufficiale della Guardia di
finanza e da tre ufficiali medici, membri;

c) sottocommissione per ia visita medica di revisione dei candidati giudicati non idonei alla visita
medica preliminare, composta da due ufficiali della Guardia di finanza e da due ufficiali
medici (di cui uno di grado superiore a quello dei medici della precedente sottocommissione
0, a parita di grado, comungue, con anzianita superiore), membri;

d) sottocommissione per la valutazione della prova di efficienza fisica e per l'accertamento
dellidoneita attitudinale dei candidati al senvizio incondizionato nel Corpo, in qualita di ufficiali
in ferma prefissata, composta da quattro ufficiali della Guardia di finanza, periti selettori,
membri;

e) softocommissione per la visita medica di controllo composta da un ufficiale della Guardia di
finanza e da un ufficiale medico, memobri.

. Per Tleffettuazione della prova orale e la valutazione dei titoli dei candidati ai posti di cui
all'articolo 1, comma 1, lettera b), la sottocommissione di cui al comma 1, lettera a), & integrata,
per ogni specialita a concorso, da:
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a) un ufficiale della Guardia di finanza appartenente alla medesima specialita del ruolo tecnico-
logistico-amministrativo;

b) unesperto in una o pil materie oggetto della prova oraie.

. Per leffettuazione della prova facoltativa di lingua straniera, la sottocommissione di cui al
comma 1, lettera a), e integrata da ufficiali della Guardia di finanza qualificati conoscitori della
lingua stessa.

. Gli ufficiali della Guardia di finanza devono essere in servizio e, se fanno parte delle
sottocommissioni in qualitd di membri, devono essere di grado non inferiore a capitano.

. Le sottocommissioni, per i lavori di rispettiva competenza, possono avvalersi dellausilio di
personale specializzato e tecnico. La sottocommissione di cui al comma 1, lettera d), pud
avvalersi, altresi, ai fini dell'accertamento dell'idoneita attitudinale dell'ausilio di psicologi.

. Gli atti compilati dalle sottocommissioni sono riveduti e controfirmati dal presidente della
commissione giudicatrice.

. Le softocommissioni possono, durante lo svolgimento dei lavori, avvalersi di personale di
sorveglianza all uopo individuato dal Centro di Reclutamento.

Art. 9
Adempimenti delle sottocommisslonl

. Le sottocommissioni di cui all'articolo 8, comma 1, lettere b), c) e d), compilano, per ogni
candidato, un verbale firmato da tutti i componenti.

Art. 10
Esclusione dal concorso

. Con determinazione motivata del Capo del | Reparto del Comando Generaie della Guardia di
finanza, pud essere disposta, in ogni momento, 'esclusione dal concorso dei candidati non in
possesso dei requisiti di cui all'articolo 3.

2. Le proposte di esclusione sono formulate dal Centro di Reclutamento.

3. Avverso tali esclusioni, gli interessati possono produrre ricorso:

a) gerarchico, al Capo di Stato Maggiore del Comando Generale della Guardia di finanza, ex
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, entro 30 giorni dalla data di notifica, ai sensi
dell'articolo 2, primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971,
n. 1199;

b) giurisdizionale, al competente T.A.R., entro 60 giomni dalla data di notifica, ai sensi
dellarticolo 21, primo comma, della legge 6 dicembre 1971, n. 1034, e dell'articolo 63,

comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.
Art. 11
Documento dl identificazlone

. Ad ogni visita o prova d'esame, i candidati devono esibire la carta di identitA oppure un
documento di riconoscimento rilasciato da un’amministrazione dello Stato, purché munito di
fotografia recente.
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Art. 12
Calendario e modalita di svoigimento della prova preliminare

| candidati, che non abbiano ricevuto comunicazione alcuna di esclusione dal concorso, sono
tenuti a presentarsi per sostenere la prova preliminare, consistente in test logico-mate matici e in
domande dirette ad accertare le abilita linguistiche, orto-grammaticali e sintattiche della lingua
italiana, presso la Legione Allievi della Guardia di finanza, viale Europa, n. 97, di Bari (Palese),
secondo il seguente calendario:

a) 27 settembre 2010, ore 09:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le lettere
da uA]l a llL]!:

b) 27 settembre 2010, ore 15:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le lettere
da"M"a“Z".

I candidati che concorrono per entrambi i ruoli di cui allaricolo 1, comma 1, sostengono
un'unica prova preliminare.

3. Quanto indicato ai commi 1 e 2 ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati.

4. Ciascun candidato deve presentarsi per sostenere la prova preliminare munito di:

a) idoneo documento di riconoscimento;
b) una penna biro ad inchiostro nero.

Nella sede di esame non possono essere introdofti vocabolari, dizionari dei sinonimi e contrari o
altre pubblicazioni. Eventuali apparecchi telefonici e ricetrasmittenti devono essere
obbligatoriamente spenti.

La banca dati da cui sono tratti i questionari somministrati ai candidati sara pubblicata sul sito
internet www.gdf.it, nella sezione relativa ai concorsi.

Al fine di agevolare il raggiungimento della sede della prova preliminare da parte dei candidati,
sara:

a) disponibile, sul sito internet www.gdf.it, una mappa dell'itinerario;

b) allestito un servizio di trasporto, con bus navetta, dalla fermata “Tesoro" della metropolitana
“Bari Centrale - Ospedale San Paolo” alla sede di esame e ritorno.

| concorrenti, che non si presentano nel giorno e nell'ora stabiliti per sostenere la prova
preliminare, sono considerati rinunciatari e, quindi, esclusi dal concorso.

La somministrazione e la revisione dei test sono eseguite dalla sottocommissione di cui
allarticolo 8, comma 1, lettera a).

10.Prima dello svolgimento dei test, la citata sottocommissione fissa, in apposito atto, i criteri cui

attenersi per la valutazione delle prove dei candidati.

11.Superano la prova preliminare e, pertanto, sono ammessi allaccertamento dellidoneita psico-

fisica, di cui allarticolo 13, i candidati classificatisi:

a) nei primi 84 posti della graduatoria per i posti di cui allarticolo 1, comma 1, lettera a);

b) nei primi 78 posti della graduatoria per i posti di cui allarticolo 1, comma 1, lettera b), cosi
distinti:
1) 42 posti della graduatoria per la specialita amministrazione;
2} 18 posti della graduatoria per la specialita telematica;



13

3) 12 postidella graduatoria per la specialita infrastrutture:
4) 6 postidella graduatoria per la specialitd veterinaria.

Sono, inoltre, ammessi i concorrenti che abbiano conseguito lo stesso punteggio del
concorrente classificatosi, nell ambito delle predette graduatorie, all’ ultimo posto utile.

12.La sottocommissione assegna, per la prova preliminare, un punto di merito da zero a trenta. |l
candidato che riporta un punteggio compreso tra 18 e 30 consegue, nel punteggio della
graduatoria finale di merito relativa ai posti per cui concorre, di cui all'articolo 19, le seguenti
maggiorazioni:

a) 0,05 perilpunteggiodi18;
b) 0,10 peril punteggio di 19;
c) 0,15 perilpunteggio di 20;
d) 0,20 peril punteggio di 21;
e) 0,25 perilpunteggio di 22;
fy 0,30 perilpunteggio di 23;
g) 0,35 perilpunteggio di 24;
h) 0,40 peril punteggio di 25;
i) 045 perilpunteggio di26;
[} 0,50 perilpunteggio di27;
m) 0,55 per il punteggio di 28;
n) 0,60 peril punteggio di 29;
o) 0,65 perilpunteggio di 30.

13.Gli aspiranti che non ricevono la convocazione per laccertamento dellidoneita psico-fisica, entro
il 21 ottobre 2010, devono considerarsi esclusi dal concorso.

14.Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati possono produrre ricorso:

a) giurisdizionale, al competente T.A.R., entro 60 giorni dalla data di notifica del provvedimento
di esclusione, se prevista, o dalla data in cui la stessa esclusione si intende definita, ai sensi
delfarticolo 21, primo comma, della legge 6 dicembre 1971, n. 1034, e dell'articolo 63,
comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

b) straordinario al Capo dello Stato, entro 120 giorni dalla predetta data, ai sensi dell'articolo 9,
primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199,

Art. 13
Accertamento dell'ldonelita psico-fisica

1. L'idoneita psico-fisica dei candidati & accertata da parte della sottocommissione indicata
all'articolo 8, comma 1, lettera b), mediante visita medica preliminare, comprensiva degli esami
specialistici, presso il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, in Roma.

2. L'accertamento dell'idoneita & eseguito in ragione delle condizioni dei soggetto al momento della
visita.

3. Il giudizio espresso in sede di visita medica preliminare &, immediatamente, comunicato
allinteressato, il quale, in caso di non idoneita, pud, contestualmente, chiedere di essere
ammesso a visita medica di revisione, fatta eccezione per i requisiti di cui all'articolo 14, commi
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7,12 e 13. La richiesta di ammissione alla visita medica di revisione deve essere presentata al
presidente della sottocommissione di cui al comma 1, al momento della comunicazione di non
idoneita. Eventuali istanze presentate successivamente sono ritenute nulle.

4. La visita medica di revisione & effettuata non prima del 15° giormo successivo alla
comunicazione di non idoneita alla visita medica preliminare.

5. Il giudizio di revisione & espresso dalla sottocommissione di cui all'articolo 8, comma 1, lettera
), e verte soltanto sulle cause che hanno dato luogo al giudizio di inidoneita della
sottocommissione per la visita medica preliminare.

8. | candidati, che conseguono lidoneita fisica alla visita medica preliminare ovvero alla visita
medica di revisione, sono convocati per le successive fasi concorsuali.

7. Il candidato risultato assente alla visita medica preliminare o di revisione, ovvero giudicato non
idoneo, & escluso dal concorso.

8. Il giudizio espresso dalle competenti sottocommissioni, immediatamente notificato agli
interessati, & definitivo.

9. | candidati che concorrono per entrambi i ruoli di cui allarticolo 1, comma 1, sono sottoposti ad
un unico accertamento dell'idoneita psico-fisica.

10.Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati possono produrre ricorso secondo
le modalita di cui all'ultimo comma dell'articolo 12.

Art. 14
Requisiti psico-fisici

1. Le sottocommissioni incaricate dellaccertamento dei requisiti psico-fisici hanno il compito di
selezionare candidati che rientrano nei profili sanitari di cui al decreto ministeriale 17 maggio
2000, n. 155, e, prima dello svolgimento dei lavori di rispettiva competenza, fissano, in apposito
atto, i criteri cui attenersi per la valutazione dei candidati.

2. 1 concorrenti convocati presso il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, per sostenere
gli accertamenti dellidoneitd psico-fisica, devono presentare la seguente documentazione
sanitaria, con data non anteriore a sessanta giorni, rilasciata da una struttura sanitaria pubblica,
anche militare, o privata accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale:

a) certificato attestante I'effettuazione ed il risultato dellaccertamento per i markers dellepatite
B e C, sia antigeni che anticorpali;

b) certificato attestante I'esito del test per Faccertamento della positivita per anticorpi per HIV;
c) certificazione recante I'esito del dosaggio delle IgE totali.
La positivita agli accertamenti di cui alle lettere a) e b) comporta I'esclusione dal concorso.

La positivitd allaccertamento di cui alla lettera ¢) comporta la sottoposizione agli ulteriori esami
strumentali e di laboratorio di cui al comma 16.

3. In sede di accertamento dellidoneita psico-fisica, i candidati devono, altresi, produrre un
certificato (fac-simile in allegato 4), rilasciato dal medico di fiducia di cui all'art. 25 delia legge 23
dicembre 1978, n. 833, attestante:

a) lo stato di buona salute:
b) la presenzafassenza di deficit di glucosio6-fosfato-deidrogenasi (G6PD);
c) la presenza/assenza di pregresse manifestazioni emolitiche.

4. La mancata presentazione dei certificati di cui ai commi 2, lettere a) e b), e 3 comporta
Fammissione con riserva del candidato alle successive fasi concorsuali e I'esclusione dal
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concorso, se non presentati secondo le modalitd e la tempistica stabilite dal Centro di
Reciutamento.

5. La mancata presentazione, in sede di visita medica preliminare, del certificato relativo all'esito
del dosaggio delle IgE totali, di cui al comma 2, lettera c), comporta l'esclusione dal concorso.

6. |candidati sono sottoposti a visita:
a) neurologica;
) psichiatrica;
¢} otorinolaringoiatrica;
d) oculistica;
e) odontostomatologica;
f)y ginecologica.

7. lcandidati, allatto della visita medica, devono, comunque, avere:
a) statura non inferiore a m 1,68 per gli uomini;
b) statura non inferiore a m 1,64 per le donne;
c) acutezza visiva:

1) uguale o superiore a complessivi 16/10 e non inferiore a 7/10 nell'occhio che vede meno,
raggiungibile con correzione non superiore alle tre diottrie anche in un solo occhio;

2) campo visivo e motilita oculare normale;
d) visione binoculare;
e) senso cromatico normale alle matassine colorate.

8. |candidati con vizi visivi devono presentarsi alla visita medica muniti delle proprie lenti correttive
"a tempiali”.

9. La rilevazione dell'entita visiva per detti candidati & effettuata con le lenti "a tempiali" e non con
quelle "a contatto".

10.Sono causa di inidoneita le malattie dell'occhio e dei suoi annessi che possano pregiudicare la
completa funzionalita visiva.

11.Per quanto riguarda la funzione uditiva, sono considerati non idonei i candidati il cui deficit sia
superiore ai seguenti parametri:

a) monolaterale: 35 dB;
b) bilaterale: P.P.T. 20%.

12.Sono, inoltre, causa di inidoneita i disturbi della parola (balbuzie, dislalia e paralalia), anche se in
forma lieve, e I'uso di sostanze psico-attive efo la positivita ai relativi test tossicologici.

13.La dentatura deve essere in buone condizioni. Devono essere presenti almeno 24 elementi
dentari efficienti nella funzione masticatoria; i denti mancanti, comunque, non devono riguardare
piu di due coppie masticatorie contrapposte. La protesi efficiente e tollerata va considerata
sostitutiva del dente mancante.

14.Ai fini del computo del numero minimo di elementi dentari efficient, non sono prese in
considerazione protesi mobili.

15.Sono, inoltre, eseguiti i seguenti esami:
a) radiografia del torace;
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b) dellurina ed ematochimici;
¢) elettrocardiografico e visita cardiologica;
d) testpsico-clinici.

16.1 candidati sono, eventualmente, sottoposti ad ulteriori visite specialistiche ed esami strumentali
e di laboratorio, necessari per una migliore valutazione del quadro clinico.

17.1candidati che non raggiungono i requisiti fisici minimi, negli accertamenti di cui ai commi 7, 12e
13, sono immediatamente dichiarati non idonei dalla competente sottocommissione. Avverso
tale giudizio, non & ammessa visita di revisione.

18.Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati possono produrre ricorso secondo
le modalita di cui all'ultimo comma dell'articolo 12.

19.Ai soli fini delleffettuazione in piena sicurezza dellesame radiografico, i candidati di sesso
femminile devono produrre, in sede di visite mediche, un test di gravidanza di data non anteriore
a cinque giorni dalla data di presentazione, che escluda la sussistenza di detto stato. In assenza
del referto, la candidata &, allo scopo sopra indicato, sottoposta al test di gravidanza presso il
Centro di Reclutamento della Guardia di finanza.

20.Per le concorrenti che, allatto delle visite mediche, risultano positive al test di gravidanza, sulla
base dei certificati prodotti o degli accertamenti svolti in quella stessa sede, la competente
sottocommissione non pud procedere agli accertamenti previsti e deve esimersi dalla pronuncia
del giudizio, ai sensi dellarticolo 3, comma 2, del decreto ministeriale 17 maggio 2000, n. 155,
secondo il quale lo stato di gravidanza costituisce temporaneo impedimento allaccertamento
dellidoneita al servizio militare. Tali candidate sono, pertanto, escluse dal concorso, ai sensi
dellarticolo 3, comma 3, del predetto decreto ministeriale, laddove lo stato di temporaneo
impedimento sussista ancora alla data del 23 novembre 2010.

Art.15
Prova dl efficlenza fislca ed accertamento dell’idoneita attitudinale

1. 1 candidati che conseguono lidoneita agli accertamenti psico-fisici sono sottoposti alla prova di
efficienza fisica, allaccertamento dellidoneita attitudinale, alla prova orale ed alla eventuale
prova facoltativa presso il Centro Addestrativo Polifunzionale della Guardia di finanza di Roma
(loc. Castelporziano), via Croviana, n. 120, nella data indicata all'atto della convocazione di cui
allarticolo 13, comma 6, dove usufruiscono di vitto e alloggio a spese dell Amministrazione.

2. Gli aspiranti devono attenersi alle norme disciplinari di vita interna dell'lstituto previste per gli
allievi dell Accademia.

3. Le prove hanno il seguente svolgimento:
a) 1°giomo. prova di efficienza fisica;
b) 2° giorno: teste colloqui attitudinali;
c) 3°giomo: prova orale e prova facoltativa di lingua straniera, di cui all'articolo 16.

4. La prova di efficienza fisica, volta ad accertare il livello di preparazione atletica dei candidati,
consiste in:

a) salto inalto;

b) salto in lungo;

c) getto del peso;

d) corsa piana m 1000.
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5. | candidati che concorrono per entrambi i ruok di cui alfarticolo 1, comma 1, sostengono
un'unica prova di efficienza fisica.

6. L'idoneita alla prova di efficienza fisica si consegue con un punteggio complessivo minimo di
otto punti nelle quattro prove, come da tabella in allegato 5.

7. Il candidato che riporta un punteggio tra 8,1 e 12 consegue, nel punteggio della graduatoria finale
di merito relativa ai posti per cui concorre, le seguenti maggiorazioni:

a) daB1a9 punti 0,10;
b) dag9,1a10 punti 0,15;
c) da10,1a 11 punti 0,20,
d) da11,1a 12 punti 0,25.

8. Allatto del sostenimento della prova di efficienza fisica, i candidati devono presentare, alla
sottocommissione di cui alfarticolo 8, comma 1, lettera d), un certificato, in originale o copia
conforme, di idoneita allattivitd sportiva agonistica per l'atletica leggera in corso di validita,
rilasciato da medici appartenenti alla Federazione Medico Sportiva ltaliana, ovvero a strutture
sanitarie pubbliche o private accreditate con il Senvizio Sanitario Nazionale, che esercitano, in
tali ambiti, in qualita di medici specializzati in medicina dello sport.

9. La mancata presentazione di detto certificato determina la non ammissione del concorrente alla
prova di efficienza fisica e, pertanto, I'esclusione dal concorso.

10. 1l presidente della competente sottocommissione, qualora il candidato:

a) presenti idonea certificazione medica attestante postumi di infortuni precedentemente s ubiti
o uno stato di temporanea indisposizione;

b) si infortuni prima ovvero durante I'espletamento di una delle prove e lo faccia presente ad
uno dei membri della sottocommissione, sentito il medico presente,

provvede, con giudizio motivato ed insindacabile, all'eventuale differimento dello stesso ad una
data posteriore a quella prevista dal calendario della prova di efficienza fisica e, comunque, non
oltre it 20 dicembre 2010.

11.Ai soli fini della effettuazione in piena sicurezza della prova di efficienza fisica, i candidati di
sesso femminile devono produrre, in sede di convocazione alla anzidetta prova, un test di
gravidanza di data non anteriore a cinque giorni dalla data di presentazione, che escluda la
sussistenza di detto stato. In assenza del referto, la candidata &, allo scopo sopra indicato,
sottoposta al test di gravidanza a cura dell Amministrazione.

12.Per le concorrenti che risultano positive al test di gravidanza, sulla base dei certificati prodotti o
degli accertamenti svolti, la competente sottocommissione non pud procedere alleffettuazione
della prova di efficienza fisica e deve esimersi dalla pronuncia del giudizio, ai sensi dell'articolo
3, comma 2, del decreto ministeriale 17 maggio 2000, n. 155, secondo il quale lo stato di
gravidanza costituisce temporaneo impedimento all'accertamento dellidoneita al servizio
militare.

13.Tali candidate sono, pertanto:
a) ammesse, con riserva, a sostenere le successive fasi concorsuali;

b) comunque escluse dal concorso, ai sensi deilarticolo 3, comma 3, del predetto decreto
ministeriale, laddove lo stato di temporaneo impedimento sussista ancora alla data del 20
dicembre 2010.
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14.| candidati che hanno ottenuto il differimento, di cui al comma 10, possono, qualora la
temporanea indisposizione lo consenta, essere ammessi, con riserva, a sostenere
laccertamento dell'idoneita attitudinale.

15.1 candidati risultati idonei alla prova di efficienza fisica sono ammessi allaccertamento
dellidoneita attitudinale, mentre i non idonei sono esclusi dal concorso.

16.L'accertamento dell'idoneita atfitudinale tende a verificare il possesso delle attitudini necessarie
per ricoprire il ruolo ambito.

17.Detto accertamento si articola in:
a) testintellettivi, per valutare le capacita di ragionamento;

b) test di personalita e questionario biografico, per acquisire elementi circa il carattere, le
inclinazioni e le esperienze di vita passata e presente:

c) colloquio, per un esame diretto dei candidati, alla luce delle risultanze dei predetti test.

18.Prima delleffettuazione della prova di efficienza fisica e dellaccetamento dell'idoneita
attitudinale dei candidati, la sottocommissione di cui allarticolo 8, comma 1, lettera d), fissa in
apposito atto i criteri cui attenersi.

19.1 candidati risultati idonei allaccertamento attitudinale sono ammessi a sostenere la prova orale,
mentre i non idonei sono esclusi dal concorso.

20.Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati possono produrre ricorso secondo
le modalita di cui all'ultimo comma dell'articolo 12.

Art. 16
Prova orale e prova facoltativa dl lingua straniera.

1. La prova orale ha luogo davanti alla sottocommissione di cui allarticolo 8, comma 1, lettera a),
integrata, per i posti di cui all'articolo 1, comma 1, lettera b), a norma del comma 2 dello stesso
articolo 8, ha una durata massima di 45 minuti per ciascun concorrente e verte sui programmi
delle materie riportate, rispettivamente, in allegato 6, per coloro che concorrono per i posti da
sottotenente in ferma prefissata, ausiliario del ruolo speciale, e in allegato 7, per coloro che
concorrono per i posti da tenente in ferma prefissata, ausiliario del ruolo tecnico-logistico-

amministrativo.

2. | programmi relativi alle singole materie sono suddivisi in tesi e su due di queste, estratte a
sorte, verte I'esame.

3. La sottocommissione attribuisce ad ogni candidato un punto di merito da zero a trenta.

4. I punto di merito si ottiene sommando i punti attribuiti dai singoli esaminatori e dividendo tale
somma per il numero dei medesimi.

5. Conseguono l'idoneita i candidati che riportano la votazione minima di diciotto.

6. Coloro che riportano una votazione inferiore a diciotto sono dichiarati non idonei ed esclusi dal
CONCOrso.

7. Avverso tale esclusione, gli interessati possono produrre ricorso secondo le modalita di cui
allarticolo 12.

8. Il candidato, che ne abbia fatto richiesta nella domanda di partecipazione ed abbia riportato
lidoneita nella prova orale, & sottoposto alla prova facoltativa di una lingua straniera, con le
modalita indicate in ailegato 8.
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9. |l giudizio sulla prova di cui al comma 8 é espresso dalla sottocommissione esaminatrice di cui
all'articolo 8, comma 1, lettera a), integrata a norma del comma 3 dello stesso articolo, con le
modalita indicate al comma 4.

10.La sottocommissione assegna, per la prova facoltativa, un punto di merito da zero a trenta. |l
candidato che riporta un punto compreso tra diciotto e trenta consegue, nel punteggio della
graduatoria finale di merito, le seguenti maggiorazioni:

a) 0,25 peri voti compresitra 18 e 22;
b} 0,50 peri voti compresi tra 22,1 e 26;
c) 0,75 peri voti superiori a 26.

11.Al termine di ogni seduta, la competente sottocommissione compila l'elenco dei candidati
esaminati, con lindicazione del voto da ciascuno riportato nella prova orale ed, eventualmente,
nella prova facoltativa. Tale elenco, sottoscritto dal presidente e da un membro della
sottocommissione, & affisso, nel medesimo giorno, nell'albo della sede di esame. L'esito della
prova orale &, comunque, notificato ad ogni candidato.

12.Prima dell'effettuazione della prova orale e della prova facoltativa di lingua, la sottocommissione
fissa, in apposito atto, i criteri cui attenersi per la valutazione delle stesse.

Art. 17
Mancata presentazione e differimento del candidato

1. Il candidato che, per cause non riconducibili allAmministrazione che ha indetto il presente
concorso, non si presenta per :

a) sostenere la prova preliminare, I'accertamento dellidoneita psico-fisica, la prova di efficienza
fisica, 'accertamento dellidoneita attitudinale e la prova orale, previste dagli articoli 12,
13,15, e 16, & considerato rinunciatario e, quindi, escluso dal concorso. Compatibilmente con
i tempi tecnici di espletamento delle succitate fasi selettive, i presidenti delle
softocommissioni di cui alfarticolo 8, comma 1, lettere a), b), ¢) e d), hanno facolta, su
istanza motivata, di anticipare o posticipare la convocazione dei candidati, nel rispetto del
calendario di svolgimento delle stesse. L'istanza, inviata presso il Centro di Reclutamento
della Guardia di finanza, Ufficio Concorsi, Sezione AA.UU., via della Batteria di Porta Furba,
n. 34, 00181 ROMA/APPIO, deve essere anticipata, via fax, al numero 06/24290622 oppure
al numero 06/24290676;

b) la visita medica di controllo, prevista dall'articolo 20, & considerato rinunciatario e, quindi,
escluso dal concorso. Eventuali ritardi nella presentazione, dovuti a causa di forza maggiore,
comunicati via fax, entro 24 ore, ai numeri 035/4043215 o 035/4043303, sono valutati a
giudizio discrezionale ed insindacabile del Comandante delllAccademia, che, sentito il
presidente della softocommissione per la visita medica di controllo, pud differire Ila
presentazione del candidato, purché il ritardo sia contenuto improrogabilmente entro il quinto
giorno dall'inizio del corso. | giorni di assenza maturati sono computati ai fini della proposta di
rinvio d'autoritd dal corso, secondo le disposizioni vigenti. Le decisioni assunte sono
comunicate al candidato tramite i Reparti di cui all'articolo 5, comma 5.

Art. 18
Valutazlone del titoll

1. La valutazione dei titoli & effettuata nei confronti degli aspiranti risultati idonei alla prova orale di
cui all'articolo 16, secondo i criteri di cui al presente articolo.

2. La sottocommissione di cui all'articolo 8, comma 1, lettera a), integrata, per i posti di cui
alfarticolo 1, comma 1, iettera b), a norma del comma 2 dello stesso articolo 8, procede alla
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valutazione dei titoli, tenendo presente che allinsieme dei titoli di ciascun candidate non pud
essere attribuito un punteggio complessivo superiore a 10, cosi ripartito:

a) attivita professionale svolta dopo la laurea e aftinente alla stessa nellambito delle Forze
armate o Corpi armati delle Stato: fino ad un massimodipunti ............... 1.5;

b) attivita professionale svolta dopo la laurea e attinente alla stessa presso strutture pubbliche o
private: fino a un massimodipunti ... 1,5;

¢) fino ad un massimo di punti 4 in relazione al voto del diploma di laurea, laurea specialistica,
laurea magistrale o titolo equipollente richiesto per la partecipazione al concorso:

1) A0 lode o e e 4,00;
P T B 1 OO 3,90,
B) A0 e e e, 3,80;
Q) 08 o e e e 3,70;
) T 10 SO R 3,60;
LS T 1 T S T 3,50;
70 T 10 = T RPN 3,40
B) 104 L e 3,30;
S T 1 P 3,20,
L0 ) T 7 PP 3,10;
1 T 1 T 3,00;
T2) 00 e e e e e e 2,90;
1S T2 = U 2.80;
1) OB i e b 270,
1) D7 i e e e aaa 2,60;
L= L T U 2.50;
L2 T 1 T PO PN 2,40,
L3 T P PP 2,30,
) O e e e 2,20,
20) O e e s 210;
20 ) O e e e 2,00;
22 ) G0 L 1,90;
23] B L e e e 1,80;
24 BB o e e 1,70;
28 ) BT o s 1,60;
28] BB L. s 1,50;
27 ) B o s 1,40;
28 B L 1,30;

20) B3t e, 1.20:
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B0)  B2. e 1,10;
B1) BT oot e 1,00;
B2) B0 i e e 0,90;
B3] T oo e 0,80;
BA) T8 e 0,70;
35) 7T e e e e 0,60;
BB) 7B oo e 0,50:
B7) T e e 0,40;
BB) T oo 0,30:
B3] T3 et e 0,20;
B0) T2 oo e 0,10.

Per un voto inferiore a 72, non viene attribuito alcun punteggio. Parimenti, non & attribuito
alcun punteggio, in caso di omessa indicazione del voto di laurea.

Qualora il candidato & in possesso di piu titoli di studio, compresi tra quelli di cui all'articolo 3,
comma 1, lettera b), & preso in considerazione, ai fini della valutazione, quello conseguito
conil punteggio pit favorevole;

d) diplomi di specializzazione, doftorati di ricerca, master ed altri titoli accademici e tecnici
posseduti in aggiunta al titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso: fino ad un
massimodipunti.................o 2,50,

Nellambito dei suddetti fitoli, & attribuito maggior punteggio a quelli ritenuti di maggiore
interesse istituzionale peril Corpo;

e) pubblicazioni a stampa di carattere tecnico-scientifico, attinenti allo specifico indirizzo
professionale e che siano riportate in riviste specializzate, con esclusione delle tesi di laurea
o di specializzazione (solo se allegate alla domanda). Per quelle prodotte in collaborazione,
la valutabilita della singola pubblicazione avverrd solo ove sia possibile scindere ed
individuare I'apporto dei singoli autori: fino ad un massimo di punti ................. 0,5.

- I titoli suddetti sono ritenuti validi se posseduti alla data di scadenza del termine previsto per Ia
presentazione della domanda di ammissione al concorso e se la certificazione che ne attesta il
possesso e stata prodotta secondo le modalita di cui agli articoli 5, comma 1, letterap), e 7.

. Fatta salva l'applicazione delle sanzioni penali previste dalla legge, la dichiarazione mendace
sul possesso dei ftitoli comporta, in qualunque momento, il decadimento dai benefici
eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

. Prima delleffettuazione della valutazione dei titoli, la competente sottocommissione fissa in
apposito atto i criteri cui attenersi.

Art. 19
Graduatorie finall dl merito

. Le graduatorie finali di merito, distinte per ruoli, specialita e posti riservati di cui all'articolo 2,
sono redatte dalla sottocommissione di cui allarticolo 8, comma 1, fettera a).

. Sono iscritti nelle anzidette graduatorie i candidati che hanno conseguito il giudizio di idoneita a
tutte le fasi concorsuali di cui allarticolo 1, comma 2, ad esclusione delle lettere f) e g).
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| candidati concorrenti per i posti riservati di cui allarticolo 2, comma 1, lettere a) e b}, che non
risultino appartenere alle categorie ivi indicate, sono iscritti nella graduatoria finale di merito per i
posti di cui all'articolo 1, comma 1, lettera a).

Le graduatorie sono formate sommando il punteggio complessivo conseguito nella valutazione
dei titoli al voto oftenuto nella prova orale, maggiorato, eventualmente, dei punteggi riportati
nella prova preliminare, nella prova di efficienza fisica e nella prova facoltativa di lingua
straniera.

A parita di merito, sono osservate le norme di cui allarticolo 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e quelle di cui allarticolo 2, comma 9, della legge 16 giugno
1998, n. 191.

Le graduatorie sono approvate con determinazione del Comandante Generale della Guardia di
finanza.

Art. 20
Visita medica di controllo e ammisslone al corso di formazione

| concorrenti idonei che, nelle graduatorie finali di merito di cui all'articolo 19, risultano compresi
nel numero dei posti disponibili ai sensi degli articoli 1 e 2, sono dichiarati vincitori del concorso
sempreché abbiano conseguito il giudizio di idoneita alla visita medica di controllo, alla quale
sono sottoposti prima della firma dell'atto di arruolamento da parte della sottocommissione di cui
allarticolo 8, comma 1, lettera e).

Prima della visita medica di controlio, la sottocommissione fissa, in apposito atto, i criteri cut
attenersi per lo svolgimento degli accertamenti.

| candidati non idonei alla visita medica di controllo sono esclusi dal concorso.

Avverso tale esclusione, gli interessati possono produrre ricorso secondo le modalita di cui
allultimo comma dell'articolo 12.

| candidati idonei alla visita medica di controllo sono ammessi alla frequenza del corso di
formazione di cui all'articolo 1, comma 3, previa softoscrizione della ferma di cui al comma 4 del
medesimo articolo. Coloro che non sottoscriveranno tale ferma saranno considerati rinunciatari
ed esclusi dall'arruclamento.

Entro un termine temporale corrispondente ad un dodicesimo della durata del corso di
formazione, decorrente dalla data di inizio del corso stesso, il Comando Generale della Guardia
di finanza pud dichiarare vincitori del concorso altri candidati idonei nellordine delle rispettive
graduatorie finali di merito per ricoprire posti resisi, comunque, disponibili tra i candidati
precedentemente dichiarati vincitori in base alle disposizioni vigenti.

Allatto dell'ammissione al corso di formazione, gli appartenenti al Corpo della Guardia di
finanza, in servizio ¢ in congedo, sono cancellati dai ruoli di provenienza. Gli stessi, qualora
non conseguano la nomina ad ufficiale in ferma prefissata, ausiliario dei ruoli speciale o
tecnico-logistico-amministrativo, sono reintegrati nel grado e riscritti nel ruolo di provenienza. In
tale ipotesi, il tempo trascorso presso I'Istituto di istruzione & computato nell'anzianita di grado.

Gli allievi che non superino gli esami di fine corso in prima sessione sono ammessi a ripeterli in
una sessione di riparazione trascorsi almeno trenta giorni dalla sessione ordinaria. In caso di
superamento degli esami in tale sessione sono nominati ufficiali e sono iscritti in ruolo, dopo i
pari grado che hanno superato tutti gli esami in prima sessione, con la medesima anzianita
assoluta.

Gli allievi che non superino gli esami in seconda sessione o che dimostrino di non possedere il
complesso delle qualitad e delle attitudini necessarie per bene assolvere le funzioni del grado o
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che si rendano colpevoli di gravi mancanze contro la disciplina, il decoro o la morale ovvero che
non frequentino almeno un terzo delle lezioni ed esercitazioni, sono dimessi dal corso con
determinazione del Comandante Generale della Guardia di finanza o dell Autoritd dal medesimo
delegata.

10.L'anzianita relativa & determinata dalla media del punteggio della graduatoria de! concorso e di

1.

quello conseguito altermine del corso stesso.
Art. 21

Prospettive di carriera e disposizloni varle
Gli ufficiali in ferma prefissata possono essere:

a) ammessi, a domanda, ad una ulteriore ferma annuale secondo criteri @ modalitad che saranno
stabiliti con decreto del Ministro dell Economia e delle Finanze:

b) trattenuti in servizio sino ad un massimo di sei mesi, su proposta del Comando Generale
della Guardia di finanza e previo consenso degli interessati, per consentire limpiego ovvero
la proroga dell'impiego nell ambito di operazioni condotte fuori del territorio nazionale ovvero
in concorso con le Forze di polizia per il controllo del territorio nazionale o a bordo di unita
navali impegnati fuori dalla normale sede di servizio.

| sottotenenti in ferma prefissata sono valutati per 'avanzamento ad anzanita al grado superiore
dai superiori gerarchici, al compimento del secondo anno di permanenza nel grado e, se idonei,
promossi con tale decorrenza.

Femmi restando gli ulteriori requisiti prescritti dalla normativa vigente, gli ufficiali in ferma
prefissata, che abbiano completato diciotto mesi di servizio nel Corpo della Guardia di finanza e
non abbiano superato il trentaquattresimo anno di eta, possono partecipare ai concorsi per il
reclutamento di ufficialt in servizio permanente del ruolo speciale e del ruolo tecnico-logistico-
amministrativo in relazione ai posti loro riservati, ossia:

a) fino al 40% dei posti annualmente disponibili per I'accesso al ruolo speciale di cui all'articolo
8 del decreto legislativo 19 marzo 2001, n. 69;

b) fino all80% dei posti annualmente disponibili per 'accesso al ruolo tecnico-logistico-
amministrativo di cui all'articolo 9 del decreto legislativo 19 marzo 2001, n. 69.

Il servizio prestato in qualitd di ufficiale in ferma prefissata costituisce titolo ai fini della
formazione delle relative graduatorie di merito.

Agli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta, si
applicano le riserve di posti di cui all'articolo 18, commi 5 e 6, del decreto legislativo 8 maggio
2001, n. 215.

Gli ufficiali in ferma prefissata possono essere posti in congedo illimitato prima della scadenza
della ferma, venendo collocati nella riserva del completamento, per gravi mancanze disciplinari o
scarso rendimento in servizio. |l provvedimento & adottato dal Comandante Generale della
Guardia di finanza o dellAutorita dal medesimo delegata, su proposta dei superiori gerarchici
competenti ad esprimere il giudizio sull'avanzame nto.

Gli ufficiali in ferma prefissata possono presentare domanda per essere collocati in congedo dal
diciottesimo mese di servizio. It Comando Generale della Guardia di finanza pud rinviare il
collocamento in congedo sino a un massimo di sei mesi per esigenze di impiego ovvero proroga
del'impiego nelle operazioni previste dal comma 1, lettera b).
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Art. 22
Spese di parteclpazione al concorso
e concessione della licenza straordinaria per esaml

. Le spese di viaggio, vitto e alloggio, durante i periodi delle prove selettive, sono a carico degli
aspiranti, ad eccezione di quelle indicate all'articolo 15, comma 1.

. Per la partecipazione alle fasi concorsuali di cui all'articolo 1, comma 2, ad eccezione della
lettera g), ai candidati appartenenti al Corpo sono concesse licenze straordinarie, per esami
militari, per i giomi strettamente necessari. La rimanente licenza straordinaria per esami, fino
alla concorrenza di giorni 30, pud essere concessa per la preparazione agli esami orali solo a
coloro che avranno conseguito il giudizio di idoneita alfaccertamento dei requisiti psicofisici. Per
i militari frequentatori di corso, le assenze maturate per la fruizione della predetta licenza, sono
computate ai fini del calcolo dei periodi massimi di assenza dall'attivita didattica, oltre i quali &
disposto il rinvio d'autorita dal corso stesso, secondo le disposizioni vigenti.

. Qualora i medesimi militari, nello stesso anno solare, abbiano usufruito di analoghe concessioni
per altri concorsi banditi dal Corpo, possono beneficiare della predetta licenza soltanto per la
parte residua fino alla concorrenza di giomi 30. | militari, che nello stesso anno avessero gia
beneficiato di altre tipologie di licenza straordinaria concorrenti al computo del tetto massimo di
45 giorni annui (articolo 3, comma 37, legge 24 dicembre 1993, n. 537}, possono, invece, fruire
della anzidetta licenza soltanto per la parte residua fino alla concorrenza dei citati 45 giorni.
Qualora il concorrente non si presenti alla prova orale, per cause dipendenti dalla propria
volonta, la licenza straordinaria & computata in detrazione a quella ordinaria dell'anno in corso e,
se questa e stata gia fruita, alla licenza ordinaria dell'anno successivo.

. La parecipazione alle prove concorsuali deve essere comprovata da apposito attestato
rilasciato dalla competente sottocommissione o dal visto sul foglio di licenza.

Art. 23
Trattamento economico

. Agli allievi ufficiali in ferma prefissata compete il trattamento economico previsto per gli allievi
ufficiali delle accademie.

. Al personale proveniente, senza soluzione di continuita, dai ruoli ispettori, sovrintendenti,
appuntati e finanzieri, qualora gli emolumenti fissi e continuativi in godimento siano superiori a
quelli spettanti nella nuova posizione, & attribuito un assegno personale par aila relativa
differenza, riassorbibile con i futuri incrementi stipendiali conseguenti a progressione di carriera
0 a disposizioni normative a carattere generale.

. Agli ufficiali in ferma prefissata & attribuito lo stipendio di cui allart. 14, comma 1 del decreto
legislativo 30 maggio 2003, n. 193 e le indennita previste per gli ufficiali di complemento, ai sensi
del'articolo 28 del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215.

Art. 24
Sito internet ed Informazlonf utili

. Ulteriori informazioni sul concorso possono essere reperite consultando il sito internet del Corpo
allindirizzo www.gdf.it, nella sezione relativa ai concorsi.

. Parimenti, sono pubblicati sul citato sito internet gli elenchi dei candidati dichiarati idonei alla
prova preliminare e le graduatorie finali di merito.
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Art. 25
Trattamento dei dati personalli

1. Ai sensi dell'articolo 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali
forniti dai candidati sono raccolti presso il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, per
le finalita concorsuali e sono ftrattati presso una banca dati automatizzata anche
successivamente alleventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalitd inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

| dati personali dei militari della Guardia di finanza, raccolti in sede concorsuale, potranno essere
utilizzatt, a prescindere dallesito della selezione, anche per la corretta gestione del rapporto di
lavoro gia instaurato.

2. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Gli
stessi potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione giuridico - economica del candidato,
nonche, in caso di esito positivo del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L'interessato gode dei diritti di cui allarticolo 7 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, tra
i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare
o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti del Comandante del Centro di Reclutamento,
responsabile del trattamento dei dati. Il titolare del trattamento dei dati & il Comandante
Generale della Guardia di finanza.

La presente determinazione sara inviata agli organi di controllo.

Roma, li 27 luglio 2010

Gen. C.A. Nino Di Paolo

Registrato presso il Ministero dell'Economia e delle
Finanza — Uff. Centrale del Bilancio al n. 5520 del 28
luglic 2010




