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Il Nuovo Codice Deontologico, l'illecito e I’azione disciplinare, incarico e compensi
Seminario Formativo, 5 ore in Aula
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CFP IN ETICA E DEONTOLOGIA

Premessa

La Riforma delle Professioni ha reso la deontologia professionale un tema ancora pili sensibile e ha richiamato
I'attenzione degli Iscritti agli Ordini professionali ad una stretta osservanza dei precetti cristallizzati dai Codici
Deontologici. L’attivita di Ingegnere deve essere svolta in conformita alla normativa di riferimento e alle best
practice del settore e I'emanazione del Nuovo Codice Deontologico del maggio 2014 suggella,
definitivamente, che le condotte etiche e virtuose, oltre ad essere qualificate come obbligo per il
professionista, rappresentano un fattore competitivo irrinunciabile.

Il Seminario, dopo una panoramica sul recepimento del Decreto 137/2012, delinea il perimetro dell’etica e
della deontologia professionale, dando evidenza degli obblighi deontologici individuati dal Nuovo Codice ed
analizzando, con specificita, le condotte di recente introduzione. Con riguardo alla violazione dei precetti
deontologici, il seminario chiarisce il concetto diillecito deontologico e la relazione con le sanzioni comminate
e analizza le varie fasi del procedimento disciplinare. Il seminario, infine, prendendo le mosse dall’abolizione
dei minimi tariffari, definisce lo stato dell’arte in materia di compensi professionali e fornisce indicazioni
pratiche e irrinunciabili per impostare correttamente il rapporto tra Cliente e Professionista.

Obiettivi didattici

Il Seminario permette di conseguire una formazione completa ed aggiornata sulle materie di Etica e
Deontologia professionale dell’Ingegnere, assolvendo all’obbligo di aggiornamento e sviluppo continuo di cui
al Regolamento per la formazione continua e relative Linee di Indirizzo. La sessione formativa consente una
visione consolidata del tema dell’etica professionale, dando spazio ai riferimenti normativi e codicistici e, al
contempo, sottoponendo all’iscritto spunti critici e utili comparazioni con situazioni pratiche e fattispecie
ricorrenti.

Destinatari
Ingegneri iscritti ad ogni settore e in ogni sezione dell’Albo.

Quota di iscrizione
La quota di iscrizione, comprensiva di materiali didattici, & pari a Euro 35+IVA
Per informazioni ed iscrizioni: segreteria.corsi@l|egislazionetecnica.it

Iscrizioni al seguente link:
http://Itshop.legislazionetecnica.it/dett iniziativa.asp?id iniziativa=444&cod prov=627



mailto:segreteria.corsi@legislazionetecnica.it
http://ltshop.legislazionetecnica.it/dett_iniziativa.asp?id_iniziativa=444&cod_prov=627

PROGRAMMA
PARTE | — DALLA RIFORMA DELLE PROFESSIONI AL NUOVO CODICE DEONTOLOGICO DEGLI INGEGNERI ITALIANI

e Scenario di riferimento
14.00 — 14.30, Dott. Dino de Paolis
o IIDPR 137/2012 e la riforma degli ordinamenti professionali
o Il recepimento del DPR 137: stato dell’arte a due anni dall’emanazione
e Il Nuovo Codice Deontologico degli ingegneri italiani
14.30—15.30, Avv. R. Lancia
o | soggetti della Deontologia: il ruolo dell’iscritto, dell’Ordine, del CNI e del Consiglio di disciplina
o Il Nuovo Codice Deontologico degli Ingegneri italiani del maggio 2014
o Finalita, natura giuridica e forma del Codice Deontologico

PARTE Il - GLI OBBLIGHI DEONTOLOGICI
15.30—-16.30, Avv. R.Lancia

e |l dovere di conformarsi alla normativa rilevante: il principio di legalita

e |l dovere di lealta, correttezza e trasparenza

e |l dovere di diligenza: la diligenza specifica

e |l divieto di operare in situazioni di incompatibilita; Il conflitto di interesse

e |l dovere di formazione e aggiornamento continuo

e |l dovere di idonea copertura assicurativa per i rischi derivanti dell’attivita professionale
e Il dovere diriservatezza

e |l dovere di concorrenza libera e leale

e |l dovere di trasparenza nei rapporti con la Pubblica Amministrazione

PARTE |1l - LA VIOLAZIONE DELL’OBBLIGO DEONTOLOGICO: L’ILLECITO DISCIPLINARE
16.30-17.00, Awv. R. Lancia

o L’illecito disciplinare e I'approccio del Nuovo Codice Deontologico
e  Gliilleciti disciplinari tipizzati e i comportamenti la cui violazione potrebbe configurare illeciti disciplinari
e |l ciclo dell'illecito disciplinare: la condotta, la contestazione e la sanzione

PARTE IV - L’ILLECITO DEONTOLOGICO E L’AZIONE DISCIPLINARE
17.00-18.00, Avv. R. Lancia

e L’azione disciplinare e il Consiglio di Disciplina

e |l procedimento disciplinare

e llricorso al CNI

e llricorso in Corte di Cassazione
e |l diritto di accesso

PARTE V — INCARICHI E COMPENSI
18.00 — 19.00, dott. D. de Paolis

e Abrogazione delle tariffe professionali e la determinazione del compenso mediante accordo col cliente
e |'art. 11 e l'art. 15 co.3 del Nuovo Codice Deontologico

e Lliquidazione del compenso da parte dell’organo giudiziale: il ricorso ai parametri. Il DM 140/2012

. Determinazione degli importi a base di gara nei contratti pubblici. Il DM 143/2013

. Il ruolo dell’Ordine Professionale nella liquidazione dei compensi

e Suggerimenti pratici per impostare il rapporto con il Cliente nell’ottica di tutela del Professionista

TEST FINALE DI APPRENDIMENTO



