
 
 

 

RELAZIONE   
BILANCIO DI PREVISIONE 2018  

DEL TESORIERE DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI  
DELLA PROVINCIA DI FERRARA 

 
 

 
 

Il Bilancio di Previsione relativo all’anno 2018 sottoposto all’approvazione dell’Assemblea è 
stato redatto come previsto dal Regolamento di amministrazione e contabilità…. 
Il Bilancio di Previsione per l’anno 2018 è stato formulato tenendo conto delle quote a carico 
degli ingegneri iscritti pari a: 

 Quota di iscrizione ordinaria:  € 180,00 (n. iscritti 1.108); 

 Quota di iscrizione  con età inferiore a 32 anni: € 130,00 (n. iscritti 38); 

 Quota Consiglieri dell’Ordine e del Consiglio Disciplina: € 80,00 (n. 21); 

 Quota Ingegneri ‘Senatori’: euro 0 (n. senatori 34) 

 Ingegneri dimissionari al 31.12.2017: n. 6 
 
Di seguito si analizzeranno nel dettaglio le voci di cui si compone il Bilancio di Previsione. 
 
Il Preventivo Finanziario Gestionale è elaborato in termini di competenza finanziaria e di cassa e 
contiene il raffronto, per ogni voce, tra le previsioni per l’anno 2018 e le previsioni dell’anno 
precedente. 
 
Nella gestione di competenza finanziaria e di cassa sono iscritti come prima posta, rispettivamente 
il presunto avanzo di amministrazione alla data del 31 dicembre 2017 ed il presunto fondo di cassa 
al 01 gennaio 2018. 
 
Si procede ora ad un’analisi delle voci di bilancio maggiormente significative. 
 
Entrate 
 

Contributi ordinari 
I Contributi Ordinari costituiscono la principale voce di entrata per l’Ordine degli Ingegneri della 
Provincia di Ferrara e sono stati determinati sulla base del numero degli iscritti all’Albo alla data 
del 01.01.2018. quantificati in n. 1.168 e ripartiti come sopra, per un totale di € 206.140,00. 
 
Tassa di prima iscrizione all’Albo 
La tassa di prima iscrizione all’Albo è stata calcolata prevedendo l’iscrizione di 25 nuovi colleghi di 
cui: 
- n. 20 con quota di iscrizione ordinaria  (€ 180,00) 
- n. 05 con quota di iscrizione ridotta (€ 130,00 
per un totale di euro 3.780,00. 



 
Proventi corsi e patrocini 
Sono quantificati in € 29.000,00 in relazione all’offerta formativa programmata per l’anno 2018 
soprattutto in riferimento alle attività di formazione continua, patrocini e sponsorizzazioni. 
 
Proventi Visto di Congruità, Rilascio di certificati, Diritti di Segreteria 
Le entrate relative ai proventi da ‘Visto di Congruità’, rilascio di certificato di iscrizione all’Ordine e 
Diritti di Segreteria sono quantificate in € 1.100,00. 
 

Interessi attivi su c/c 
L’entrata prevista è pari ad € 200,00. 
 
Uscite 
 

Uscite per trasferte e spese di rappresentanza 
L’importo totale delle uscite previsto per gli organi dell’Ordine ammonta complessivamente ad 
€ 24.500,00, aumentato rispetto al precedente esercizio di € 2.000,00.  
 
Tale importo comprende principalmente i rimborsi per le trasferte istituzionali, in particolare si 
considera una maggiore attività dei Consiglieri e Coordinatori delle Commissioni dell’Ordine per la 
partecipazione alle Commissioni della Federazione degli Ordini Ingegneri dell’Emilia-Romagna  e 
del Consiglio Nazionale Ingegneri. In secondo luogo comprende i costi per l’attività  del Consiglio di 
Disciplina. 
 
Oneri per il personale 
In questa voce è indicata la previsione del costo del personale dipendente che risulta assunto alla 
data di redazione del presente bilancio per € 60.000,00. Tale importo è in diminuzione rispetto allo 
scorso anno in considerazione dell’assunzione tramite concorso pubblico di una nuova 
collaboratrice. Viene a cessare quindi il rapporto e di conseguenza i costi legati alla collaborazione 
somministrata tramite agenzia interinale. 
 
Uscita per l’acquisto di beni di consumo e servizi 
In questa voce sono indicate varie uscite che si prevede di sostenere, in aumento di € 9.805,00 
rispetto a quello precedente, per un totale di € 43.350,00. La spesa più rilevante è costituita dalla 
somma delle prestazioni di servizi esterni che comprendono in particolare nuovi contratti con 
consulenti esterni per i nuovi adempimenti richiesti all’ordine da parte del CNI. Altra spesa 
rilevante è costituita dai canoni software, l’incrementato rispetto allo scorso è dovuto alla 
necessità di rivedere tutta l’informatizzazione dell’ordine. Le altre spese riguardano le normative 
UNI e le stipule di assicurazione per i consiglieri dell’ordine e del Consiglio di Disciplina contro i 
rischi derivanti dalla carica ricoperta. 
 
Uscite per funzionamento uffici 
Questa voce ricomprende le spese per l’affitto, per le utenze ed in generale e per il funzionamento 
degli uffici, quantificate sulla base dei preventivi in possesso e delle uscite già sostenute per le 
medesime voci alla data di redazione del presente bilancio. L’importo preventivato per il 2018 è 
pari ad euro 50.000,00, diminuito rispetto allo scorso anno di € 9.000,00 in considerazione del 
fatto che si prevede di concordare una diminuzione del canone di locazione per € 6.000,00, oltre 
ad altre economie di funzionamento. 



 
Uscite per prestazioni istituzionali 
In questa voce sono comprese le uscite che si prevede di sostenere per le celebrazioni del 50esimo 
anniversario della Laurea degli iscritti, ricorrenza che nello scorso anno non è stata celebrata. La 
voce è stimata in complessivi € 3.500,00. 
 
Trasferimenti ad organi istituzionali 
Sono qui previsti i contributi obbligatori da versare al Consiglio Nazionale Ingegneri e la quota 
associativa per la partecipazione alla Federazione degli ordini dell’Emilia Romagna, che 
comportano assieme una uscita pari ad € 40.700,0. 
 

Oneri finanziari 
Sono previste spese e commissioni bancarie per € 2.000,00. 
 
Uscite per attività corsistica 
Sono qui previste le uscite relative alle docenze per l’attività formativa organizzata dall’Ordine e 
per il materiale didattico distribuito in occasione di dette attività, per complessivi € 13.000,00. 
 
Acquisto Immobilizzazioni tecniche 
Nel corso del 2018 è previsto l’investimento di € 3.000,00 per l’acquisto di apparecchiature per la 
sala conferenze a servizio dell’attività corsistica. 
 
Considerazioni finali 
Il Preventivo Finanziario Gestionale per l’anno 2018, che viene sottoposto all’approvazione 
dell’assemblea, evidenzia come di consueto il pareggio per un totale di € 240.220,00. 
 
Pianta organica del personale 
Si evidenziano di seguito i dati relativi alla pianta organica del personale in forza presso l’Ordine 
degli Ingegneri della Provincia di Ferrara, precisando che il contratto applicato è quello relativo agli 
Enti Pubblici non economici: 

 RIMONDI MARISA - dipendente a tempo indeterminato in regime part-time (ore 25) 
assunta il 01/01/1999 - Livello B3; 

 STEFANI SILVIA - dipendente a tempo indeterminato in regime full-time (ore 36) assunta 
01/01/2018 - Livello B1; 

 
 
Ferrara, 22 Dicembre 2017 
 
 
 

Il Tesoriere  

Ing. Iunior Davide Roncarati 


