Disposizioni generali

Piano triennale per la
prevenzione della

Art. 10, c. 8, lett. a)

Piano triennale per la prevenzione della

Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, le misure

RPCT (predisposizione) - Consiglio

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e

. . integrative di prevenzione della corruzione indiiate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della : RPCT - Annuale
::rc:sr;ezllrzrrls : della d.lgs. n. 33/2013 |corruzione e della trasparenza (PTPCT) legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla soégiene Altri contenuti/Anticorruzione (approvazione) Provider IT
Riferimenti normativi su organizzazione e|Riferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate nella banca dati . . . ! Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
o N - e X . B . . .. |Ufficio Segreteria GAETANA PACE Ufficio SegreteriaAdE TANA PACE R (ex art. 8, d.Igs. n.
attivita Normattiva" che regolano listituzione, 'orgarazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni Provider IT 33/2013)
At 12 . 1. dl Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogatito che dispone in generale sulla organizzazieumlis Ufficio Seareteria GAETANA PACE e Tempestivo
rté3 /2‘0‘1'3 » G185+ | Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina l'interpretazione di norme |Ufficio Segreteria GAETANA PACE Ufficio SegreteriaAdE TANA PACE Provider Igl' (ex art. 8, d.Igs. n.
n. giuridiche che riguardano o dettano disposiziomilpeplicazione di esse 33/2013)
Documenti di programmazione strategicotDirettive ministri, documento di programmazioneiettivi strategici in materia di prevenzione della| o . . . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
- . ' Consigliere Segretario Ufficio Segreteria GAETANA B - (ex art. 8, d.lgs. n.
gestionale corruzione e trasparenza Provider IT 33/2013)
Atti generali
Art. 12, c. 2, d.Igs. . R ' Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statetdelle norme di legge regionali, che regolanaifezioni o . . ! Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
y ! Statuti e leggi regionali ) X ; " o . e : '[Consigliere Segretario Ufficio Segreteria GAETANA GB ) (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 l'organizzazione e lo svolgimento delle attivittcdmpetenza del'lamministrazione Provider IT 33/2013)
Art. 55, c. 2, d.Igs. . — . L . . . .
, ! Codice disciplinare, recante l'indicazione deldrazioni del codice disciplinare e relative sanzio . .
n. 165/2001 Codice disciplinare e codice di condotta |(pubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, |. n. 3®W0) Consigliere Segretario Ufficio Segreteria GAETANA B Uﬁ'C'.O Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
Art. 12, c. 1, d.Igs. . X . . X Provider IT
) Codice di condotta inteso quale codice di compoetztm
n. 33/201:
Art. 12. c. 1-bis Scadenzario con lindicazione delle date di effecaei nuovi obblighi amministrativi a carico di
A ' |Scadenzario obblighi amministrativi cittadini e imprese introdotti dalle amministragzisecondo le modalita definite con DPCM 8 novemhiié N/A N/A N/A

d.lgs. n. 33/2013

Art. 13, c. 1, lett. a)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. a)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013

2013

Organi di indirizzo politico e di amministrazione e
gestione, con l'indicazione delle rispettive
competenze

RPCT

RPCT

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Provider IT

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatfella durata dell'incarico o del mandato elettiv

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013

Curriculum vitae

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Titolari di incarichi politici
di amministrazione, di
direzione o di governo e |
titolari di incarichi
dirigenziali

Art. 14, c. 1, lett. ¢)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. e)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013

Titolari di incarichi politici di cui all'art. 14,
co. 1, del digs n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia carica

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013

Dati relativi allassunzione di altre cariche, me@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adgiasi
titolo corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013

Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivc
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013

1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfii,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotedrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'ajgase della formula «sul mio onore affermo che I3
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggeétimoniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso) e ri
al momento dell'assunzione dell'incarico]

erita

Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3 me
dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimen
dellincarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione dellincarico o
del mandato)

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisiRer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti ahsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e

entro 3 mesi dalla elezior

Art.1,c.1,n.5,1 dando eventualmente evidenza del mancato conseh&)E necessario limitare, con appositi RPCT RPCT Provider IT con(fj:rlilagr?glzzllﬁniaalrico
441/1982 accorgimenti a cura dellinteressato o della amstiatione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 47, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013
3) dichiarazione concernente le spese sostenatelbligazioni assunte per la propaganda elettordle
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdirmateriali e di mezzi propagandistici predisp .
o - . L S Tempestivo
e messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fattatpacon| (exart. 8, d.lgs. n
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33'/2613'3 o
allegate copie delle dichiarazioni relative a fimamenti e contributi per un importo che nell'anno
superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno precele
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sogeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exémente evidenza del mancato consenso)]
- . Tempestivo
Art. 14, ¢. 1, lett. a) Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivgRPCT RPCT Umc'.o Segreteria GAETANA PACE e (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 Provider IT 33/2013
- . Tempestivo
grltg;slt 03;'/25?3 b) Curriculum vitae RPCT RPCT leJ:gt\:lliZeSrelgretena GAETANA PACE e (ex art. 8, d.Igs. n.
T 33/2013
- . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzietia carica RPCT RPCT gfﬂqz Selg_reterla GAETANA PACE e (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 14, c. 1, lett. ¢) roviger 33/2013
d.lgs. n. 33/2013 . ) Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici RPCT RPCT leJ:gt\:lliZeSrelgretena GAETANA PACE e (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
Art. 14, c. 1, lett. d) Dati relativi allassunzione di altre cariche, me@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adpiasi RPCT RPCT Ufficio Segreteria GAETANA PACE e (exT;rTgeZtll\gjos n
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti Provider IT 33'/2(’]13' o
- . Tempestivo
At 14, ¢. 1, lett. €) Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiiaanza pubblica e indicazione dei compensi sp#éttgRPCT RPCT Ufficio Segreteria GAETANA PACE e (ex art. 8, d.Igs. n.

d.lgs. n. 33/2013

Provider IT

33/2013
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Organizzazione

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013

Titolari di incarichi di amministrazione, di

1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apgase della formula «sul mio onore affermo che I3

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e

Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3 me
dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimen

Art. 2, .1, punto 1/direzione o di governo di cui allart. 14, coldichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggétitpniuge non separato e i parenti entro il seco RPCT RPCT Provider IT dell'incarico e resta
n. 441/1982 bis, del digs n. 33/2013 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exémente evidenza del mancato consenso)] e pubblicata fino alla
riferita al momento dell'assunzione dellincarico cessazione dellincarico o
del mandato)
Art. 14, c. 1, lett. f), 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisiRer il
d.lgs. n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti ahsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB RPCT RPCT Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Annuale
Art. 2, c.1, punto 2| dando eventualmente evidenza del mancato conseh®)E necessario limitare, con appositi Provider IT
n. 441/1982 accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettorgle
Art. 14, c. 1, lett. f), ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdirmateriali e di mezzi propagandistici predsp Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 e messi a disposizione dal partito o dalla formaipolitica della cui lista il soggetto ha fattatpacon Ufficio Segreteria GAETANA PACE e P
. . . L : . RPCT RPCT . (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 2, c.1, punto 3, l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con Provider IT 33/2013)
n. 441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a finamenti e contributi per un importo che nell'anno
superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. f), 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno precele . .
d.lgs. n. 33/2013 copia della dichiarazione dei redditi [Per il sogeil coniuge non separato e i parenti entredondo [RPCT RPCT g:gi:z;ﬁg_retena GAETANA PACE e Annuale
Art. 31. n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exémente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, lett. a) - .
d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina con lindicazion della durata dedarico RPCT RPCT leJ:gt\:lliZeSrelgretena GAETANA PACE e Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. b) . .
d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae RPCT RPCT Umc'.o Segreteria GAETANA PACE e Nessuno
Provider IT
Compensi di qualsiasi natura connessi allassupaiefia carica RPCT RPCT ;J:gt\:llizesrelgretena GAETANA PACE e Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici RPCT RPCT Umc'.o Segreteria GAETANA PACE e Nessuno
Provider IT
Art. 14, ¢. 1, lett. d) Dati relativi allassunzione di altre cariche enti pubblici o privati, e relativi compensi @adpiasi Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
d.Igs. n. 33/2013 : Vi alla - BeEsntip privati, P RPCT RPCT 0 >eg Nessuno
titolo corrisposti Provider IT
Art. 14, c. 1, lett. e) . .
d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spgttaRPCT RPCT Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Nessuno

Provider IT
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013 al

Cessati dall'incarico (documentazione
pubblicare sul sito web)

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferitigeriodo dellincarico; 2) copia della dichiarazéodei
redditi successiva

al termine dellincarico o carica, entro un mediadeadenza del termine di legge per la presestiaz
della dichiarazione [Per il soggetto, il coniugerseparato e i parenti entro il secondo gradogtive
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exzaldel mancato consenso)] (NB: € necessari

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e

i:l'ljl"gg;mo 211 limitare, con appositi accorgimenti a cura delfnessato o della amministrazione, la pubblicazawie| RPCT RPCT Provider IT Nessuno
dati
sensibili)
Art. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
d.lgs. n. 33/2013 ai ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici . .
2c.1,punto 3.1 1. predisposti RPCT RPCT Uﬁ'c'.z Segreteria GAETANA PACE e Nessuno
441/1982 e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte Provider IT
con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti
e
contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
4) dichiarazione concernente le variazioni della
Art. 14, c. 1, lett. f), ;ﬁzzf;z?:ngigg%n;le |2ttte0n/”er;g:]e}'udt;pr?ol:ltlma Nessuno (va presentata
d.lgs. n. 33/2013 a - soggetio, g . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e  |una sola volta entro 3 me
separato e i parenti entro il secondo grado, dve gl RPCT RPCT . )
41.441/1982 A . Provider IT dalla cessazione
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente " :
: dellincarico)
evidenza del mancato consenso)]
Sanzioni per mancataincompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responeat#lla mancata o incompleta comunicazione dei
Sanzioni per mancata |Art. 47, c. 1, d.lgs. [comunicazione dei dati da parte dei titolal dati di cui allalrtlcolo ;4‘ concernen_tl la Slt. .p:altrlmonlale complgssn_la Qel _tltolare dell mal Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
L o ) e s ) . [momento dellassunzione della carica, la titoladitimprese, le partecipazioni azionarie proprid, d [RPCT RPCT . (ex art. 8, d.lgs. n.
comunicazione dei dati |n. 33/2013 incarichi politici, di amministrazione, di . . - ) . N A RN Provider IT
direzione o di Governo coniuge e dei parenti entro il secondo grado demi@ia, nonché tutti i compensi cui da diritto 33/2013)
9 l'assuzione della cari
Rendiconti grunpi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consitiegionali e provinciali, con evidenza delle rise
regionali/ rgvinpc?ali trasferite o0 assegnate a ciascun gruppo, con zidivadel titolo di trasferimento e dellimpiegdide |N/A N/A N/A N/A
9 p risorse utilizzate
Rendioonti gruppi 26, c. 1, d.gs.
) h L n. 33/2013
regionali/provinciali
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni dirgani di controllo N/A N/A N/A N/A
Art. 13, c. 1, lett. b), , . . S Indicazione delle competenze di ciascun ufficiahendi livello dirigenziale non generale, i nomi de - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e  |Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
Articolazione degli uffici - . [P S Consigliere Segretario . . (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 dirigenti responsabili dei singoli uffici Provider IT Provider IT 33/2013
Organigramma i i ifi ; ibilita dei dati i
) . - |Art. 13, c. 1, lett. ©) gand IIIus'traZ|one n _forma s?mphf!cgta, a fini dethae_nla acc255|blllta e comprensibilita dei dat". . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e  [Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
Articolazione degli uffici dIgs. n. 33/2013 dell'organizzazione dellamministrazione, medidotganigramma o analoghe rappresentazioni  [Consigliere Segretario Provider IT Provider IT (ex art. 8, d.Igs. n.
4gs. n. (da pubblicare sotto forma di organigramngafiche 33/2013)
in modo tale che a ciascun ufficio sia
assegnato un link ad una pagina contenepte
Art. 13, . 1, lett. b)|Utt€ € informazioni previste dalla norma), o - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e |Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Consigliere Segretario . . (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 Provider IT Provider IT 33/2013
Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica istituzionali e delle d&sdi Tempestivo

Telefono e posta elettron

éf-\rt. 13, c. 1, lett. d)
#gs. n. 33/2013

Telefono e posta elettronica

posta elettronica certificata dedicate, cui ilagdiho possa rivolgersi per qualsiasi richiestagnt i

Ufficio Segreteria Gaetana Pace

compiti istituzional

Ufficio Segreteaat@na Pace

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Provider IT

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013
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Denominazione sottof - Denominazione sotto- Riferimento Responsabile formazione/reperimento
sezione livello 1 sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo P P Responsabile trasmissione dato Responsabile pubbliane dato Aggiornamento
- ) S normativo dato
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a| Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con cratto di collaborazione coordinata e continuatjvey) i - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e P
N . S A - ) " - Consigliere Segretario Consigliere Segretario - (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 quali & previsto un compenso con indicazione dggstti percettori, della ragione dell'incarico e Provider IT 33/2013)
dellammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
- . - . Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b) 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo Cosigliere Tesoriere g:gi:z;ﬁg_retena GAETANA PACE e g:gi:z;ﬁg_retena GAETANA PACE e (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
Art. 15, ¢. 1, lett. ) 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
. - P d.lgs. n. 33/2013 |Consulenti e collaboratori ) o o9 - ) ) S dntto p Y Cosigliere Tesoriere - 9 - 9 (exart. 8, d.Igs. n.
. Titolari di incarichi di finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igimento di attivita professionali Provider IT Provider IT
Consulenti e . 33/2013)
- collaborazione o
collaboratori consulenza
(da pubblicare in tabelle)
Art. 15, c. 1, lett. d) 3) compensi comunque denominati, re_Iathl al rgtmdr Iavor0| di consul_enza_ odi collabora_z_lone - _ Ufficio Segreteria GAETANA PACE e |Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifica  |Cosigliere Tesoriere Provider IT Provider IT (ex art. 8, d.lgs. n.
evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato 33/2013)
Art. 15, c. 2, d.Igs. Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codigazione di oggetto, durata e compenso dellinoari - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e  |Ufficio Segreteria GAETANA PACE e p
. : ) Cosigliere Tesoriere - - (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, d.lgs (comunicate alla Funzione pubblica) Provider IT Provider IT
33/2013)
n. 165/200
. ' - " . . - e - . . - . Tempestivo
Art. 53, c. 14, d.Igs Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitio d - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
} Consigliere Segretario . . (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 165/2001 interesse Provider IT Provider IT
33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. a) Non applicabile perché I'Ordine non ha dato Tempestivo
ec. lbisd.gs. n. Atto di nomina / conferimento, con l'indicaziondlaelurata dell'incarico incarichi amministtativi di vertice o (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 coincidenti con i dati relativi al Consiglio 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. b) Tempestivo
e c.lbis d.lgs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigem@dello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201¢ 33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi allassupaiefiincarico (con specifica evidenza delle (exT;rTgeZtll\gjos n
eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato PO
Art. 14, c. 1, lett. ) P 9 ) 33/2013)
e cl bis d.lgs. n.
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
At 14.’ ¢. 1, lett.d) Dati relativi allassunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi aadpiasi Tempestivo
e c.1lbis d.Igs. n. {itolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e) Tempestivo
c.1bis d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Nessuno (va presentata
Art. 14, c. 1, lett. f) 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri, una volta sola entro tre
) o o e c lbis d.lgs. n. titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di mesi dalla elezion, dalla
T_|tp|an d_' |_ncanch|. ~ [33/2013 Incarichi amministrativi di vertice  (da amministratore o di sindaco di societa, con I'apgase della formula «sul mio onore affermo che I3 nomina o dal conferiemn
d!flgeUZIB“ amministrativiiart, 2, ¢. 1, punto pubblicare in tabelle) dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetimoniuge non separato e i parenti entro il selco dellincarico e resta
di vertice 1.11.n.441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &xa#mente evidenza del mancato consenso) e riferita pubblica sino alla
al momento dellassunzione dell'incarico] cssazione dell'incarico o
del mandato
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c 1bis d.lgs. n.
33/2013

Art. 2, c. 1, punto
2.1 1. n.441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c lbis d.lgs. n.
33/2013

Art. 31. n. 441/1982

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo,

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisiRer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti ahsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
dando eventualmente evidenza del mancato conseh&)E necessario limitare, con appositi

entro 3 mesi dalla nomina
o dal conferimento

accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili) delfincarico

3) attestazione concernente le variazioni della

situazione patrimoniale intervenute nell'anno

precedente e copia della dichiarazione dei redditi

[Per il soggetto, il coniuge non separato e i péaren

entro il secondo grado, ove gli stessi vi consemtan Annuale

(NB: dando eventualmente evidenza del mancato

consenso)

Tempestivo

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
Annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2019)

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiieaco della finanza pubblica

Annuale (non oltre il 30

d.lgs. n. 33/2013 marzo)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. a)) A A Tempestivo
ec. lbisd.lgs. n. Atto di nomina / conferimento, con lindicaziondlaelurata dellincarico ngri:?iat;?ibgifigi‘:he 'Ordine non ha d?\}?A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 g 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. b) Tempestivo
e c.1bis d.lgs. n. Curriculum, redatto in conformita al vigente modeduropeo N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaaietiincarico (con specifica evidenza delle Tempestivo
) o ; ) N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 14, c. 1, lett. ¢) eventuali componenti variabili o legate alla vatigae del risultato) 33/2013
e cl bis d.lgs. n. -
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
At 14.’ ¢ 1, lett. djyncarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo Dati relativi allassunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adpiasi Tempestivo
e C.lbl% d|gS n. conferiti, ivi inclusi quelll conferiti titolo COI’I’iSpOSti N/A N/A N/A (ex art. 8, d|gS n.
33/201 discrezionalmente dall'organo di indirizzo 33/2013
Art. 1_4' c. 1, lett. e) politico senza procedure pubbliche di . . L . . . o . . . Tempestivo
c.1 bis d.lgs. n. selezione e titolari di posizione organizzatleg” eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spgéttaN/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
33/20L con funzioni dirigenziali 33/2013
Nessuno (va presentz
(da pubblicare in tabelle che distinguano Ig) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, nﬂzzi\;ﬂﬁzﬁzi)ﬁ"z;;
seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti titolarita di imprese, azioni di societa, quotepdrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di nomina o dal confe;iemn
individuati discrezionalmente, titolari di  [amministratore o di sindaco di societa, con I'agase della formula «sul mio onore affermo che I3N/A N/A N/A dellincarico e resta
Titolari di incarichi posizione organizzativa con funzioni dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggeétimoniuge non separato e i parenti entro il selco ubblica sino alla
dirigenziali Art. 14, c. 1, lett. ), dirigenziali) grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso)] Put delli -
(dirigenti non generali) |c 1 bis d.Igs. n. cssazione deflincarico o
33/2013 del mandat
Art. 2, c. 1, punto 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisiRer il entro 3 mesi dalla nomina
1.1, 1. n. 441/1982 soggetto, il coniuge non separato e i parenti ahsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB .

- N S " N/A N/A N/A o dal conferimento
dando eventualmente evidenza del mancato conseh&)E necessario limitare, con appositi dellincarico
accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nellanno prectle
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sogeil coniuge non separato e i parenti entredando [N/A N/A N/A Annuale

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exémente evidenza del mancato consenso)]
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento

dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Personale

Art. 20, c. 3, d.Igs Tempestivo
-0, C. 5, 0.gS. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incarico N/A N/A N/A (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
n. 39/2013
39/2013)
Art. 20, c. 3, dIgs Annuale
. 20, c. 3, d.gs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilitd al conferimento dell'incarico IAN N/A N/A (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
n. 39/2013
39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, . . ) L ) " Annuale (non oltre il 30
d.gs. n. 33/2013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepithdco della finanza pubblica N/A N/A N/A marzo)
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai
relativi titoli e curricula, attribuite a persoranche
. esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate Dati non piul soggetti a
Arti. 15 c. 5 D.Lgs P . ) . \ PN ", s ’ .
33/2013 Elenco posizioni dirigenziali discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico pubblicazione obbligatorig
senza procedure pubbliche di selezion ai sensi del D.Lgs 97/2016
Art. 19, c. 1-bis, Posti di funzione disponibil Nymgrg e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relatiy N/A N/A N/A Tempestivo
d.Igs. n. 165/20C criteri di scelti
Art.1,c.7,d.p.r.n . . R .
108/200: Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti N/A N/A N/A Annuale
Art. 14, ¢. 1, lett. a) Atto di nomina / conferimento, con l'indicaziondlae&urata dellincarico o del mandato elettivo N/A N/A N/A Nessuno
d.lgs. n. 33/2013
Art. 14, c. 1, lett. b) ) .
d.gs. n. 33/2013 Curriculum vitae N/A N/A N/A Nessuno
Compensi di qualsiasi natura connessi allassupaiefia carica N/A N/A N/A Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. ¢)
d.lgs. n. 33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici N/A N/A N/A Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. d) I?atl relatl.w alla.ssunzmne di altre cariche, me@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adgiasi N/A N/A N/A Nessuno
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti
At 14, ¢. 1, lett. €) Altri eventuali incarichi con oneri a carico defliaanza pubblica e indicazione dei compensi sp#ttaN/A N/A N/A Nessuno
d.lgs. n. 33/2013
Dirigenti cessati Dirigenti cessati dal rapporto do lavoro
(documentazione da pubblicare sul sito wiah)copie delle dichiarazioni dei redditi riferifigeriodo dellincarico; 2) copia della dichiarazéodei
redditi successiva
al termine dellincarico o carica, entro un mediadeadenza del termine di legge per la presestiaz
Art. 14, c. 1, lett. f), L X . R X . . X .
dIgs. n. 33/2013 della dichiarazione [Per il soggetto, il coniugarseparato e i parenti entro il secondo gradogtive
-9s. . stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exaldel mancato consenso)] (NB: € necessari
Art. 2, c. 1, punto e . X X N . X . IN/A N/A N/A Nessuno
limitare, con appositi accorgimenti a cura delfnelssato o della amministrazione, la pubblicazawie|
2.1,1. n. 441/1982 dati
sensibili)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima Nessuno (va presentata
lett. ), d.lgs. n. . ) ) . : A ) L una sola volta entro 3 me
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s@pae i parenti entro il secondo grado, ove gistei [N/A N/A N/A .
33/2013 Art. 4, . . alla cessazione
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detab@consenso)] " .
l. n. 441/198 dell'incarico)
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta comunicazione deli
- Sanzioni per mancata o incompleta dati di cui all'articolo 14, concernenti la situaze patrimoniale complessiva del titolare dell'ncxaal Tempestivo
Sanzioni per mancata  |Art. 47, c. 1, d.lgs. L - L ) ; . - - N ; .
comunicazione dei dati |n. 33/2013 comunicazione dei dati da parte dei titolajmomento dellassunzione della carica, la titolatitnprese, le partecipazioni azionarie propril, d [N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
’ incarichi dirigenziali coniuge e dei parenti entro il secondo grado dém@ia, nonché tutti i compensi cui da diritto 33/2013)

l'assuzione della carica
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Denominazione sotto

Denominazione sotto-

sezione livello 1 sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo R Responsabile trasmissione dato Responsabile pubbliane dato Aggiornamento
- ) S normativo dato
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
N . ) Art_. 14’. c.1 R . . ) - o . L s . . . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e  |Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
Posizioni organizzative |quinquies, d.Igs. n.|Posizioni organizzative Curricula dei titolari digisioni organizzative in conformita al vigente mitwleuropeo Consigliere Segretario . . (ex art. 8, d.lgs. n.
Provider IT Provider IT
33/2013 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese ssterell'ambito del quale sono rappresentatiii daf Annuale
Art. 16, c. 1, d.Igs. relativi alla dotazione organica e al personaletéfflamente in servizio e al relativo costo, con - . Ufficio Segreteria Amministrazione Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Conto annuale del personale s o . L . h . . Consigliere Tesoriere . . (art. 16, c. 2, d.Igs. n.
n. 33/2013 lindicazione della distribuzione tra le diverselifiche e aree professionali, con particolare aiglo al Caterina Saponaro Provider IT 33/2013)
. . personale assegnato agli uffici di diretta coll@z@ne con gli organi di indirizzo politico
Dotazione organica
Art. 16, c. 2, d.Igs. . . Costo Cqmp|ESS{VO del personale a tempo |ndetet.m|n§se'rw2|o, artlcolato' per aree plrofesstonall, - . Ufficio Segreteria Amministrazione Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Annuale
Costo personale tempo indeterminato con particolare riguardo al personale assegnataiffigi di diretta collaborazione con gli organid [Consigliere Tesoriere ) ) (art. 16, c. 2, d.Igs. n.
n. 33/2013 S " Caterina Saponaro Provider IT
indirizzo politico 33/2013)
Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo imaeteto ed elenco dei titolari dei contratti a temp , . Annuale
Art. 17, c. 1, d.Igs. ) L . o . ) . L'Ordine non ha personale non a tempo
determinato, ivi compreso il personale assegndtafiigi di diretta collaborazione con gli orgadi | . N/A N/A (art. 17, c. 1, d.Igs. n.
n. 33/2013 ) . S . indeterminato
(da pubblicare in tabelle) indirizzo politico 33/2013)
Personale non a tempo
indeterminato Costo del personale non a tempo Trimestrale
Art. 17, c. 2, d.Igs. |indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto drtamon a tempo indeterminato, con particolare
- S L . . S s N/A N/A N/A (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
n. 33/2013 riguardo al personale assegnato agli uffici ditthreollaborazione con gli organi di indirizzo picid
" ’ 33/2013)
(da pubblicare in tabell
Tassi di assenza . . . . - . Trimestrale
Tassi di assenza At 16, c. 3, d.gs. Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale Consigliere Segretario Ufflqo Segreteria Amministrazione UﬁICI.O Segreteria GAETANA PACE e (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
n. 33/2013 " . Caterina Saponaro Provider IT
(da pubblicare in tabell 33/2013
Incarichi conferiti Art. 18, d.Ilgs. n.  |Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti Tempestivo
) A . [33/2013 (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati @scun dipendente (dirigente e non dirigente), con - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e P
autorizzati ai dipendenti I . o . Consigliere Segretario Consigliere Segretario . (ex art. 8, d.Igs. n.
(dirigenti e non dirigenti) Art. 53, c. 14, d.lgs lindicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico Provider IT 33/2013)
9 98 1. 165/200 (da pubblicare in tabell
Art. 21, c. 1, d.Igs. Tempestivo
Contrattazione collettiva n. 33/2013 Contrattazione collettiva lleerlmentl'ne.cessarllper la consultazione deiredtie accordi collettivi nazionali ed eventuali Ufficio Segreteria Gaetana Pace Ufficio Segretedatana Pace UffICI.O Segreteria GAETANA PACE e (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 47, c. 8, d.Igs. interpretazioni autentiche Provider IT 33/2013)
n. 165/200
Art. 21, c. 2, d.lgs. N N Contr(_:lttl_ integrativi stlpulz_:m, con Ia_ relgmo_rm_:nlco-fln_anz_lana e quellg _|IIustrat|ya{ c_ertliiqajagll N . B . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cgrdollegio sindacale, uffici centrali di bilancmo Ufficio Segreteria Gaetana Pace Ufficio Segreteaat@na Pace . (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 ) . o o Provider IT
analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamé 33/2013
Contrattazione integrativgArt. 21, c. 2, d.lgs. Specifiche informazioni sui costi della contraitae integrativa, certificate dagli organi di catity Annuale
n. 33/2013 Costi contratti integrativi interno, trggmessg al M!_nlstero dell Economlal_&gdlaanze, che predlspone, allo SCOpo, Uno .smlbfﬁcio Segreteria Gaetana Pace Ufficio Segreteaat@na Pace Umc'.o Segreteria GAETANA PACE e (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
Art. 55, c. 4,d.Igs. 1 modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dritce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri Provider IT
N . . 150/2009)
150/200¢ Dipartimento della funzione pubbli
Tempestivo
Art. 10, ¢. 8, lett. ) Nominativi N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
o 33/2013
Tempestivo
oIv Art. 10, ¢. 8, lett. ¢) Curricula N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013
’ ’ 33/2013
(da pubblicare in tabelle) -
Par. 14.2, delib Tempestivo
N ) Compensi N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.

CiVIT n. 12/2013

33/2013
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

- Art. 19, c. 1, d.Igs. Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiasld, di personale presso I'amministrazione nmcb - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
Bandi di concorso . ) . . onsigliere Segretario Ufficio Segreteria GaetanzePa . (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 ' . criteri di valutazione della Commissione e le teadelle prove scritte Provider IT
(da pubblicare in tabell 33/2013
Non applicabile in virtt
Sistema di misurazione e Non applicabile in virtt dell'art.2, comma dellart.2, comma 2bis, d¢l
valutazione della Par. 1, delib. CiVIT|Sistema di misurazione e valutazione de"%istema di misurazione e valutazione della Perfacedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) 2bis, delP.L. 31/98/2013 n°101, converﬁf\?/A N/A D.L. 31{08/2013 n°101,
n. 104/2010 Performance con modificazioni in legge 30/10/2013 convertito con
Performance e
n°125 modificazioni in legge
30/10/2013 n°12!
. . . " Tempestivo
T e e et o8 51, 1. . 2672000 e 8. g .
Art. 10, c. 8, lett. b)|? 9 perg {109, €. 3-DIs, ¢.1gs. n. 33/2013
. d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Relazione sulla . .
Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocegart. 10, d.lgs. 150/2009) N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
Performance
33/2013
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati N/A N/A N/A (exart. 8, d.Igs. n.
Ammontare complessivo |Art. 20, c. 1, d.Igs. 33/2013
dei premi n. 33/2013 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
Performance
e e R . , . Tempestivo
g::g%ii?gg:issslitne:' di misurazione e valaione della performance per I'assegnazione del N/A N/A N/A (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Dati relativi ai premi Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello di Tempestivo
Dati relativi ai premi Art. 20, ¢. 2, d.Igs. selettivita utilizzato nella distribuzione dei prieendegli incentivi N/A N/A N/A (exart. 8, dlgs. n.
P n.33/2013 preedeg 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preiita sia per i dirigenti sia per i dipendenti N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20 ¢. 3. d.los Dati non piu soggeti a
Benessere organizzativo -0, C. 5, 0.gS. Benessere organizzativo Livelli di Benessere orgaatizo pubblicazione obbligatoria
n. 33/2013 ) .
ai sensi del d.lgs. 97/201p
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugi, vigilati e finanziati dalllamministrazione
. S L X L X . . . . . Annuale
Art. 22 c. 1lett. aD ovvero per i quali 'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con
I [ AN . \ . . .o INA N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
lgs 33/2013 lindicazione delle funzioni attribuite e delleigtt svolte in favore dellamministrazione o dedltivita
. . ) . 33/2013)
di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Art. 22, c. 2, d.Igs. . L ' o ! o . Annuale
n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio delllamministrazione N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Enti pubblici vigilati 33/2013
X . . , L . . - . Annuale
Enti pubblici vigilati 5) numerc.) dei ra}ppresentgntl Qell amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico N/A N/A N/A (art. 22, . 1, d.Igs. n.
_ . complessivo a ciascuno di essi spettante
(da pubblicare in tabelle) 33/2013
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013




ALLEGATO N. 4 al PTPC 2019 - 2021 SEZIONE "AMMINIST RAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUB  BLICAZIONE E RESPONSABILI

Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Enti controllati

Art. 20, c. 3, d.Igs. o _ _ _ . . o _ Tempestivo
’ ’ Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiignconferibilita dellincarico_(link al sito #ente) [N/A N/A N/A (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
n. 39/2013
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incariiink Annuale
n. 39/2013 al sito dellentp CNA N/A N/A (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
- 39/2013)
Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
n. 33/2013
33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione dwigirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, lett. b) minoritari_a,_ con _I'indicazione de_llfe\ntit_é, de!@tiohi attripuite e delle attiyita svolte in ff_mc?r _ Annuale
d.gs n 33/'2013 delllamministrazione o delle attivita di serviziolyblico affidate, ad esclusione delle societa pgrége [N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
T da amministrazioni pubbliche, quotate in mercagbtementati e loro controllate (ex art. 22, c. &g 33/2013)
n. 33/2013)
ATITIaane
Per ciascuna delle societa: N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Annuale
1) ragione sociale N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
2) misura delleventuale partecipazione delllamstiazione N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
. s . Annuale
,:rt3§/2200132 d.Igs. Dati societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013
5) numero dei rappresentanti del'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico Annuale
complessivo a ciascuno di essi spettante N/A N/A N/A (art.22, . 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Societa partecipate Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivo N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Art. 20, c. 3, d.Igs. o _ _ _ . . o _ Tempestivo
’ ’ Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dellincarico_(link al sito #ente) [N/A N/A N/A (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
n. 39/2013
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incariiink Annuale
n. 39/2014 al sito dellentp CNA N/A N/A (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
- 39/2013)
Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. Collegamento con i siti istituzionali delle socigt@rtecipate N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
n. 33/2013
33/2013
Provvedimenti in materia di costituzione di socepartecipazione pubblica, acquisto di partecipazjo
Art. 22, c. 1. lett. d- in societa gia costituite, gestione delle partezigpa pubbliche, alienazione di partecipazioni abici Tempestivo
bis, d.lgs. n. guotazione di societa a controllo pubblico in ménegolamentati e razionalizzazione periodicaede|N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decretoségivo adottato ai sensi dell'articolo 18 deligde 7 33/2013)
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblicoeie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo
pluriennali, sul complesso delle spese di funziosstm, ivi comprese quelle per il personale, delle |N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
societa controllate 33/2013)
Art. 19, c. 7, d.Igs.
n. 175/2016 Tempestivo
Provvedimenti con cui le societa a controllo putsbljarantiscono il concreto perseguimento degli
S e f - ; . . N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cpiesso delle spese di funzionamento
33/2013)
Fondazione demrorame degh mgegn
della provincia di Palermo (Fondazione
INGPA)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque deripati, in controllo dellamministrazione, con Fondazmnfe, costituita i 11'.01'2012’.a Annuale
Art. 22, c. 1, lett. ) . PN [ . . . . . .~ |norma dell'art.12 e seguenti del Codice
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleith svolte in favore delllamministrazione o deliéivita | . . L . . N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 . . ) ) Civile, di diritto privato apolitica ed
di servizio pubblico affidate 33/2013)

aconfessionale, senza limitazioni di
durata che non invero non ha mai
svolto alcuna delle attivita previste dallo|

Statiitn e il c1ii Consialin direttivo non & ¢
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Per ciascuno degli enti:

Annuale
1) ragione sociale N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
2) misura delleventuale partecipazione delllamstiazione N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Art. 22, c. 2, d.Igs. Enti di diritto privato controllati ) o ) ) o ) Annuale
Enti di diritto privato n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
controllati 33/201|3
(da pubblicare in tabelle) ; i dell" e P— " ; Annuale
iz);l:)rlzi?vge; ::ailgséiiiné?(zzsc?esll)irtrtlgltr:stramoﬂylrorganl di governo e trattamento economico N/A N/A N/A @ 22, c. 1, d.igs. n.
33/2013
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Art. 20, c. 3, d.Igs. o N _ g - o _ Tempestivo
’ ’ Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiignconferibilita dellincarico_(link al sito #ente) [N/A N/A N/A (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
n. 39/2013
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incarifiink Annuale
n. 39/2013 al sito dellentp CNvA N/A N/A (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
_ 39/2013)
Att. 22, ¢. 3, d.lgs Collegamento con i siti istituzionali degli entidititto privato controllati nei quali sono publditi dati Annuale
UG relativi ai componenti degli organi di indirizzolfico e ai soggetti titolari di incarichi dirigerai, di  |N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
n. 33/2013 .
collaborazione o consulenza 33/2013)
: - |Art. 22, c. 1, lett. d) ) ) Una o pill rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulabli Annuale
Rappresentazione graficg ! y Rappresentazione grafica - s . AT . N/A N/A N/A (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 vigilati, le societa partecipate, gli enti di dioiorivato controllati 33/2013)

Dati aggregati attivita
amministrativa

Art. 24, c. 1, lett. d
d.lgs. n. 33/2013

Dati aggregati attivita amministrativa

Dati relativi alla attivita amministrativa, in forrmaggregata, per settori di attivita, per competeteg|i
organi e degli uffici, per tipologia di procediment

Dati non piu soggeti a

pubblicazione obbligatoria

ai sensi del d.lgs. 97/201]

6

Art. 35, c. 1, lett. a)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. ¢)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. ¢)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. e)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. g)
d.lgs. n. 33/2013

Tipologie di procedimentg

Art. 35, c. 1, lett. h)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. i),
d.lgs. n. 33/2013

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

Per ciascuna tipologia di procedimento:

- . Tempestivo
1) breve descrizione del procedimento con indicgidi tutti i riferimenti normativi utili Consiglier Segretario Consigliere Segretario UﬁICI.O Segreteria GAETANA PACE e (ex art. 8, d.Igs. n.
Provider IT
33/2013
- . Tempestivo
2) unita organizzative responsabili dellistrugor Consigliere Segretario Consigliere Segretario Umc'.o Segreteria GAETANA PACE e (ex art. 8, d.lgs. n.
Provider IT
33/2013
e . . L . . . - . Tempestivo
3) lufficio del procedimento, unitamente ai recggilefonici e alla casella di posta elettronica - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
R Consigliere Segretario Consigliere Segretario - (ex art. 8, d.lgs. n.
istituzionale Provider IT
33/2013
4) ove dlversoj quflclo c_o_mpet_ente alladpz_lqrn# Movygdlmentp flnale, con Ilndlc_azmne del nomg o _ o _ Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispetecapiti telefonici e alla casella di postatetenica [Consigliere Segretario Consigliere Segretario . (ex art. 8, d.lgs. n.
o Provider IT
istituzionalg 33/2013
. . . . — ) . . .. - ) Tempestivo
5) modalita con le quali gli interessati possorterggre le informazioni relative ai procedimentcarso - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
o ; Consigliere Segretario Consigliere Segretario - (ex art. 8, d.lgs. n.
che li riguardino Provider IT
33/2013
L . - . . \ . . . Tempestivo
6) termine fissato in sede di disciplina normatiehprocedimento per la conclusione con l'adoziing. - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
. . . ) . |Consigliere Segretario Consigliere Segretario . (ex art. 8, d.lgs. n.
un provvedimento espresso e ogni altro termineqaliocentale rilevante Provider IT 33/2013
7? procedllmentl plgr i quali il prowedlmento dgﬂmln[stra2|one pup essgrg sosltltuno da una o ' o ' Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
dichiarazione dellinteressato ovvero il proceditogrud concludersi con il silenzio-assenso Consigliere Segretario Consigliere Segretario . (ex art. 8, d.Igs. n.
, L R Provider IT
dellamministrazion 33/2013
8) strumenti di tutelg ammlnlstratlva e g!urlsdm, rlconqsmutl dalla Iegge in fayore dgll iessato o ' o ' Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
nel corso del procedimento nei confronti del pralimeento finale ovvero nei casi di adozione del |Consigliere Segretario Consigliere Segretario Provider IT (ex art. 8, d.Igs. n.
provvedimento oltre il termine predeterminato @esdia conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
Tempestivo

9) link di accesso al servizio on line, ove s djisponibile in rete, o tempi previsti per la sua
attivazione

Consigliere Segretario

Consigliere Segretario

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Provider IT

(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Attivita e
procedimenti

Art. 35, c. 1, lett. I),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett.
m), d.lgs. n.
33/201:¢

Art. 35, c. 1, lett. d)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. d)
d.lgs. n. 33/2013

10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti av@mente necessari, con i codici IBAN identifiga
del conto di pagamento, ovvero di imputazione eéesamento in Tesoreria, tramite i quali i sogget

.

versanti possono effettuare i pagamenti mediaméibo bancario o postale, ovvero gli identificativ - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
) L . h . Consigliere Segretario Consigliere Segretario . (ex art. 8, d.lgs. n.
del conto corrente postale sul quale i soggetsasli possono effettuare i pagamenti mediante Provider IT 33/2013)
bollettino postale, nonche i codici identificattlél pagamento da indicare obbligatoriamente per il
versament
N S L _— . s - ) Tempestivo
11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligx p - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
: L . L . o Consigliere Segretario Consigliere Segretario . (ex art. 8, d.lgs. n.
attivare tale potere, con indicazione dei recagigfonici e delle caselle di posta elettronic#ugtonale Provider IT 33/2013
Per i procedimenti ad istanza di parte:
. ) " . . . L . . Tempestivo
1) atti e documenti da allegare allistanza e mistic necessaria, compresi i fac-simile per le - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
L Consigliere Segretario Consigliere Segretario . (ex art. 8, d.lgs. n.
autocertificazioni Provider IT
33/2013)
- - . . Lo - T - ) Tempestivo
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con indicazione degirizd, - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
o . . Lo ] . Consigliere Segretario Consigliere Segretario - (ex art. 8, d.lgs. n.
recapiti telefonici e caselle di posta elettrorigtduzionale a cui presentare le istanze Provider IT 33/2013)

Monitoraggio tempi
procedimentali

Art. 24, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013 art 1 ¢ 4
I. 190/2012

Monitoraggio tempi procedimentali

Risultati del onitoraggio periodico concernente il rispetto @enpi procedimentali

Dati non piu soggeti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.lgs. 97/201p

Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio responsabile per le wté volte

Provvedimenti

chhlgraglonl s'ostltgtlvele Art. 35, c. 3, d.Igs. ” e . a gestire, garantire e verificare la trasmissiagieddti o 'accesso diretto degli stessi da paatie d . ) - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
acquisizione d'ufficio dei Recapiti dell'ufficio responsabile L L S P i o o . ) ’ Ufficio Segreteria Gaetana Pace Ufficio Segreteaat@na Pace . (ex art. 8, d.Igs. n.
: n. 33/2013 amministrazioni procedenti allacquisizione d'uiffidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle Provider IT
dati L - - 33/2013)
dichiarazioni sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
. . . Art. 23, ¢. 1, dIgs. Provvedimenti organi indirizzo politico autorizzazione o concessione; scelta del contrgeteaffidamento di lavori, forniture e servianche . . Semestrale
Provvedimenti organi n. 33/2013 /Art. 1, . - ) ) L \ . ’ - . - . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Lo -, con riferimento alla modalita di selezione presceibncorsi e prove selettive per l'assunzione del [Consigliere Segretario Ufficio Segreteria GaetaaeeP . (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
indirizzo politico co. 16 dellal. n. o L S - . S Provider IT
personale e progressioni di carriera; accordi Etpdallamministrazione con soggetti privati axco 33/2013)

190/2012

altre amministrazioni pubbliche.

Provvedimenti organi
indirizzo politico

Art. 23, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013 /Art. 1,
co. 16 dellal. n.
190/2012

Provvedimenti organi indirizzo politico

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferireeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
autorizzazione o concessione;
concorsi e prove selettive per l'assunzione delqrele e progressioni di carriera.

Dati non pitl soggeti a
pubblicazione obbligatorig
ai sensi del d.lgs. 97/201]

[}

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013 /Art. 1,
co. 16 dellal. n.
190/2013

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
autorizzazione o concessione; scelta del contrgeteaffidamento di lavori, forniture e servianche
con riferimento alla modalita di selezione presgeaibncorsi e prove selettive per I'assunzione del
personale e progressioni di carriera; accordi Etpdallamministrazione con soggetti privati axco
altre amministrazioni pubbliche.

N/A

N/A

N/A

Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013 /Art. 1,
co. 16 dellal. n.
190/2012

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferireeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
autorizzazione o concessione;
concorsi e prove selettive per l'assunzione delqrele e progressioni di carriera.

Dati non pitl soggeti a
pubblicazione obbligatorig
ai sensi del d.lgs. 97/201]

[2]

Cantralli culla imnrace

Art. 25, c. 1, lett. a
d.lgs. n. 33/2013

Tipologie di controllo

Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensionele
settore di attivita, con l'indicazione per
ciascuna di esse dei criteri e delle relative mtddl svolgimento

d

Dati non piu soggeti a

nithhlirazinna Ahhlinatari
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

CUTTITUNT SUNT TMPTTST

Bandi di gara e
contratti

Art. 25,c. 1, lett. b
d.lgs. n. 33/2013

Obblighi e adempimenti

Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetdiedattivita di controllo che le imprese sono tieng
rispettare per ottemperare alle disposizioni
normative

PUDDTCOZTUNTC UDOTYTToT

ai sensi del d.Igs. 97/201

Art. 4 delib. Anac n - . Tempestivo
39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Consigliere Tesoriere Ufficio Segreteria Caterimp&@aro Ufflm_o Segreteria GAETANA PACE e (ex art. 8, d.Igs. n.
Provider IT
33/2013)
Art. 1,c. 32,I.n. |Dati previsti dallarticolo 1, comma 32, defa
iggioi)szln'ssg’ Glegge 6 novembre 2012, n. 190 Informaziegfiyra proponente, Oggetto del bando, Procediwseelta del contraente, Elenco degli operatori Tempestivo
o . s 195N |sulle singole procedure invitati a presentare offerte/Numero di offerefitechanno partecipato al procedimento, Aggiudioata([:i .- ’ . . ) Ufficio Segreteria GAETANA PACE e p
Informazioni sulle singole|33/2013 Art. 4 ) o . \ . ) onsigliere Tesoriere Ufficio Segreteria Cateria@&aro . (ex art. 8, d.lgs. n.
A . . n Importo di aggiudicazione, Tempi di completamergd'@apera servizio o fornitura, Importo delle Provider IT
procedure in formato  |delib. Anac n. (da pubblicare secondo le "Specifiche  |smme fiquidate 33/2013)
tabellare 39/2016 tecniche per la pubblicazione dei dati ai s
dellart. 1, comma 32, della Legge n.
190/2012", adottate secondo quanto indidato
At 1 c.32, 0 n nella delib. Anac 39/2016)
190/2012 Art. 37, d. Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrformato digitale standard aperto con informaizip
1, lett. a) d.Igs. n. sui contratti relative allanno precedente (ngflecifico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutiu - . Annuale
33/2013 Art. 4 proponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, elenco degli operatori invitatia |Consigliere Tesoriere Ufficio Segreteria Caterimp&@aro g:gi:z;ﬁg_rete”a GAETANA PACE e (art. 1,c. 32, 1. n.
delib. Anac n. presentare offerte/numero di offerenti che hanntepgpato al procedimento, aggiudicatario, impati 190/2012)
39/2016 aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaizgio o fornitura, importo delle somme liquidate)
Art. 37, c. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013 ) . . . . . ' - . L . . . . s Tempestivo
Artt. 21, c. 7, e 29, Qtt;:lastglrlviliaepfr;%ri?ﬁ;na2|0ne di lavori, Ero?or;a\:;rr::nbt:e;nnnaﬂzndegll acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e relati N/A N/A N/A (exart. 8, d.Igs. .
c. 1, dlgs. n. pere, 99 33/2013)
50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1, lett. b) .
o . T . . . . Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 e Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. 50/2016); Bandi e jN
L . L /A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
art. 29, c. 1, d.Igs. . awvisi di preinformazioni (art. 141, digs n. 50/3)1 33/2013)
50/2016
Art. 37, c. 1, lett. b) Tempestivo
dgs. n. 33/2013 e Delibera a contrarre o atto equivalente (per tetfgrocedure) Consigliere Segretario Ufficio Segreteria GaetanzePa UﬁICI.O Segreteria GAETANA PACE e (ex art. 8, d.Igs. n.
art. 29, c. 1, d.Igs. Provider IT 33/2013)
50/2016
Awvisi e bandi- Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016); Avvidoindagini di mercato (art. 36, c. 7,
digs n. 50/2016 e Linee guida ANAC); Avviso di famione elenco operatori economici e
pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50281inee guida ANAC); Bandi ed avvisi (art. 369¢]
Art. 37, c. 1, lett. b) digs n. 50/2016); Bandi ed awvisi (art. 73, ce 8, digs n. 50/2016); Bandi ed awvisi (art. 127.,c
d.gs. n. 33/2013 digs n. 50/2016.); AW|§0 p(.enodlcol |nd|cat|v9 (427, c.'2, dIng n 50/201§); Awviso relativo adite o _ N _ Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
art. 29. c. 1. dlas della procedura; Pubblicazione a livello naziortilbandi e avvisi; Bando di concorso (art. 1531,c. |Consigliere Tesoriere Ufficio Segreteria GaetanaPac Provider IT (ex art. 8, d.Igs. n.
-9, €. 4, Cgs. digs n. 50/2016); Awviso di aggiudicazione (art316. 2, dlgs n. 50/2016); Bando di concessione, 33/2013)

50/2016

Atti relativi alle procedure per I'affidament
di appalti pubblici di servizi, forniture, lavg
e opere, di concorsi pubblici di
progettazione, di concorsi di idee e di

Hnvito a presentare offerta, documenti di gara (&ft, c. 1 e 5, digs n. 50/2016); Avviso in mesiia
inodifica dell'ordine di importanza dei criteri, Bémdi concessione (art. 173, c. 3, digs n.
50/2016);Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n2606); Avviso costituzione del privilegio (art. 1,86
3, dlgs n. 50/2016); Bando di gara (art. 188, cls n. 50/2016)

concessioni. Compresi quelli tra enti

o
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
vantaggi economici

Atti delle amministrazioni

Art. 37, c. 1, lett. b)

nellmabito del settore pubblico di cui all's
5 del digs n. 50/2016

Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della procedura di

e et A affidamento con indicazione dei soggetti invitatigrt. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concorgo - ) Tempestivo
aggiudicatrici e degli enti d.rltgsz.gn.c3i/26(|)|135e1 e awviso sui risultati del concorso (art. 141, digs. 50/2016); Awvisi relativi I'esito della procedua, [Consigliere Tesoriere Ufficio Segreteria GaetanaPac g:gi:z;ﬁg_retena GAETANA PACE e (exart. 8, d.lgs. n.
aggiudicatori distintamen 20/.201’6 - 4GS possono essere raggruppati su base trimestrale (aft42, c. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei verbali 33/2013)
per ogni procedura delle commissioni di gara

g\rlt:?n 0331/2533 Z) Awvisi sistema di qualificazione- Avviso sull'esistenza di un sistema di qualifizme, di cui Tempestivo
a.rtg 2'9 Ic 1 dlas allAllegato X1V, parte Il, lettera H; Bandi, avwsperiodico indicativo; avviso sull'esistenza di un [N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
50/.201’6 - 4GS sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicaziqaet. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016) 33/2013)
Affidamenti - Gli atti relativi agli affidamenti diretti di laari, servizi e forniture di somma urgenza ¢ di
Art. 37, c. 1, lett. b) . - " - ] L L .
d.gs. n. 33/2013 protezione civile, con specifica dell'affidataritglle modalita della scelta e delle motivazioni ooe Tempestivo
a.rt 2'9 lc 1 dJigs. h hanno consentito il ricorso alle procedure ordiméairt. 163, c. 10, dlgs n. 50/2016); tutti gli att N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
50/.201’6 - 41gs- connessi agli affidamenti in house in formato ofata di appalti pubblici e contratti di concessitiag 33/2013)
enti (art. 192 c. 3, digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, lett. b) Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poaididi interessi unitamente ai Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 e progetti di fattibilita di grandi opere e ai documtiepredisposti dalla stazione appaltante (art.c22, P
. o - ) S . N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
art. 29, c. 1, d.Igs. digs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complentam o aggiuntive rispetto a quelle previste dal 33/2013)
50/2016 Codice; Elenco ufficiali operatori economici (8@, c. 10, digs n. 50/2016)
. 37, 1 ket b) L oo el | Tempesivo
g.rltgsz.gn.:ilzgll?)se 1ammissioni all'esito delle valutazioni dei |Provvedimenti di esclusione e di amminssione (etgirni dalla loro adozione) Consigliere Segretari Ufficio Segreteria Gaetana Pace g:gi:/lizjelgretena GAETANA PACE e (ex art. 8, d.lgs. n.
9, G L, 0gS: fequisiti soggettivi, economico-finanziari g 33/2013)
50/2016 ) S
tecnico-professionali.
Art. 37, ¢. 1, lett. b) Composizione della commissione Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 e | -CMPosizione deta ssion . o — . . . . . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e P
art. 29, c. 1, d.Jgs giudicatrice e i curricula dei suoi Composizione della commissione giudicatrice e ficuta dei suoi componenti. Consigliere Segretario fididf Segreteria Gaetana Pace Provider IT (ex art. 8, d.Igs. n.
50/2016 componenti. 33/2013)
Art. 1, co 505
1.208/2015 Tempestivo
d|sp95|2|qne Contrati Testf). |ntegr'ale di 'tuttl i conFram di acquisticbeni e ‘dl serV|z! di |mporto umt.arlo stimato sujpre a Consigliere Segretario Ufficio Segreteria GaetanzePa UffICI.O Segreteria GAETANA PACE e (exart. 8, d.lgs. n.
speciale rispetto 1 milione di euro in esecuzione del programmardse suoi aggiornamenti Provider IT 33/2013)
all'art. 21del d.lgs.
n. 50/2016
Art. 37, c. 1, lett. b) Tempestivo
dgs. n. 33/2013 Resoco_ntl deIIa.gestlone finanziaria .da Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
art. 29, c. 1, d.Igs. ncontratti al termine della loro esecuzione 33/2013)
50/2016
o " Art. 26,¢.1, dJgs. | . n Atti con i quali sono dett_ernjlnatl i (?rlterl ele quilta_(_:u_l le ar_nn_1|n|'stra_2|on! devorlo attene_r5| Ipe.r . o _ N _ Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
Criteri e modalita Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi econici [Consigliere Segretario Ufficio Segreteria GaetanzePa . (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 ) . A Provider IT
di qualunque genere a persone ed enti pubblicvatpr 33/2013)
Art. 26, c. 2, d.Igs. Atti di co'ncessmnleldl'sowenzmnl, contributi, sidé ed gusﬂl fllnzlin2|alr| al!e !mprese e comyndue o ' o . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
vantaggi economici di qualunque genere a persoraggubblici e privati di importo superiore a ieConsigliere Segretario Consigliere Segretario . (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
n. 33/2013 Provider IT
euro 33/2013)
Per ciascun atto:
- . Tempestivo
At 27, ¢. 1, 1ot aagi di concessione 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario oiisigliere Segretario Consigliere Segretario UﬁICI.O Segreteria GAETANA PACE e (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 Provider IT
33/2013
(da pubblicare in tabelle creando un - . Tempestivo
g\rlt. 27, 0331/2533 b) collegamento con la pagina nella quale sqn9p importo del vantaggio economico corrisposto Consigliere Segretario Consigliere Segretario gfﬂqz Selg_reterla GAETANA PACE e (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
-gs. n. riportati i dati dei relativi provvedimenti rovider 33/2013
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sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
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normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Bilanci

finali) . . Tempestivo
Atti di concessione g\rlt 21, 0331/2533 © 3) norma o titolo a base dell'attribuzione Consigliere Segretario Consigliere Segretario gfﬂqz Selg_reterla GAETANA PACE e (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
/gs. n. (NB: & fatto divieto di diffusione di dati da roviaer 33/2013
cui sia possibile ricavare informazioni - . Tempestivo
At 27, ¢. 1, lett. d) relative allo stato di salute e alla situazionptjliufficio e funzionario o dirigente responsabit cklativo procedimento amministrativo Consigli@egretario Consigliere Segretario UﬁICI.O Segreteria GAETANA PACE e (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 o . . . f Provider IT
disagio economico-sociale degli interessati, 33/2013
come previsto dall'art. 26, c. 4, del d.lgs. p. - . Tempestivo
Art. 27, ¢. 1, lett. e) 33/2013) 5) modalita seguita per lindividuazione del betiafio Consigliere Segretario Consigliere Segretario Umc'.o Segreteria GAETANA PACE e (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 Provider IT
33/2013
- . Tempestivo
At 27, ¢. 1, et ), 6) link al progetto selezionato Consigliere Segretario Consigliere Segretario UﬁICI.O Segreteria GAETANA PACE e (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 Provider IT
33/2013
- . Tempestivo
Art. 27, ¢ 1, lett. ), 7) link al curriculum del soggetto incaricato Consigliere Segretario Consigliere Segretario Umc'.o Segreteria GAETANA PACE e (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 Provider IT 33/2013
Art. 27, ¢. 2, d.igs. Elengo (|'n formgtp tabella}re.apert'o)ldel s'oggsﬁnd:f'lmarl' degll atti Q| conces;lone di s.oyvtlanz,lonl - ' o . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Annuale
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qoglue |Consigliere Segretario Consigliere Segretario . (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
n. 33/2013 . - I . . Provider IT
genere a persone ed enti pubblici e privati di itgsuperiore a mille eu 33/2013
Art. 29, c. 1, d.Igs. Tempestivo

n. 33/2013
Art.5,c. 1, d.p.c.m
26 aprile 2011

Bilancio preventivo e
consuntivo

Art. 29, c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013 e
d.p.c.m. 29 aprile
2016

Bilancio preventivo

Documenti e allegati del bilancio preventivo, noadati relativi al bilancio di previsione di ciasc
anno in forma sintetica, aggregata e semplifiGatahe con il ricorso a rappresentazioni grafiche

Consigliere Tesoriere

Consigliere Tesoriere

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Provider IT

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Dati relativi alle entrate e alla spesa dhirti preventivi in formato tabellare aperto in dooda
consentire I'esportazione, il trattamento il eriutilizzo.

Consigliere Tesoriere

Consigliere Tesoriere

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Provider IT

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Art. 29, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013
Art.5,c. 1, d.p.c.m
26 aprile 2011

Bilancio consuntivo

Art. 29, c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013 e
d.p.c.m. 29 aprile

Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma
in forma sintetica, aggregata e semplificata, ardmeil ricorso a rappresentazioni grafiche

Consigliere Tesoriere

Consigliere Tesoriere

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Provider IT

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Dati relativi alle entrate e alla spesa dlirti consuntivi in formato tabellare aperto indoala
consentire l'esportazione, il trattamento il eriutilizzo.

Consigliere Tesoriere

Consigliere Tesoriere

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Provider IT

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

presenti

201€ 33/2013)
:rtgggoclsz 2:?‘}: Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini
. A . N " ~Piano degli indicatori e dei risultati attesi ddi raggiungimento dei risultati attesi e le motier degli eventuali scostamenti e gli aggiornamant Tempestivo
Piano degli indicatori e dge 22 del digs n. . . ) . . S . . PO : IS
. : s : bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivie [N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
risultati attesi di bilancio |91/2011 - Art. 18- . L X ; R . S
bis del digs indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viaddiettivo e la soppressione di obiettivi gia gamti 33/2013)
n.118/2011 oppure oggetto di ripianificazione
- . Tempestivo
Patrimonio immobiliare Art. 30, d.lgs. n. Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti Consigliere Tesoriere Consigliere Tesoriere Umc'.o Segreteria GAETANA PACE e (ex art. 8, d.lgs. n.
. - 33/2013 Provider IT
Beni immobili e 33/2013
gestione patrimonio - . Tempestivo
Ca\_nonl dilocazione o |Art. 30, d.lgs. n. Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
affitto 33/2013
33/2013
. s . Tempestivo
?gg/uzngggto dellOIV di validazione della RelaziomdlasPerformance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. n N/A N/A N/A (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Organismi indipendenti d
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di T ’
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri  [Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integri &PCT RPCT Ufficio Segreteria GAETANA PACE e (ex ;Tgez '|V°S |
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), gsl n. 150/2009) Provider IT -5, 0.198. -
33/2013)
analoghe
Controlli e rilievi Art. 31, d.lgs. n.
sullamministrazione 33/2013
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o altri organismi con Tempestivo
funzioni analoghe, procedendo allindicazione imrfa anonima dei dati personali eventualmente |N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)
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Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Servizi erogati

Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministratezaontabile al bilancio di previsione o budget all Tempestivo
L . . - : . - AT . ) - . N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
amministrativa e contabile amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilandi esercizio 33/2013)
S . . N s . . . AN Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tutti | r!llew Qellg Corte dei cgntl anclorlche nogcepiti riguardanti l'organizzazione e l'attivitélle N/A N/A N/A (exart. 8, d.lgs. n.
amministrazioni stesse e dei loro uffici
33/2013
. . Tempestivo
Qarta qg' servizi e standait. 2, ¢. 1, d.Igs. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiisieo documento contenente gli standard di gaalii servizi pubblici N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
di qualita n. 33/2013
33/2013
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogemei
Art. 1,c. 2,d.gs. n ; S - - R ) ) S . .
198/2009 confronti delle amministrazioni e dei concessiomiagervizio pubblico al fine di ripristinare il metto |[N/A N/A N/A Tempestivo
svolgimento della funzione o la corretta erogaziatieun servizio
Class action Class action
Art. 4, . 2, dlgs. n Sentenza di definizione del giudizio N/A N/A N/A Tempestivo
198/200¢ Y P
Art. 4, . 6, d.Igs. n Misure adottate in ottemperanza alla sentenza N/A N/A N/A Tempestivo
198/200¢
Art. 32, c. 2, lett. a)|Costi contabilizzati Annuale
Costi contabilizzati d.lgs. n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andament N/A N/A N/A (art. 10, c. 5, d.gs. n.
Art. 10, c. 5, d.Igs. tempo 33/2013)
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle)
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a
. . Art. 41, c. 6, d.Igs. carico di enti, aziende e struFture pubblich ﬁ}eri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di astqser Tempestivo
Liste di attesa private che erogano prestazioni per contg de - o ) N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 L o clascuna tipologia di prestazione erogata
servizio sanitario) 33/2013)
(da pubblicare in tabell
Art. 7 co. 3 dlas Risultati delle indagini sulla soddisfaziong
82/.2005.mod.if€iJCE;1to da parte degli utenti rispetto alla qualita dgRisultati delle rilevazioni sulla soddisfazionepmkarte degli utenti rispetto alla qualita dei serinzete
servizi in rete servizi in rete e statistiche di utilizzo dei |resi allutente, anche in termini di fruibélit accessibilitd e tempestivita, statistichetitizao dei  |N/A N/A N/A Tempestivo

dall'art. 8 co. 1 del
d.lgs. 179/16

servizi in rete

servizi in rete.

Pagamenti
dellamministrazione

Dati sui pagamenti

Art. 4-bis, c. 2, digg
n. 33/2013

Dati sui pagamenti da

pubblicare in tabelle)

—~

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipadodi spesa sostenuta, allambito temporale di
riferimento e ai beneficiari

Consigliere Tesoriere

Ufficio Segreteria Caterinp@aro

Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
Provider IT

Trimestrale (in fase di
prima attuazione
semestrale)

Dati sui pagamenti del

Art. 41, c. 1-bis,

servizio sanitario nazionad.lgs. n. 33/2013

Dati sui pagamenti in forma sintetica

e aggregata (da

Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatneffettuati, distinti per tipologia di lavoro,
bene o servizio in relazione alla tipologia di spssstenuta, al’ambito temporale di riferiment e

N/A

N/A

N/A

Trimestrale (in fase di
prima attuazione

pubblicare in tabelle) beneficiari semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibe Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Annuale
Indicatore di tempestivita dei pagamenti . L P pag N, ghuis ' P P Consigliere tesoriere Ufficio Segreteria Caterimp&aro - 9 (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
forniture (indicatore annuale di tempestivita degamenti) Provider IT 33/2013)
Indicatore di tempestivita|Art. 33, d.lgs. n.
dei pagamenti 33/2013
. . . S . - . - . . Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Trimestrale (art. 33 c. 1
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagament Consigliere tesoriere Ufficio Segreteria Caterimp&@aro Provider IT d.Igs n. 33/2013)
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici /AN N/A N/A (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideititivi del conto di pagamento, ovvero di
At 36, d.lgs. . imputazione del versamento in Tesoreria, tramipesili i soggetti versanti possono effettuare i Tempestivo
IBAN e pagamenti 33/2013 - - p . . o ) ’ s 99 e P - . - . ! Ufficio Segreteria GAETANA PACE e p
. L IBAN e pagamenti informatici pagamenti mediante bonifico bancario o postalegvgli identificativi del conto corrente postaiéd s|Consigliere tesoriere Ufficio Segreteria Cateria@p&aro . (ex art. 8, d.lgs. n.
informatici Art.5,c.1,d.gs. n ; - . ) - . . N - Provider IT
quale i soggetti versanti possono effettuare i peegdi mediante bollettino postale, nonché i codici 33/2013)

82/2005

identificativi del pagamento da indicare obblig&torente per il versamento
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Denominazione sotto
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento
dato

Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubbliane dato

Aggiornamento

Informazioni realtive ai nuclei di valutaziol

Nuclei di valutazione e o fhformazioni relative ai nuclei di valutazione aifiea degli investimenti pubbilici, incluse le fuioni e Tempestivo
. . . [Art. 38, c. 1, d.Igs. [e verifica . - . I AR X . .
verifica degli investimenti . . . . i compiti specifici ad essi attribuiti, le proceéw i criteri di individuazione dei componentilero N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
ubblici n. 33/2013 degli investiment pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
P art. 1, 1. n. 144/1999) 9P P 9
Art. 38, ¢. 2 € 2 bi Atti di programmazione delle opere pubbliche.
d.lgs. n. 33/2013 . e .
Atti di programmazione |Art. 21 co.7 d.Igs. nAtti di programmazione delle opere A titolo esemplificativo: Tempestivo
prog ) } - ags. Prog p - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchelativi aggiornamenti annuali, ai sensi art.d2gs{N/A N/A N/A (art.8,c. 1, d.lgs. n.
delle opere pubbliche 50/2016 pubbliche
Art. 29 d.lgs. n n 50/2016 33/2013)
Opere pubbliche 50/'201( 1gs. . - Documento pluriennale di pianificazione ai sefel'art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Minisjer
Art. 38, c. 2, d.Igs. | Tempi, costi unitari e indicatori di Informazioni relative ai tempi e agli indicatori mializzazione delle opere pubbliche in corso o Tempestivo
n. 33/2013 realizzazione delle opere pubbliche in cOrRmpletate N/A N/A N/A (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
o ) o completate. 33/2013)
Tempi costi e indicatori d
reallz_zazmne delle opere (da pubblicare in tabelle, sulla base dello
pubbliche . L
schema tipo redatto dal Ministero Tempestivo
Art. 38, ¢. 2, dIgs. dell'ecg?omlg e della flpanza fj'mtesa CONl|nformazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche in corso o completate N/A N/A N/A (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
n. 33/2013 I'Autorita nazionale anticorruzione )
33/2013)
Art. 39, c. 1, lett. a) Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmeesistici Tempestivo
. o S . . S N/A N/A N/A (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazionejai@ le loro varianti 33/2013)
s Pianificazione e governo del territorio
Pianificazione e
governo del territorio . . Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte d
(da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanistico .
- ) . ) . L . Tempestivo
Art. 39, c. 2, d.Igs. generale comunque denominato vigente nonché delospte di trasformazione urbanistica di
b ; s ) . ) N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 iniziativa privata o pubblica in attuazione delfousnento urbanistico generale vigente che comporiin
N, ’ . o ) : : : ) } 33/2013)
premialita edificatorie a fronte dellimpegno deivpti alla realizzazione di opere di urbanizzagon
extra oneri o della cessione di aree o volumetiefipalita di pubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
1) Stato degli elementi dellambiente, quali I'af&mosfera, 'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo
Stato dell'lambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e mariaadiversita biologica ed i suoi elementi costitijtiv. =~ [N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013)
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdee;adiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambte, che incidono o possono incidere sugli elementi [N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
dellambient 33/2013
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgli .
. Lo - . . ; ; ) . . s . . L . Tempestivo
Misure incidenti sullambiente e relative |accordi ambientali e ogni altro atto, anche di reamministrativa, nonché le attivita che incideno
S L ; - ; - . o . ; . IN/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori delbiente ed analisi costi-benefici ed altre anatisi 33/2013)
o ipotesi economiche usate nellambito delle s
Informazioni Art. 40, c. 2, d.Igs. Tempestivo
ambiental n. 33/2013 Misure a protezione delllambiente e relatiy4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed analisi costi-benefici ed almalai
: L ) . . . N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
analisi di impatto ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stess
33/2013
Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della legislazione| 5)aR@ni sull'attuazione della legislazione ambiental N/A N/A N/A (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013
6) Stato della salute e della sicurezza umana, oesaga contaminazione della catena alimentare, |e Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umanacondizioni della vita umana, il paesaggio, i siglieedifici d'interesse culturale, per quantouefhzabili|N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
dallo stato degli elementi delllambiente, attravetedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dellambiente del Tempestivo
Ministero dellAmbiente e della tutela del | Relazione sullo stato dellambiente redatta dalistiero dellAmbiente e della tutela del territorio  |[N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
territoric 33/2013
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat N/A N/A N/A (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutture sanitarie Art. 41, c. 4, d.Igs. p 33/2013
private accreditate n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Annuale
P Accordi intercorsi con le strutture private acctet N/A N/A N/A (art. 41, c. 4, d.Igs. n.

33/2013
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Denominazione sotto

Denominazione sotto-

sezione livello 1 sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo R Responsabile trasmissione dato Responsabile pubbliane dato Aggiornamento
- ) S normativo dato
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Provvedimenti adottati concernenti gli intervetitasrdinari e di emergenza che comportano deroghe Tempestivo
Art. 42, c. 1, lett. a) alla legislazione vigente, con l'indicazione esgaedelle norme di legge eventualmente derogate e ?\ﬁ P
L . I . - S T, ) A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 motivi della deroga, nonché con lindicazione dirgwali atti amministrativi o giurisdizionali 33/2013)
. S Interventi straordinari e di emergenza intervenut -
Interventi straordinari - . . . - . . . . . . Tempestivo
: Art. 42, c. 1, lett. b) Termini temporali eventualmente fissati per I'eegoaei poteri di adozione dei provvedimenti
e di emergenza " . L N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle) straordinari
33/2013
Tempestivo
Art. 42, ¢. 1, lett. ) Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dallamministrazione N/A N/A N/A (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
33/2013
Art. 10, c. 8, lett. a)|Piano triennale per la prevenzione della lPlano tlrlennlale per '? prevenzione de!la cqrru.il'emiellla trasipare:nzg € suoi allegat, Ie.mlsure Ufficio Segreteria GAETANA PACE e
dIgs. . 3312013 |corruzione e della trasparenza integrative di prevenzione della corruzione indiiite ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della  |RPCT RPCT Provider IT Annuale
1gs. - p legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art.1,c.8,1.n.
190/2012, Art. 43, Respo_nsablle della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzionella thasparenza RPCT RPCT Uﬁlt:l_o Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
c.1,d.lgs. n. corruzione e della trasparenza Provider IT
33/201:¢
. Regolamentl per la prevt_enzwne N Ia Regolamenti per la prevenzione e la repressioria defruzione e dellillegalita (laddove adottati) P&T RPCT Uﬁlm_o Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
Altri contenuti Prevenzione della repressione della corruzione e dellillegi Provider I1
Corruzione Art. 1, c. 14, 1. n. . . ._|Relazione del responsabile della prevenzione deliauzione recante i risultati dell'attivita svol@ntro] Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Annuale
Relazione del responsabile della corruzio F . . . RPCT RPCT R (exart. 1, c. 14, L. n.
190/2012 I'15 dicembre di ogni anno) Provider IT
190/2012
Art.1,c.3,L.n. Provvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed att{Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di vigilar]7:e Ufficio Segreteria GAETANA PACE e .
. I . - s . PCT RPCT - Tempestivo
190/2012 di adeguamento a tali provvedimenti e controllo nell'anticorruzione Provider IT
Art. 18, c. 5, d.lgs. Atti di accertamento delle violazioni Atti di aceamento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 RPCT RPCT UﬁICI.O Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
n. 39/2013 Provider IT
Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cui € presentata la
Art. 5, c. 1, d.Igs. n]Accesso civico "semplice"concernente dalijchiesta di accesso civico, nonche modalita psefcizio di tale diritto, con indicazione dei ngitia - )
33/2013 / Art. 2, c. |documenti e informazioni soggetti a telefonici e delle caselle di posta elettronicatigionale e nome del titolare del potere sostityti RPCT RPCT g:gi:z;ﬁg_retena GAETANA PACE e Tempestivo
9-bis, I. 241/90 pubblicazione obbligatoria attivabile nei casi di ritardo 0 mancata rispostay indicazione dei recapiti telefonici e delleedkesdi
posta elettronica istituzionale
Altri contenuti JAccesso civico
Art. 5, c. 2, d.Igs. n|Accesso civico "generalizzato" concernengilomi Uffici competenti cui € presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per I'estm:l'niRPCT RPCT Ufficio Segreteria GAETANA PACE e Tempestivo
33/2013 dati e documenti ulteriori tale diritto, con indicazione dei recapiti telefciré delle caselle di posta elettronica stituzienal Provider IT P
Linee guida Anac o . Lo ' Lo , . )
FOIA (del. Registro degli accessi EIencq dglle rlchleste'dl accesso (att_l, uwcceeegallzzato? con indicazione dell’'oggetto e de#sa RPCT RPCT Uﬁlt:l_o Segreteria GAETANA PACE e Semestrale
della richiesta nonché del relativo esito con tadkella decisione Provider IT
1309/2016
Art. 53, c. 1 bis, Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detidative banche dati in possesso delle amminisinazi
d.lgs. 82/2005 Catalogo dei dati, metadati e delle banchgda pubblicare anche tramite link al Repertoriooreale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al N/A N/A N/A Annuale
modificato dall'art. |dati catalogo dei dati della PA e delle banche dati wdati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/cat
43 del d.Igs. 179/1¢ gestiti da AGID
Accessibilita e Catalogo - - — - — — - — - -
Altri contenuti di dati, metadati e banch(Art' 53,c. 1, bis, Regolamenti Regp'lam(lentl che c'hlsmpllnano Ies.ercmo della fgcdi accesso telematico e il riutilizzo dei dédifi N/A N/A N/A Annuale
dati d.lgs. 82/200 salvi i dati presenti in Anagrafe tribut
Art.9,c.7,d.l. n. s '
179/2012 convertit Obietivi di ?CC?SSIPIM.a (da pubblicare Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililiegfrumenti informatici per 'anno corrente (eniir81
—.___. . [secondo le indicazioni contenute nella . ; ; X S e . . Annuale
con modificazioni |, \ : et s marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione dielfip per l'utilizzo del telelavoro” nella propria N/A N/A N/A
] circolare dell'Agenzia per ['ltalia digitale n. . -
dalla L. 17 dicembr| 1/2016 € s.m.i.) organizzazione
2012, n. 221 T
Dati ulteriori
grltgs7:|s3?(:/2?)13 (NB: nel caso di pubblicazione di dati non|
Altri contenuti bati ulteriori At 1,c. 9, lett. ), | previsti da norme di legge si deve procedgdbati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe amministrazioni non hanno l'obbligo di RPCT RPCT Ufficio Segreteria GAETANA PACE e eventuale

n. 190/2012

alla anonimizzazione dei dati personali
eventualmente presenti, in virtu di quanto
disposto dall'art. 4, c. 3, del d.lgs. n.
33/2013)

pubblicare ai sensi della normativa vigente e aivesono riconducibili alle sottosezioni indicate

Provider IT




