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Obiettivi e azioni 2019



Cosa intendiamo fare e quindi
quali azioni riteniamo necessarie per il 2019?

QUALI OBIETTIVI?
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1. RICONOSCIMENTO DELLA PROFESSIONE

2. AIUTARE NEGLI INSERIMENTI LAVORATIVI

3. FORNIRE PIU’ SERVIZI AGLI ISCRITTI

4. FAR CONOSCERE GLI INGEGNERI



RICONOSCIMENTO DELLA 
PROFESSIONE
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Attivazione di protocolli d’intesa e accordi 

quadro per cooperazioni istituzionali con: 
• Città Metropolitana

• ARPA

• Ufficio scolastico territoriale di Torino

• Città di Torino

• Politecnico di Torino

• CPE

• …



RICONOSCIMENTO DELLA 
PROFESSIONE
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Intraprendere tutte le azioni che saranno necessarie per sostenere 

e tutelare l’equo compenso, attraverso la redazione di capitolati 

prestazionali/bandi standard con definizione dei tempi ed 

eventuali indicazioni di soglie minime

Il 18 Gennaio 2019 la Giunta Esecutiva UNI ha approvato 

l’avvio dei lavori per la prassi di riferimento SPP (UNI/PdR 

SPP): un documento in tema di salute e sicurezza sul lavoro 

che vuole essere una linea guida per la definizione delle 

attività tipiche che caratterizzano il servizio di Prevenzione e 

Protezione. OIT è presente con i suoi esperti nel GdL



RICONOSCIMENTO DELLA 
PROFESSIONE
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Partecipazione al Gruppo di Lavoro Servizi 

di Ingegneria ed Architettura – Lavori 

Pubblici (CNI e CNA) per la predisposizione 

di «bandi tipo» e di criteri di selezione nel 

contesto delle opere pubbliche



RICONOSCIMENTO DELLA 
PROFESSIONE
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Partecipazione al Comitato Torino Finanza

che promuove la 

divulgazione e lo sviluppo 

di strumenti efficaci al 

servizio di una nuova 

cultura finanziaria 

d'impresa



RICONOSCIMENTO DELLA 
PROFESSIONE
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Intervenire sulle criticità dei bandi di gara

attraverso il supporto al CNI per il 

monitoraggio sui bandi per servizi di 

ingegneria e architettura



RICONOSCIMENTO DELLA 
PROFESSIONE
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Aumentare la «spendibilità e la premialità» 

degli iscritti sfruttando il “format Cert’ing”, 

che favorisce il mutuo riconoscimento delle 

competenze



AIUTARE NEGLI INSERIMENTI 
LAVORATIVI
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AIUTARE NEGLI INSERIMENTI 
LAVORATIVI

12

Attivare corsi sempre più qualificanti e di qualità

Partner OIT Provider CNI

Messa in atto delle azioni relative alla disciplina:

• dei rapporti con i Provider;

• del partenariato con la Fondazione;

• delle convenzioni con Enti;

• del riconoscimento di eventi formativi al di fuori delle tipologie 

introdotte dall'Allegato A del Regolamento.



AIUTARE NEGLI INSERIMENTI 
LAVORATIVI
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Attivare nuove edizioni di Master universitari di II livello, 

partendo da format già collaudati come il Master di 

“Ingegneria forense”, progettato in collaborazione con il  

Politecnico di Torino
Il master di Ingegneria Forense è opportunità per gli ingegneri che vogliono 

proporsi quali consulenti tecnici della magistratura, di imprese, di privati e di enti, in 

caso di eventi o situazioni che producono danni fisici ed economici a cose, 

persone, in ambito giudiziario (penale e civile) o extragiudiziario.



AIUTARE NEGLI INSERIMENTI 
LAVORATIVI
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Creare connessioni tra professionisti e imprese 

nell’ambito di Industria 4.0
La perizia deve infatti costituire l’occasione per entrare in 

contatto con le imprese manifatturiere e accompagnarle in 

un percorso di innovazione costante e reale.



AIUTARE NEGLI INSERIMENTI 
LAVORATIVI
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Far conoscere e aiutare gli iscritti nell’utilizzo della 

piattaforma online WorkING dedicata alla ricerca e 

all’offerta di lavoro per tutti gli ingegneri
Attraverso la piattaforma WorkING

gli iscritti possono accedere, mediante profilazione, a: 

• WI_LAVORO Ricerca opportunità di lavoro professionale con mappatura nazionale, 

internazionale e filtri per la selezione delle competenze e specialità. 

• WI_SL Servizi per il sostegno del lavoro autonomo. 

• WI_BANDI Strumenti di ricerca, Servizio Gare per servizi di ingegneria e architettura 

(INFORDAT) 

• WI_CO-WO Raccolta dei servizi disponibili presso gli Ordini attivi per l’accesso a 

spazi e strumenti per la professione in forma condivisa 

• WI_STRUMENTI Raccolta delle convenzioni nazionali (UNI, CEI, Visura, fattura PA, 

firma digitale, PEC …), strumenti operativi per la professione (sw di utilità, PCT, 

portali di ricerca specializzati, normative …) a condizioni favorevoli o gratuite 

• WI_RTP Servizio per la ricerca e la proposta di competenze specialistiche per 

collaborazioni professionali e per la costituzione di raggruppamenti temporanei di 

professionisti su base volontaria

• WI_REPORT News e report sull’occupazione degli ingegneri

• WI_ESTERI Strumenti per la mobilità e l’internazionalizzazione dell’ingegneria



AIUTARE NEGLI INSERIMENTI 
LAVORATIVI
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Far conoscere e aiutare gli iscritti ad accedere 

all’Erasmus per Giovani Imprenditori di

Programma di scambio transfrontaliero per gli 

imprenditori, finanziato dall’Unione Europea



AIUTARE NEGLI INSERIMENTI 
LAVORATIVI
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Attivare forme di cooperazione con la Città 

Metropolitana al fine di semplificare le procedure di 

affidamento entro la soglia dei 40.000,00 euro,

assicurando al contempo l'adeguata trasparenza 

delle procedure di selezione.



AIUTARE NEGLI INSERIMENTI 
LAVORATIVI
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Accompagnare i giovani ingegneri nella professione 

dall’apprendistato al lavoro, attraverso accordi con 

imprese, ENTI e studi professionali e con attività di 

mentoring per l’avvio di start up di libera professione 

o imprenditoriali (ICE DUBAI)

Proporre servizi di outplacement per i meno 

giovani attraverso la stipula di accordi con 

agenzie del lavoro/del collocamento per il 

reinserimento di professionalità mature nel 

circuito lavorativo attraverso la riqualificazione

Aderire al progetto di internazionalizzazione messo in atto dal CNI, avente per 

obiettivo l’incremento dei contatti con l’Europa e il Mondo. Il progetto prevede, tra 

l’altro il “Working estero”, tramite EURES (EURopean Employment Services - Servizi 

europei per l'impiego), i contatti con l’ITA Italian Trade Agency, con SACE (per 

conoscere la solidità nella solvibilità di un Paese Estero ove si vuole operare) e la 

Farnesina.



AIUTARE NEGLI INSERIMENTI 
LAVORATIVI
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Facilitare l’acquisizione dei CFP di base

Mantenere il mutuo riconoscimento dei CFP MIUR e CFP OIT 

Mantenere il mutuo riconoscimento dei CFP OIT e CFP OAT 

Mantenere la possibilità di conseguire gratuitamente fino a 15 CFP entro il 31 dicembre 

2019 per la formazione di base obbligatoria (da aggiungere ai 15 CFP autocertificabili), 

frequentando in modalità FAD asincrona corsi erogati da Provider CNI.

Per gli Ingegneri che svolgono attività di docenza presso le scuole secondarie di primo 

e di secondo grado del Piemonte



FAR CONOSCERE GLI INGEGNERI
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PRESENZA A 360°



FAR CONOSCERE GLI INGEGNERI
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Occorre continuare a promuovere l’immagine 

dell’ingegnere sui media, ovvero mantenere i 

«numeri» del 2018

222 uscite totali, di cui:
• 84 su stampa cartacea

• 113 su stampa web

• 25 su tv e radio



Tra le pubblicazioni…

La Stampa

Corriere della Sera



Corriere della Sera
la Repubblica

La Stampa

TorinoSette

La Stampa



Torino Oggi

Ansa

Il Giornale dell’Ingegnere

L’Ufficio Tecnico



la Repubblica

Askanews

Il Sole 24 Ore

La Stampa



ItaliaCasa

Italia Oggi

La Sentinella

Ingenio



CronacaQui

Il Sole 24 Ore

Ediltecnico

Corriere della Sera la Repubblica

La Stampa
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FAR CONOSCERE GLI INGEGNERI

… anche attraverso lo sport

Occorre enfatizzare e far riscoprire la rilevanza 

economica e sociale dell’ingegneria (es. il ruolo 

dell’ingegnere nella città del futuro, la solidarietà)

Occorre organizzare eventi corporativi ma anche eventi per i 

cittadini e le imprese, perché negli interessi dei cittadini e delle 

imprese ci stanno anche gli interessi dell’ingegnere.
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FAR CONOSCERE GLI INGEGNERI

• PREVINTOUR

• Restructura 2019

• evento Pancreas

• evento Giovani - Primo giorno da 

Ingegnere

• evento 500 anni Leonardo

• evento Le giornate della Salute e della 

Sicurezza

• evento Pari Opportunità

• Evento ARPA

…



PIU’ SERVIZI AGLI ISCRITTI
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PIU’ SERVIZI AGLI ISCRITTI
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Carta dei servizi che garantisca a tutti 

gli iscritti una serie di servizi uniformi 

su tutto il territorio provinciale

Ottenere agevolazioni per la 

professione e la famiglia 

Adeguare gli orari di 

segreteria alle esigenze 

degli iscritti

Rendere il sito più fruibile
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SERVIZIO GRATUITO DI 

CONSULTAZIONE BANDI 

DI GARA

PIU’ SERVIZI AGLI ISCRITTI

Accessibile a tutti gli Ingegneri iscritti agli Ordini 

territoriali un servizio gare gratuito attraverso la 

cui consultazione è possibile reperire utili 

informazioni su avvisi di gara e relativi esiti, 

pubblicati dalle Stazioni Appaltanti operanti 

sull'intero territorio nazionale.
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NORME UNI A 15 

euro/cd

PIU’ SERVIZI AGLI ISCRITTI

Rinnovo della convenzione CNI-UNI per la 

consultazione delle norme tecniche a 

prezzo agevolato biennio 2019-2020
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Cure dentarie specifiche scegliendo di volta in 

volta tra i CENTRI ODONTOIATRICI più adatti e 

più vicini

Si possono effettuare tutti gli accertamenti diagnostici e le 

prestazioni specialistiche di cui si ha bisogno accedendo 

alle CLINICHE e  ai POLIAMBULATORI convenzionati 

con:

Tempi rapidi di prenotazione, esecuzione e consegna 

referti 

Libertà di scelta del professionista all’interno delle strutture
Network che applica un TARIFFARIO 

UNICO sull’intero territorio nazionale con 

un risparmio fino al 70%

PIU’ SERVIZI AGLI ISCRITTI
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Grazie

… verso il miglioramento continuo




